
ỦY BAN NHÂN DÂN  

XÃ SÍNH PHÌNH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:       /UBND-VHXH 
V/v Đề nghị phối hợp mở lớp 

đào tạo nghề cho lao động nông 

thôn năm 2026 

Sính Phình, ngày      tháng 8 năm 2026 

 

Kính gửi: Trường Cao đẳng Điện Biên, tỉnh Điện Biên 

 

Căn cứ Luật Giáo dục nghề nghiệp ngày 27/11/2014; 

Căn cứ Luật Việc làm số 74/2025/QH15 ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025 của Chính phủ quy 

định chi tiết một số điều của Luật Việc làm về chính sách hỗ trợ tạo việc làm; 

Căn cứ Chỉ thị số 37-CT/TW ngày 10/7/2024 của Ban Bí thư về đổi mới 

công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, 

hiện đại hóa nông nghiệp, nông thôn; 

Căn cứ Quyết định số 326/QĐ-TTg ngày 24/02/2026 của Thủ tướng Chính 

phủ về Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 37-CT/TW ngày 10 tháng 7 năm 2024 của 

Ban Bí thư nhằm đổi mới toàn diện công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn, 

đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa nông nghiệp, nông thôn; 

Căn cứ Quyết định số 328/QĐ-TTg ngày 24/02/2026 của Thủ tướng Chính 

phủ về phê duyệt Chương trình “Đổi mới, nâng cao chất lượng đào tạo nghề nông 

thôn đến năm 2030”; 

Căn cứ Kết luận số 219-KL/TW ngày 26/11/2025 của Bộ Chính trị về tiếp 

tục thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 16 tháng 6 năm 2022 của Ban Chấp 

hành Trung ương Đảng khóa XIII về nông nghiệp, nông dân, nông thôn đến năm 

2030, tầm nhìn đến năm 2045; 

Căn cứ Quyết định số 18/2023/QĐ-UBND ngày 29/9/2023 của UBND tỉnh 

Điện Biên về quy định danh mục nghề, mức chi phí đào tạo, mức hỗ trợ chi phí 

đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng trên địa bàn tỉnh Điện Biên; 

Căn cứ Kế hoạch số 1351/KH-UBND ngày 26/02/2026 của UBND tỉnh 

Điện Biên về việc triển khai thực hiện công tác giáo dục nghề nghiệp năm 2026 

trên địa bàn tỉnh Điện Biên; 

Căn cứ Kế hoạch số 3617/KH-UBND ngày 8/5/2026 của UBND tỉnh Điện 

Biên về thực hiện Chương trình “Đổi mới, nâng cao chất lượng đào tạo nghề nông 

thôn đến năm 2030”; 

Căn cứ Quyết định số 677/QĐ-UBND ngày 18/12/2025 của UBND xã Sính 

Phình về giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, 

an ninh xã Sính Phình năm 2026; 



Căn cứ Kế hoạch số 140/KH-UBND ngày 17/6/2026 của UBND xã Sính 

Phình về triển khai thực hiện Chương trình “Đổi mới, nâng cao chất lượng đào 

tạo nghề nông thôn đến năm 2030” trên địa bàn xã Sính Phình; 

Căn cứ Kế hoạch số 170/KH-UBND ngày 27/7/2026 của UBND xã Sính 

Phình về tổ chức đào tạo nghề cho người lao động ở khu vực nông thôn năm 2026 

trên địa bàn xã Sính Phình; 

Căn cứ Công văn số 1925/CĐĐB-ĐTNCKH ngày 24/7/2026 của Trường 

Cao đẳng Điện Biên về việc phối hợp tuyển sinh và tổ chức các lớp đào tạo nghề 

cho lao động nông thôn tại các xã trên địa bàn tỉnh Điện Biên; 

Căn cứ kết quả rà soát nhu cầu học nghề của người lao động trên địa bàn 

xã Sính Phình năm 2026. 

Nhằm triển khai thực hiện kế hoạch đào tạo nghề cho lao động nông thôn 

năm 2026, góp phần nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, tạo việc làm, phát triển 

sản xuất và tăng thu nhập cho người lao động nông thôn, UBND xã Sính Phình 

trân trọng đề nghị Trường Cao đẳng Điện Biên phối hợp tổ chức mở 02 lớp đào 

tạo nghề “Kỹ thuật chăn nuôi gà đồi, gà vườn” và “Kỹ thuật chăn nuôi, phòng 

và trị bệnh cho lợn” trên địa bàn xã Sính Phình, với các nội dung sau: 

1. Quy mô đào tạo 

Tổ chức 02 lớp đào tạo tại xã Sính Phình, dự kiến tổng số 77 học viên, gồm: 

- Lớp 01: nghề “Kỹ thuật chăn nuôi gà đồi, gà vườn”, tổ chức tại thôn I, dự 

kiến 37 học viên; 

- Lớp 02: nghề “Kỹ thuật chăn nuôi, phòng và trị bệnh cho lợn”, tổ chức tại 

thôn Tả Phìn, dự kiến 40 học viên. 

Đối tượng: Lao động nông thôn có nhu cầu học nghề và đủ điều kiện được 

hỗ trợ theo quy định hiện hành. 

2. Nội dung đề nghị phối hợp 

Đề nghị Trường Cao đẳng Điện Biên phối hợp thực hiện các nội dung sau: 

- Phối hợp với UBND xã rà soát, thống nhất danh sách học viên; hướng dẫn 

người học hoàn thiện hồ sơ tuyển sinh theo quy định. 

- Xây dựng kế hoạch đào tạo chi tiết; bố trí đội ngũ giáo viên, chương trình, 

giáo trình, trang thiết bị, vật tư thực hành và các điều kiện cần thiết để tổ chức 

giảng dạy, bảo đảm đúng chương trình, thời lượng và quy định của pháp luật về 

giáo dục nghề nghiệp. 

- Tổ chức khai giảng, giảng dạy, quản lý lớp học, kiểm tra, đánh giá kết quả 

học tập theo chương trình đào tạo. 

- Phối hợp theo dõi tình hình tham gia học tập của học viên; thực hiện chế 

độ thông tin, báo cáo và đánh giá hiệu quả sau đào tạo. 

- Cung cấp hồ sơ năng lực của cơ sở đào tạo, dự toán kinh phí và các hồ sơ 

liên quan để địa phương thực hiện thủ tục theo quy định. 



3. Thời gian thực hiện 

Dự kiến khai giảng trong tháng 8 năm 2026 và hoàn thành khóa học trong 

quý III năm 2026 theo chương trình đào tạo được phê duyệt. 

4. Giao Phòng Văn hóa - Xã hội 

Là cơ quan đầu mối, tham mưu UBND xã triển khai việc phối hợp mở các lớp 

đào tạo nghề; chủ trì làm việc với Trường Cao đẳng Điện Biên để thống nhất kế 

hoạch, thời gian, địa điểm, chương trình đào tạo và các điều kiện tổ chức lớp học. 

Chủ trì phối hợp với các thôn, Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã và các đơn 

vị liên quan rà soát, hoàn thiện danh sách học viên; hướng dẫn lập hồ sơ của người 

học; chuẩn bị các điều kiện phục vụ tổ chức lớp học. 

Căn cứ văn bản giao dự toán kinh phí của UBND xã, chủ trì thực hiện thủ 

tục ký kết hợp đồng đào tạo với Trường Cao đẳng Điện Biên; theo dõi, kiểm tra, 

giám sát quá trình đào tạo; chủ trì nghiệm thu kết quả đào tạo, thanh lý hợp đồng, 

lập hồ sơ thanh toán, quyết toán kinh phí và thực hiện chế độ thông tin, báo cáo 

theo quy định. 

5. Giao Trung tâm Dịch vụ tổng hợp 

Phối hợp với Trường Cao đẳng Điện Biên và Phòng Văn hóa - Xã hội chuẩn 

bị cơ sở vật chất, địa điểm học tập và các điều kiện cần thiết để tổ chức các lớp 

đào tạo nghề trên địa bàn xã. 

Phối hợp với Trường Cao đẳng Điện Biên tham gia giảng dạy, hướng dẫn 

thực hành và chuyển giao kỹ thuật theo chương trình đào tạo đã thống nhất khi có 

đề nghị của Trường, bảo đảm phù hợp với chức năng, nhiệm vụ và năng lực 

chuyên môn của viên chức được phân công. Đồng thời, phối hợp quản lý học viên; 

kiểm tra, đánh giá kết quả đào tạo; thực hiện các nhiệm vụ khác theo đề nghị của 

Trường, bảo đảm các lớp đào tạo nghề được tổ chức đúng kế hoạch, chất lượng 

và hiệu quả. 

Để việc tổ chức đào tạo được triển khai đúng tiến độ, UBND xã Sính Phình 

đề nghị Trường Cao đẳng Điện Biên quan tâm cử cán bộ chuyên môn phối hợp 

với Phòng Văn hóa - Xã hội và Trung tâm Dịch vụ tổng hợp để thống nhất kế 

hoạch tổ chức, thời gian mở lớp và các điều kiện cần thiết triển khai thực hiện. 

Rất mong nhận được sự quan tâm, phối hợp của quý Trường./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Công Trứ 
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