
ỦY BAN NHÂN DÂN 
XÃ SÍNH PHÌNH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số: 693/QĐ-UBND Sính Phình, ngày 28 tháng 8 năm 2026 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc sáp nhập Trường Mầm non Sính Phình, Trường Mầm non Trung Thu, 

Trường Mầm non Tả Phìn thành Trường Mầm non Sính Phình 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ SÍNH PHÌNH 
 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Giáo dục số 43/2019/QH14 được sửa đổi, bổ sung bởi Luật 

số 123/2025/QH15; 

Căn cứ Nghị định số 299/2026/NĐ-CP ngày 28 tháng 7 năm 2026 của 

Chính phủ quy định tổ chức đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Nghị quyết số 37/2026/NQ-CP ngày 05 tháng 8 năm 2026 của 

Chính phủ quy định về cơ cấu, số lượng và một số chính sách đối với hiệu trưởng, 

giám đốc, phó hiệu trưởng, phó giám đốc, nhân sự hỗ trợ giáo dục khi thực hiện 

sắp xếp cơ sở giáo dục công lập; 

Căn cứ Nghị định số 142/2025/NĐ-CP ngày 12 tháng 6 năm 2025 của 

Chính phủ quy định về phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương hai 

cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ Giáo dục và Đào tạo; 

Căn cứ Nghị định số 125/2024/NĐ-CP ngày 05 tháng 10 năm 2024 của 

Chính phủ quy định về điều kiện đầu tư và hoạt động trong lĩnh vực giáo dục; 

Căn cứ Văn bản hợp nhất số 09/2026/VBHN-TT-BGDĐT ngày 23 tháng 7 

năm 2026 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Điều lệ Trường mầm non; 

Căn cứ Quyết định số 1894/QĐ-UBND ngày 22 tháng 8 năm 2026 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Điện Biên về việc phê duyệt Phương án sắp xếp tổng thể các 

cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông, giáo dục thường xuyên công lập trên địa bàn 

tỉnh Điện Biên; 

Căn cứ Nghị quyết số 12-NQ/ĐU ngày 26 tháng 8 năm 2026 của Ban chấp 

hành Đảng bộ xã Sính Phình khoá I, nhiệm kỳ 2025- 2030 tại Hội nghị lần thứ 16; 

Căn cứ Thông báo số 161-TB/ĐU ngày 28 tháng 8 năm 2026 của Đảng ủy 

xã Sính Phình về việc sắp xếp nhân sự các đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo 

trên địa bàn xã Sính Phình; 

Căn cứ Đề án số 08/ĐA-UBND ngày 28 tháng 8 năm 2026 của Ủy ban nhân 

dân xã Sính Phình về sáp nhập Trường Mầm non Sính Phình, Trường Mầm non 

Trung Thu, Trường Mầm non Tả Phìn thành Trường Mầm non Sính Phình; 
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Căn cứ Đề án số 11/ĐA-UBND ngày ngày 28 tháng 8 năm 2026 của Ủy ban 

nhân dân xã Sính Phình về sắp xếp nhân sự sau khi thực hiện sắp xếp các đơn vị sự 

nghiệp giáo dục và đào tạo trên địa bàn xã Sính Phình, tỉnh Điện Biên; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội xã Sính Phình tại Tờ 

trình số 26/TTr-PVHXH ngày 28 tháng 8 năm 2026. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Sáp nhập và xác lập Trường Mầm non Sính Phình 

1. Sáp nhập Trường Mầm non Sính Phình, Trường Mầm non Trung Thu và 

Trường Mầm non Tả Phìn thành Trường Mầm non Sính Phình. 

2. Lý do sáp nhập: Thực hiện phương án sắp xếp tổng thể các cơ sở giáo 

dục công lập trên địa bàn tỉnh; tinh gọn đầu mối quản lý, tập trung nguồn lực, 

thống nhất công tác quản trị, chuyên môn, tài chính và tài sản; nâng cao hiệu lực, 

hiệu quả hoạt động, đồng thời bảo đảm hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục 

trẻ được liên tục, ổn định. 

3. Trường Mầm non Sính Phình sau sáp nhập là đơn vị sự nghiệp công lập 

trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo, thuộc Ủy ban nhân dân xã Sính Phình, tỉnh 

Điện Biên. 

Điều 2. Trụ sở, phân hiệu, chức năng, nhiệm vụ và quy mô hoạt động 

1. Trụ sở chính: đặt tại cơ sở Trường Mầm non Sính Phình trước sáp nhập, 

thôn II, xã Sính Phình, tỉnh Điện Biên. 

2. Các phân hiệu: 

a) Phân hiệu Bản Phô: đặt tại cơ sở Trường Mầm non Trung Thu trước sáp 

nhập, thôn Bản Phô, xã Sính Phình, tỉnh Điện Biên. 

b) Phân hiệu Tả Phìn: đặt tại cơ sở Trường Mầm non Tả Phìn trước sáp 

nhập, thôn Tả Phìn, xã Sính Phình, tỉnh Điện Biên. 

3. Trường Mầm non Sính Phình thực hiện việc nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo 

dục trẻ em theo Chương trình giáo dục mầm non; huy động trẻ em trong độ tuổi 

ra lớp; thực hiện phổ cập giáo dục mầm non; tổ chức giáo dục hòa nhập; quản lý 

đội ngũ, đất đai, cơ sở vật chất, tài chính, tài sản và thực hiện các nhiệm vụ khác 

theo quy định của pháp luật và Điều lệ trường mầm non. 

4. Tại thời điểm sáp nhập, tổng quy mô của cơ sở giáo dục là 66 nhóm, lớp 

với 1.614 trẻ. Trước mắt tiếp tục duy trì 27 điểm đang tổ chức lớp để bảo đảm 

hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ không bị gián đoạn; việc rà soát, 

sắp xếp các điểm trường lẻ thực hiện theo quy định và lộ trình của phương án cấp 

có thẩm quyền phê duyệt. 

5. Việc cập nhật tên đơn vị, thông tin liên hệ, cơ sở dữ liệu ngành giáo dục 

và các thủ tục hành chính có liên quan được thực hiện sau khi Quyết định này có 

hiệu lực theo quy định hiện hành. 
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Điều 3. Tổ chức bộ máy, nhân sự và bảo đảm quyền, lợi ích hợp pháp 

1. Số lượng viên chức, người lao động tại thời điểm sáp nhập thực hiện theo 

Đề án số 08/ĐA-UBND và Đề án số 11/ĐA-UBND ngày 28/8/2026 của Ủy ban 

nhân dân xã Sính Phình. 

2. Việc bố trí Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng và nhân sự hỗ trợ giáo dục của 

Trường Mầm non Sính Phình sau sáp nhập thực hiện theo Nghị quyết số 

37/2026/NQ-CP và theo Đề án số 11/ĐA-UBND ngày 28/8/2026 của Ủy ban nhân 

dân xã Sính Phình. 

3. Chế độ tiền lương, phụ cấp, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế và các chế 

độ, chính sách hợp pháp khác của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và người 

lao động được thực hiện liên tục, không để gián đoạn do quá trình sáp nhập. Các 

trường hợp phải bố trí, sắp xếp lại được giải quyết theo quy định hiện hành. 

4. Toàn bộ 1.614 trẻ tiếp tục được nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục tại các 

địa điểm hiện có trong giai đoạn chuyển tiếp; hồ sơ trẻ, sổ theo dõi sức khỏe và 

kết quả đánh giá sự phát triển được bàn giao đầy đủ. Các chế độ, chính sách đối 

với trẻ em tiếp tục được thực hiện theo quy định, bảo đảm quyền và lợi ích hợp 

pháp của trẻ. 

Điều 4. Phương án xử lý tài chính, tài sản, đất đai, hồ sơ và các nội 

dung chuyển tiếp 

1. Về tài chính: Ba trường thực hiện khóa sổ kế toán, lập báo cáo tài chính, 

báo cáo quyết toán ngân sách đến thời điểm sáp nhập; kiểm kê quỹ, đối chiếu công 

nợ, xác định số dư kinh phí; bàn giao đầy đủ số dư kinh phí, chứng từ, sổ sách kế 

toán, tài khoản giao dịch và hồ sơ tài chính cho Trường Mầm non Sính Phình sau 

sáp nhập theo quy định. 

2. Về tài sản, cơ sở vật chất và thiết bị: Toàn bộ tài sản công, phòng học, 

phòng chức năng, công trình phụ trợ, thiết bị dạy học, đồ dùng, đồ chơi và tài sản 

khác của ba trường được kiểm kê, xác nhận hiện trạng và bàn giao nguyên trạng 

cho Trường Mầm non Sính Phình quản lý, sử dụng. Việc điều chuyển, sắp xếp lại 

hoặc xử lý tài sản chỉ thực hiện đúng thẩm quyền và không làm ảnh hưởng đến 

hoạt động giáo dục. 

3. Về đất đai: Toàn bộ hồ sơ và hiện trạng đất đai của ba trường được kiểm 

kê, đối chiếu với hồ sơ địa chính và bàn giao cho Trường Mầm non Sính Phình 

quản lý, sử dụng đúng mục đích giáo dục theo Đề án số 08/ĐA-UBND ngày 

28/8/2026 của Ủy ban nhân dân xã Sính Phình. Diện tích, ranh giới và tình trạng 

pháp lý chính thức của từng cơ sở, phân hiệu, điểm trường được xác định theo hồ 

sơ pháp lý và biên bản kiểm kê, bàn giao tại thời điểm thực hiện. 

4. Về hồ sơ, tài liệu và dữ liệu: Bàn giao đầy đủ hồ sơ chuyên môn, hồ sơ 

viên chức, hồ sơ người lao động, hồ sơ trẻ, hồ sơ tài sản, tài liệu lưu trữ và dữ liệu 

điện tử của ba trường cho Trường Mầm non Sính Phình quản lý, lưu trữ, sử dụng 

theo quy định. 
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5. Về con dấu, tài khoản và mã quan hệ ngân sách: Thực hiện các thủ 

tục đăng ký, quản lý, thu hồi hoặc xử lý con dấu cũ; điều chỉnh hoặc đăng ký tài 

khoản, mã quan hệ ngân sách và cập nhật thông tin đơn vị trên các hệ thống liên 

quan theo hướng dẫn của cơ quan có thẩm quyền. 

6. Ba trường là đơn vị sự nghiệp công lập, không có vốn góp, cổ phần tại 

doanh nghiệp hoặc tổ chức kinh tế khác nên không phát sinh thủ tục chuyển đổi 

vốn góp. Việc kiểm kê, bàn giao tài chính, tài sản, đất đai, hồ sơ và các nội dung 

liên quan được hoàn thành chậm nhất ngày 30 tháng 9 năm 2026. 

Điều 5. Tổ chức thực hiện 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội xã chủ trì tham mưu, theo dõi, đôn đốc việc tổ 

chức thực hiện Quyết định này; phối hợp tham mưu kiện toàn tổ chức bộ máy, 

nhân sự, cập nhật cơ sở dữ liệu ngành giáo dục và tổng hợp, báo cáo kết quả thực 

hiện theo quy định. 

2. Phòng Kinh tế xã chủ trì, phối hợp hướng dẫn, kiểm tra việc kiểm kê, 

bàn giao, tiếp nhận và xử lý các nội dung về tài chính, tài sản công, đất đai, cơ sở 

vật chất; tham mưu bảo đảm kinh phí hoạt động của Trường Mầm non Sính Phình 

sau sáp nhập theo quy định. 

3. Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân xã phối hợp công bố 

Quyết định; thực hiện hoặc phối hợp thực hiện các thủ tục hành chính có liên quan 

đến việc tổ chức lại, con dấu và đưa đơn vị sau sáp nhập vào hoạt động. 

4. Hiệu trưởng Trường Mầm non Sính Phình, Hiệu trưởng Trường Mầm 

non Trung Thu, Hiệu trưởng Trường Mầm non Tả Phìn chịu trách nhiệm tổ chức 

kiểm kê, lập hồ sơ và bàn giao đầy đủ nhân sự, trẻ, tài chính, tài sản, đất đai, hồ 

sơ, tài liệu thuộc phạm vi quản lý; chịu trách nhiệm về tính chính xác, trung thực 

của số liệu và hồ sơ bàn giao; bảo đảm hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục 

trẻ diễn ra bình thường trong quá trình chuyển tiếp. 

5. Hiệu trưởng Trường Mầm non Sính Phình sau sáp nhập có trách nhiệm tổ 

chức tiếp nhận, quản lý, sử dụng nhân sự, tài chính, tài sản, đất đai, hồ sơ; ổn định tổ 

chức và duy trì hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ theo quy định. 

Điều 6. Hiệu lực và trách nhiệm thi hành 

1. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 

2. Chánh Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân xã; Trưởng 

phòng các Phòng: Văn hóa - Xã hội, Kinh tế xã; Hiệu trưởng các trường có tên tại 

Điều 1; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị và cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm 

thi hành Quyết định này./. 

Nơi nhận: 
- Như Điều 6; 
- Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Điện Biên (b/c); 
- Thường trực Đảng ủy xã (b/c); 
- Thường trực HĐND xã; 
- Lãnh đạo UBND xã; 
- Các cơ quan, đơn vị có liên quan; 
- Trang Thông tin điện tử xã; 
- Lưu: VT, VHXH. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Vũ Đức Biểu 
 


		2026-08-28T21:27:10+0700




