
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ SÍNH PHÌNH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số:       /BC-UBND Sính Phình, ngày       tháng 9 năm 2026 

 

BÁO CÁO 

Tình hình thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo  

quốc phòng - an ninh 9 tháng đầu năm; nhiệm vụ 

 giải pháp trọng tâm 3 tháng cuối năm 2026 

 

PHẦN THỨ NHẤT 

ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN KT-

XH, ĐẢM BẢO QUỐC PHÒNG AN NINH 9 THÁNG ĐẦU NĂM 2026 

 

Thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 9 tháng đầu năm 2026 trong 

bối cảnh xã Sính Phình được thành lập và đi vào hoạt động theo mô hình chính 

quyền địa phương hai cấp, địa bàn rộng, dân cư phân bố không tập trung, điều 

kiện cơ sở hạ tầng còn nhiều khó khăn; đồng thời chịu ảnh hưởng của diễn biến 

thời tiết, khí hậu bất thường, thiên tai, dịch bệnh và những khó khăn trong quá 

trình tổ chức, sắp xếp bộ máy, thực hiện nhiệm vụ sau sáp nhập đơn vị hành chính. 

Song, được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh và 

các sở, ngành; sự lãnh đạo trực tiếp của Đảng ủy xã; cùng với tinh thần đoàn kết, 

chủ động, nỗ lực của chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã 

hội và nhân dân các dân tộc trên địa bàn, tình hình kinh tế - xã hội của xã trong 9 

tháng đầu năm 2026 cơ bản ổn định, một số lĩnh vực đạt kết quả tích cực; sản xuất 

nông, lâm nghiệp được duy trì, công tác quản lý đất đai, tài nguyên, bảo vệ và 

phát triển rừng được quan tâm, các chính sách an sinh xã hội được triển khai kịp 

thời, đời sống nhân dân từng bước được cải thiện, quốc phòng - an ninh và trật tự 

an toàn xã hội được bảo đảm kết quả quan trọng, cụ thể như sau: 

A. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN 

I. Lĩnh vực kinh tế 

1. Sản xuất nông, lâm nghiệp, thuỷ sản, tái cơ cấu nông nghiệp và xây 

dựng nông thôn mới  

1.1. Cây lương thực: Tổng diện tích cây lương thực có hạt đạt 2.387/2.402 

ha (đạt 99,37 % kế hoạch giao); Dự kiến tổng sản lượng lương thực 9 tháng năm 

2026 có hạt ước đạt 6.066,76 tấn (đạt 79,19% kế hoạch giao), trong đó:  

- Cây lúa: 

+ Lúa Đông xuân: Hoàn thành thu hoạch 67 ha (đạt 100% so với kế hoạch); 

năng suất đạt 55 tạ/ha, sản lượng đạt 368,5 tấn (đạt 100,36 % so với kế hoạch). 

+ Lúa Mùa: Gieo cấy 550/530 ha (đạt 103,77% kế hoạch giao), đã thu 

hoạch 205 ha (đạt 38,68% kế hoạch giao), năng suất ước đạt 42,4 tạ/ha, sản lượng 

ước đạt 2.332 tấn. 
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+ Lúa nương: Gieo trồng 150/185 ha (đạt 81,08% kế hoạch giao), thu hoạch 

45 ha (đạt 24,32 % kế hoạch giao), năng suất ước đạt 15,51 tạ/ha, sản lượng ước 

đạt 286,94 tấn. 

- Cây ngô: 

+ Ngô Xuân: Hoàn thành thu hoạch 130 ha (đạt 100% kế hoạch giao) năng 

suất đạt 16,6 tạ/ha, sản lượng đạt 215,80 tấn. 

+ Ngô Mùa: Hoàn thành thu hoạch 1.490 ha (đạt 100% kế hoạch giao), 

năng suất đạt 30,5 tạ/ha, sảng lượng đạt 4.544,5 tấn (đạt 100% kế hoạch giao), so 

với cùng kỳ năm trước năng suất tăng 0,5 tạ, sản lượng tăng 968,5 tấn.    

1.2. Cây lương thực khác: Tổng diện tích trồng 120/137 (đạt 87,59 % kế 

hoạch), Trong đó: 

+ Cây khoai trồng 25/42 ha (đạt 64,28 % kế hoạch), hiện đang trong giai 

đoạn phát triển củ. 

+ Cây Lạc trồng 15/15 ha (đạt 100 % kế hoạch), trồng 7 ha vụ Xuân đã thu 

hoạch xong, 8 ha vụ mùa hiện đang sinh trưởng phát triển tốt. 

+ Cây Đậu đỗ các loại trồng 60/60 ha (đạt 100 % kế hoạch), đã thu hoạch 

25 ha vụ Xuân, 35 ha vụ Mùa đang sinh trưởng phát triển tốt. 

+ Cây Sắn trồng 20/20 ha (đạt 100 % kế hoạch), hiện cây sắn trong giai 

đoạn phát triển củ. 

1.3. Cây công nghiệp, cây ăn quả 

- Tiếp tục vận động nhân dân tập trung bảo vệ chăm sóc bảo vệ 245,98 ha 

chè hiện có; Phối hợp với các thôn hướng dẫn người dân chăm sóc, thu hái chè vụ 

xuân năm 2026 ước 9 tháng đầu năm sản lượng chè búp tươi thu hái được khoảng 

53 tấn (đạt 80,3% kế hoạch giao). 

- Cà phê mắc ca: Thực hiện tốt công tác chăm sóc cho 73,98 ha Cà phê, 

mắc ca. 

1.4. Chăn nuôi, thú y, thủy sản  

- Chăn nuôi: Trong 09 tháng đầu năm Tổng đàn gia súc, gia cầm ước đạt 

108.690 con1 (đạt 96,30% kế hoạch giao). 

- Thú y: Đã triển khai tiêm phòng vắc xin cho gia súc từ nguồn vốn hỗ trợ 

nông nghiệp của tỉnh năm 2026. Tổng số liều vắc xin Tụ huyết trùng trâu, bò đã 

tiêm được là 883 liều, liều vắc xin Dịch tả lợn đã tiêm được là 926 liều vắc xin 

Nhiệt thán đã tiêm được là 2.076,5 liều; vắc xin LMLM đã tiêm được là 935 liều. 

Trong tháng 9 đầu năm trên địa bàn xã đã xuất hiện ổ dịch bệnh Dịch tả 

Lợn Châu phi tại các thôn Bản Phô, Háng Cu Tâu, Háng Đề Dê, Phi Dinh với tổng 

 
1 Đàn trâu 4.955 con (đạt 98,96 kế hoạch), đàn bò 1.798 con (đạt 98,79% kế hoạch),  đàn lợn 12.505 

con (đạt 93,78% kế hoạch), đàn dê 7.729 con (đạt 98,87%) kế hoạch,  ngựa 283 con (đạt 97,59% kê hoạch), đàn 

gia cầm 81.420 con  (đạt 96,24% kế hoạch) 
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số lượng gia súc tiêu hủy là 43 con, trọng lượng tiêu hủy là 2395 (kg), sau 21 ngày 

trên địa bàn không phát sinh dịch bệnh. Xã đã triển khai các biện pháp khoang vùng 

dập dịch đảm bảo kiểm soát tốt, tránh nguồn dịch lây lan trên địa bàn. 

- Về thủy sản: Trên địa bàn xã có 06 ha diện tích mặt nước nuôi trồng thủy 

sản; sản lượng nuôi trồng ước đạt 8 tấn (đạt 76,19% kế hoạch giao). 

1.5. Sản xuất lâm nghiệp: Tuyên truyền, vận động nhân dân bảo vệ diện 

tích rừng hiện có. Phối hợp với Kiểm lâm địa bàn thực hiện công tác tuần tra, 

kiểm tra rừng, theo dõi diễn biến rừng, tăng cường quản lý diện tích rừng sau cháy, 

sau phá và xử lý tình trạng tái lấn chiếm rừng, đất lâm nghiệp. Tổ chức rà soát các 

diện tích đủ điều kiện khoanh nuôi tái sinh mới: đã thực hiện rà soát được 13,81 

ha để thực hiện lập hồ sơ thiết kế công trình khoanh nuôi tái sinh năm 2026 và 

hoàn thiện thủ tục hồ sơ 29,96 ha khoanh nuôi tái sinh chuyển tiếp năm 2021 trên 

địa bàn xã Sính Phình. 

1.6. Cơ cấu lại ngành nông nghiệp gắn với xây dựng Nông thôn mới 

- Chương trình mỗi xã một sản phẩm: Ban hành Kế hoạch triển khai, thực 

hiện Đề án "Chương trình mỗi xã một sản phẩm" năm 2026 và định hướng giai 

đoạn 2027-2030 trên địa bàn xã. Hiện đang thực hiện Xây dựng, tư vấn phát triển 

sản phẩm OCOP đối với 02 sản phẩm (Chè xanh Shan tuyết, chè Shan Tuyết cổ 

thụ) đề nghị công nhận sản phẩm Ocop năm 2026.  

- Xây dựng Nông thôn mới: Tiếp tục chỉ đạo các cơ quan, đơn vị và các 

thôn thực hiện nghiêm các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh về thực hiện 

các Chương trình MTQG về xây dựng nông thôn mới. Qua rà soát, đối chiếu với 

các quy định hiện hành và dự thảo Bộ tiêu chí NTM của tỉnh, xã Sính Phình hiện 

đạt 03/10 tiêu chí, cụ thể là (Tiêu chí số 01 về Quy hoạch; Tiêu chí số 07 về khoa 

học công nghệ và chuyển đổi số; tiêu chí số 09 về xây dựng hệ thống chính trị và 

Hành chính công).  

1.7. Phòng chống thiên tai: 

- Ban Chỉ huy phòng thủ dân sự xã đã thực hiện nghiêm quy chế làm việc, 

thường trực 24/24 giờ và thường xuyên kiểm tra các địa bàn xung yếu, nơi có 

nguy cơ cao xảy ra lũ quét, sạt lở đất, tập trung tuyên truyền pháp luật và kiến 

thức phòng chống thiên tai thông qua các buổi sinh hoạt thôn treo băng rôn và 

phương tiện truyền thanh. Trong 9 tháng đầu năm trên địa bàn xã đã xuất hiện 

nhiều đợt mưa lớn, kèm theo giông lốc kéo dài. Tổng giá trị thiệt hại ước tính do 

mưa, mưa đá, giông lốc gây ra khoảng 400 triệu đồng, cụ thể: 

+ Thiệt hại về nhà ở: 9 hộ gia đình bị thiệt hại (7 hộ gia đình bị mưa đá làm 

vỡ mái nhà tại thôn Phiêng Páng, 02 hộ gia đình bị tốc mái tại thôn Háng Đề Dê 

và thôn Háng Sung). 

+ Thiệt hại về Công Nghiệp: Mưa lớn làm sạt 02 viên đá lớn khối lượng 

khoảng 1m3 làm đổ 01 cột điện và lăn xuống đường tại thôn Bản Phô gây tắc 

đường. 
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+ Thiệt hại về sản xuất nông nghiệp: Mưa lớn làm thiệt hại khoảng 1,56 ha 

lúa và 11,14 ha ngô 

- Về công tác ứng phó và khắc phục hậu quả thiên tai: 

+ Ngay sau khi thiên tai xảy ra, UBND xã, Ban Chỉ huy Phòng thủ dân sự 

xã đã tổ chức kiểm tra trực tiếp tại các khu vực bị ảnh hưởng; huy động lực lượng 

phối hợp với Nhân dân hỗ trợ các hộ khắc phục thiệt hại để ổn định đời sống trước 

mắt. Tổ chức thăm hỏi, động viên các hộ gia đình bị ảnh hưởng. Ban cứu trợ Ủy 

ban Mặt trận tổ quốc Việt Nam đã kịp thời hỗ trợ khắc phục thiên tai với tổng 

kinh phí 42.500.000 đồng cho 4 hộ dân thuộc thôn Phiêng Báng và 01 hộ dân bị 

cháy tại thôn I, xã Sính Phình. 

+ Đối với thiệt hại nhà ở có thể khắc phục được lực lượng Dân quân, Công 

an xã phối hợp hỗ trợ san gạt, hót đất đá trôi vào nhà, đồng thời vận động di dời 

các gia đình nằm trong vùng nguy cơ sạt lở cao đến nơi an toàn.  

+ Đối với giao thông, địa phương huy động lực lượng, máy móc khắc phục 

sạt lở tạm thời để đảm bảo các phương tiện lưu thông thông suốt.  

+ Đối với công trình thủy lợi, các Tổ quản lý thủy nông thường xuyên kiểm 

tra, vận động nhân dân nạo vét kênh mương bị vùi lấp và khắc phục các điểm có 

nguy cơ sạt, gãy. 

+ Đối với nội dung thiệt hại về Nông nghiệp 

Chỉ đạo công chức, người lao động và hội viên các tổ chức chính trị - xã 

hội phối hợp với các thôn tuyên truyền, vận động Nhân dân khẩn trương khôi 

phục sản xuất đối với diện tích bị thiệt hại còn khả năng phục hồi; đối với diện 

tích bị thiệt hại không có khả năng phục hồi, vận động Nhân dân tổ chức gieo 

trồng lại, bảo đảm khung thời vụ và phù hợp với điều kiện thực tế. 

- Về kết quả thực hiện Quỹ phòng, chống thiên tai: Hiện tại, UBND xã đang 

tiếp tục triển khai kế hoạch thu quỹ phòng chống thiên tai năm 2026 tới các cơ 

quan, đơn vị, trường học.   

2. Phát triển công nghiệp, xây dựng: Tổng giá trị sản xuất công nghiệp 

và xây dựng ước đạt 65,79 tỷ đồng (đạt 218,77% kế hoạch giao). 

2.1. Công nghiệp:  Trong 9 tháng đầu năm, hoạt động công nghiệp, tiểu thủ 

công nghiệp trên địa bàn xã cơ bản duy trì ổn định. Các cơ sở sản xuất, chế biến 

nông sản, cơ khí nhỏ, sản xuất vật liệu xây dựng và các ngành nghề truyền thống 

tiếp tục hoạt động, góp phần tạo việc làm và tăng thu nhập cho người lao động. 

Công tác quản lý nhà nước đối với các cơ sở sản xuất được thực hiện theo quy 

định, bảo đảm an toàn lao động và vệ sinh môi trường. Các sản phẩm công nghiệp 

chủ yếu: Đá xây dựng (ước sản lượng khai thác 5.000m3 đạt 62,5% kế hoạch 

giao); các nghề rèn, thêu, dệt thổ cẩm, sản xuất chế biến chè, sản xuất tiểu thủ 

công nghiệp duy trì phát triển.  

2.2. Xây dựng: Công tác quản lý xây dựng, quản lý quy hoạch trên địa bàn 

được tăng cường. Các công trình hạ tầng kỹ thuật, công trình phục vụ dân sinh và 

nhà ở của người dân được triển khai bảo đảm chất lượng và tiến độ thi công. Công 
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tác đầu tư xây dựng cơ bản, giải ngân các nguồn vốn ngân sách, vốn ngoài ngân 

sách (vốn tài trợ) được quan tâm chỉ đạo thực hiện; Việc đầu tư xây dựng kết cấu 

hạ tầng tiếp tục góp phần cải thiện diện mạo nông thôn và thúc đẩy phát triển kinh 

tế - xã hội của địa phương. Tuy nhiên, lĩnh vực công nghiệp, xây dựng vẫn còn 

một số khó khăn như quy mô sản xuất nhỏ lẻ, nguồn vốn đầu tư của các hộ sản 

xuất còn hạn chế, giá một số loại vật liệu xây dựng có thời điểm biến động ảnh 

hưởng đến tiến độ thi công một số công trình 

3. Phát triển dịch vụ: Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ ước 

đạt 41,43 tỷ đồng (đạt 107,25% so với kế hoạch giao). 

3.1. Hoạt động Thương mại 

- Trong 9 tháng đầu năm, hoạt động thương mại, dịch vụ trên địa bàn xã 

diễn ra ổn định, đáp ứng nhu cầu sản xuất và tiêu dùng của Nhân dân. Hệ thống 

các cơ sở kinh doanh, cửa hàng tạp hóa, dịch vụ ăn uống, vận tải, vật tư nông 

nghiệp duy trì hoạt động thường xuyên; nguồn cung các mặt hàng thiết yếu được 

bảo đảm, không xảy ra tình trạng khan hiếm hàng hóa hoặc tăng giá bất thường. 

- Công tác quản lý nhà nước về thương mại được tăng cường; thường xuyên 

kiểm tra việc niêm yết giá, chất lượng hàng hóa, an toàn thực phẩm và phòng 

chống buôn lậu, gian lận thương mại theo quy định. Hoạt động lưu thông hàng 

hóa giữa các khu dân cư trên địa bàn được duy trì thuận lợi, góp phần thúc đẩy 

phát triển kinh tế địa phương và nâng cao đời sống Nhân dân. 

- Bên cạnh những kết quả đạt được, hoạt động thương mại, dịch vụ trên địa 

bàn vẫn còn một số khó khăn như quy mô kinh doanh nhỏ lẻ, sức mua của thị 

trường chưa cao, các loại hình dịch vụ phát triển chưa đa dạng. 

3.2. Dịch vụ Vận tải hàng hóa và hành khách: Trong 9 tháng đầu năm, hoạt 

động vận tải hàng hóa và hành khách trên địa bàn xã được duy trì ổn định, đáp 

ứng nhu cầu đi lại, giao thương và vận chuyển hàng hóa của Nhân dân. Các 

phương tiện vận tải hoạt động thường xuyên, bảo đảm kết nối giữa các thôn, bản 

với trung tâm xã và các địa phương lân cận, tạo điều kiện thuận lợi cho lưu thông 

hàng hóa, tiêu thụ nông sản và phát triển kinh tế - xã hội. Công tác quản lý hoạt 

động vận tải, bảo đảm trật tự an toàn giao thông được quan tâm thực hiện; các đơn 

vị, cá nhân kinh doanh vận tải chấp hành cơ bản các quy định của pháp luật về 

giao thông đường bộ. Hoạt động vận chuyển vật liệu xây dựng, hàng hóa phục vụ 

sản xuất và đời sống Nhân dân được duy trì thông suốt, không để xảy ra tình trạng 

ùn tắc hoặc gián đoạn kéo dài. Tuy nhiên, do ảnh hưởng của điều kiện thời tiết, 

địa hình miền núi và một số tuyến đường xuống cấp nên hoạt động vận tải tại một 

số thời điểm còn gặp khó khăn, ảnh hưởng đến chi phí và thời gian vận chuyển 

hàng hóa, hành khách. 

3.3. Hoạt động Du lịch  

- Trong 9 tháng đầu năm 2026, hoạt động du lịch trên địa bàn xã tiếp tục 

được quan tâm triển khai gắn với khai thác tiềm năng cảnh quan tự nhiên và bản 

sắc văn hóa truyền thống của đồng bào các dân tộc. Công tác quản lý nhà nước về 

du lịch được tăng cường; hoạt động tuyên truyền, quảng bá hình ảnh địa phương 
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được thực hiện thông qua hệ thống truyền thanh cơ sở và các kênh thông tin điện 

tử, góp phần giới thiệu tiềm năng, lợi thế du lịch của địa phương đến với du khách. 

- Hiện nay trên địa bàn xã có 02 thôn bước đầu đủ điều kiện đón khách du 

lịch cộng đồng, chủ yếu phục vụ khách tham quan, trải nghiệm đời sống văn hóa, 

phong tục tập quán và các hoạt động sinh hoạt truyền thống của đồng bào dân tộc. 

Một số hộ gia đình đã tham gia cung cấp các dịch vụ phục vụ du khách như: trải 

nghiệm văn hóa, ẩm thực địa phương, giới thiệu sản phẩm nông sản đặc trưng. 

Tuy nhiên, cơ sở vật chất phục vụ lưu trú còn hạn chế, số lượng phòng nghỉ và 

mô hình homestay chưa nhiều, do đó hiện nay chủ yếu phục vụ các đoàn khách 

nhỏ hoặc khách tham quan trong ngày, chưa đáp ứng điều kiện đón các đoàn khách 

lớn lưu trú dài ngày. 

- Trong 9 tháng đầu năm 2026, toàn xã đón khoảng 3,724 lượt khách du 

lịch, doanh thu từ hoạt động du lịch đạt khoảng 2,21 tỷ đồng, góp phần tạo thêm 

thu nhập cho người dân và thúc đẩy phát triển các hoạt động dịch vụ trên địa bàn. 

Bên cạnh những kết quả bước đầu đạt được, hoạt động du lịch trên địa bàn xã vẫn 

còn một số khó khăn, hạn chế như: hạ tầng phục vụ du lịch chưa đồng bộ; cơ sở 

lưu trú còn ít; sản phẩm du lịch chưa phong phú; kỹ năng làm du lịch của người 

dân còn hạn chế; công tác liên kết, quảng bá và kết nối tour, tuyến với các địa 

phương khác chưa được thường xuyên. 

3.4. Dịch vụ Bưu chính viễn thông: Duy trì và nâng cao chất lượng hoạt 

động của 01 đơn vị bưu chính, 02 đơn vị viễn thông, 12 trạm phát sóng di động, 

30/30 thôn có sóng điện thoại di động và internet. 

4. Công tác quy hoạch, kế hoạch: Phối hợp với các Sở ngành tỉnh triển 

khai công tác lập quy hoạch chung của xã Sính Phình, tỉnh Điện Biên đến năm 

2045: đến nay Quy hoạch chung xã Sính Phình, tỉnh Điện Biên đến năm 2045 đã 

được UBND tỉnh Điện Biên Phê duyệt tại Quyết định số 1362/QĐ-UBND ngày 

30/6/2026. UBND xã đang tiếp tục triển khai các bước tiếp theo về công bố quy 

hoạch, quy chế quản lý quy hoạch. 

5. Thực hiện vốn đầu tư phát triển toàn xã hội; hoạt động tài chính - 

ngân hàng 

5.1. Tổng vốn đầu tư phát triển toàn xã hội: Không có. 

5.2. Thu, chi ngân sách nhà nước:  

- Tổng thu ngân sách nhà nước thực hiện đến ngày 30/9/2026: 166.233,63 

triệu đồng, đạt 93,99% dự toán giao. Trong đó tổng thu trên địa bàn thực hiện: 

5.321,06 triệu đồng, đạt 120,93% dự toán giao. 

 - Tổng chi ngân sách địa phương thực hiện đến ngày 30/9/2026: 

157.561,75 triệu đồng, đạt 89,09% dự toán giao. 

- Nhìn chung công tác quản lý thu, chi ngân sách nhà nước được thực hiện 

theo đúng quy định; các khoản thu ngân sách được tổ chức thực hiện kịp thời, bảo 

đảm nguồn lực phục vụ các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an 
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ninh trên địa bàn. Hoạt động huy động vốn, thanh toán không dùng tiền mặt và 

các dịch vụ ngân hàng tiếp tục được duy trì, đáp ứng nhu cầu của Nhân dân. 

5.3. Hoạt động ngân hàng, tín dụng 

- Trong 9 tháng đầu năm, công tác huy động và sử dụng các nguồn vốn đầu 

tư phát triển trên địa bàn xã được quan tâm, chú trọng thực hiện. Nguồn vốn đầu 

tư từ ngân sách nhà nước, vốn lồng ghép từ các chương trình, dự án và nguồn vốn 

tài trợ được triển khai hiệu quả, tập trung đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng kinh tế 

- xã hội, trường học. Các công trình, dự án đầu tư cơ bản được triển khai theo kế 

hoạch, bảo đảm tiến độ và chất lượng, góp phần cải thiện điều kiện sản xuất, sinh 

hoạt của Nhân dân và thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn. 

- Chính quyền đã có nhiều nỗ lực trong việc cải thiện môi trường đầu tư, 

tháo gỡ khó khăn cho doanh nghiệp. Công tác xúc tiến đầu tư mang lại hiệu quả 

nhất định. Tiến độ thực hiện một số dự án hạ tầng cốt lõi được đảm bảo, tạo động 

lực lan tỏa cho nền kinh tế. 

- Hoạt động tài chính trong lĩnh vực ngân hàng nông nghiệp và chính sách 

tại xã chủ yếu gắn với vai trò cung ứng vốn phục vụ phát triển nông nghiệp, nông 

thôn và đảm bảo an sinh xã hội. Thông qua hệ thống Ngân hàng Nông nghiệp và 

Phát triển Nông thôn Việt Nam và Ngân hàng Chính sách Xã hội Việt Nam, nguồn 

vốn tín dụng được triển khai đến người dân nhằm hỗ trợ sản xuất, kinh doanh, xóa 

đói giảm nghèo, tạo việc làm và xây dựng nông thôn mới. Thực hiện thông qua tổ 

vay vốn, hội đoàn thể nhận ủy thác (Hội Nông dân, Hội Phụ nữ…), góp phần quản 

lý vốn vay đúng đối tượng, hạn chế rủi ro và nâng cao hiệu quả sử dụng vốn.  

6. Phát triển doanh nghiệp và các thành phần kinh tế 

- Các thành phần kinh tế trên địa bàn xã tiếp tục duy trì và phát triển ổn 

định. Các hộ kinh doanh cá thể, tổ hợp tác, hợp tác xã và cơ sở sản xuất, kinh 

doanh hoạt động cơ bản hiệu quả, góp phần tạo việc làm, nâng cao thu nhập cho 

người lao động và thúc đẩy phát triển kinh tế địa phương. 

- Công tác tuyên truyền, phổ biến các cơ chế, chính sách hỗ trợ phát triển 

kinh tế tư nhân, kinh tế tập thể và khởi nghiệp được quan tâm thực hiện. Chính 

quyền địa phương tạo điều kiện thuận lợi cho các tổ chức, cá nhân phát triển sản 

xuất, kinh doanh, tiếp cận các nguồn vốn tín dụng, ứng dụng khoa học kỹ thuật 

vào sản xuất và mở rộng thị trường tiêu thụ sản phẩm. 

- Kinh tế hộ gia đình tiếp tục giữ vai trò quan trọng trong phát triển kinh tế 

nông thôn; các mô hình sản xuất, kinh doanh gắn với lợi thế của địa phương được 

duy trì và từng bước nâng cao hiệu quả. Hoạt động của các hợp tác xã, tổ hợp tác 

từng bước được củng cố, góp phần liên kết sản xuất, tiêu thụ sản phẩm và nâng 

cao giá trị hàng hóa. 

- Tuy nhiên, số lượng HTX trên địa bàn còn ít, quy mô sản xuất kinh doanh 

chủ yếu là nhỏ lẻ; năng lực cạnh tranh, khả năng liên kết sản xuất và tiếp cận thị 

trường của một số cơ sở kinh doanh còn hạn chế. Trên địa bàn đến thời điểm hiện 

tại có 3 HTX đang hoạt động (giảm 01 HTX do di chuyển trụ sở về xã khác) 139 
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hộ kinh doanh cá thể đang hoạt động, có 16 hộ kinh doanh cá thể đăng ký thành 

lập mới. 

7. Cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh và thu hút đầu tư 

- Tiếp tục tập trung chỉ đạo thực hiện hiệu quả Nghị quyết của Ban Chấp 

hành Đảng bộ xã về đẩy mạnh cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư 

kinh doanh, gắn với nâng cao năng lực cạnh tranh cấp tỉnh giai đoạn 2026 - 2030, 

tập trung tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc cho các doanh nghiệp nhất là trong 

bước thực hiện dự án đầu tư. Công tác cải cách hành chính, đơn giản hóa thủ tục 

hành chính, nâng cao chất lượng phục vụ người dân và doanh nghiệp được chú 

trọng thực hiện, góp phần giảm thời gian, chi phí trong quá trình giải quyết thủ 

tục hành chính. 

- Chính quyền địa phương tăng cường tuyên truyền, phổ biến các cơ chế, 

chính sách hỗ trợ đầu tư, hỗ trợ phát triển sản xuất, kinh doanh; đồng thời tạo điều 

kiện thuận lợi cho các nhà đầu tư, doanh nghiệp tìm hiểu cơ hội đầu tư phù hợp 

với tiềm năng, lợi thế của địa phương. Công tác phối hợp giải quyết các khó khăn, 

vướng mắc liên quan đến đất đai, quy hoạch, giải phóng mặt bằng và triển khai 

dự án được quan tâm thực hiện theo quy định. 

- Xã tiếp tục đẩy mạnh quảng bá tiềm năng, lợi thế về đất đai, nông nghiệp, 

lâm nghiệp, du lịch cộng đồng và các sản phẩm đặc trưng của địa phương nhằm 

thu hút các doanh nghiệp, hợp tác xã tham gia đầu tư, liên kết sản xuất và tiêu thụ 

sản phẩm cho người dân. 

- Bên cạnh đó, xã tập trung huy động các nguồn lực đầu tư phát triển kết 

cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, từng bước nâng cao khả năng thu hút đầu tư vào các 

lĩnh vực sản xuất nông nghiệp, thương mại, dịch vụ, du lịch và các ngành nghề có 

lợi thế của địa phương. Tuy nhiên, công tác thu hút đầu tư còn gặp một số khó 

khăn do quy mô thị trường nhỏ, kết cấu hạ tầng chưa đồng bộ và nguồn lực đầu 

tư còn hạn chế. 

8. Lĩnh vực đầu tư phát triển  

8.1. Tình hình thực hiện kế hoạch đầu tư công: Không có. 

8.2. Tình hình thực hiện các dự án trọng điểm của tỉnh 

(a) Các Dự án đầu tư công trọng điểm: Không có. 

(b) Các dự án phát triển kết cấu hạ tầng đô thị sử dụng vốn ngoài ngân 

sách Nhà nước: Không có. 

8.3. Kết quả thực hiện các nguồn vốn, chương trình, dự án 

(a) Tình hình thực hiện các chương trình mục tiêu Quốc gia 

Trong năm 2026, UBND xã Sính Phình đã tập trung chỉ đạo triển khai thực 

hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia theo đúng quy định, bám sát các văn bản 

chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh và của cấp trên. Công tác tuyên truyền, phổ biến 

các chủ trương, chính sách được thực hiện thường xuyên; việc xây dựng kế hoạch, 
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chuẩn bị các điều kiện triển khai các chương trình, dự án được thực hiện đảm bảo 

theo quy định. 

Đối với Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng 

đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, trên cơ sở nguồn vốn được phân bổ 565 

triệu đồng, UBND xã đã giao cơ quan chuyên môn tham mưu triển khai Dự án 

phát triển sản xuất hỗ trợ cộng đồng trồng và chăm sóc cây cà phê xen cây mắc 

ca góp phần thực hiện định hướng cơ cấu lại ngành nông nghiệp theo hướng hàng 

hóa tập trung, xanh, thông minh, bền vững theo Nghị quyết số 11-NQ/TU ngày 

31/12/2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Điện Biên về cơ cấu lại ngành nông 

nghiệp giai đoạn 2026-2030, định hướng đến năm 2035. Đến thời điểm báo cáo, 

dự án đã hoàn thành giải ngân, thanh toán theo quy định.  

(b) Nguồn vốn Dịch vụ sự nghiệp công về môi trường: Đã thực hiện giải 

ngân 366.353.000 đồng. Lũy kế giải ngân là: 727.512.000 đồng so với tổng mức 

dự toán được phân bổ là: 966.000.000 đạt 75,31%. 

(c) Nguồn vốn ngân sách xã: Thực hiện lũy kế giải ngân Công trình: Sửa 

chữa, nâng cấp trường PTDTBT Tiểu học Sính Phình số 1, xã Sính Phình là: 

1.482.169.816 đồng đạt 98,81% dự toán được giao và Công trình: Sửa chữa, cải tạo 

trụ sở làm việc Đảng ủy - HĐND - UBND và các hạng mục phụ trợ xã Sính Phình 

(giai đoạn 2): 750.000.000 đồng đạt 100% so với nguồn vốn dự toán được giao. 

II. Lĩnh vực Văn hoá - Xã hội  

1. Lao động, giải quyết việc làm, an sinh xã hội 

- Trong 9 tháng đầu năm 2026, tình hình lao động trên địa bàn xã Sính 

Phình cơ bản ổn định. Người lao động chủ yếu tập trung vào hoạt động sản xuất 

nông nghiệp như sản xuất vụ Hè Thu, chăm sóc cây trồng, vật nuôi nhằm phục vụ 

nhu cầu sinh hoạt và phát triển kinh tế hộ gia đình. 

- Tổng số lao động đang làm việc trong các ngành kinh tế trên địa bàn là 

8.841 người; số lao động làm việc tại các khu công nghiệp, doanh nghiệp và lao 

động đi làm ăn ngoài địa phương là 694 người và có 8.176 lao động tham gia tự 

tạo việc làm, phát triển kinh tế hộ gia đình thông qua các hoạt động sản xuất nông 

nghiệp, chăn nuôi và kinh doanh nhỏ lẻ. 

- Đối với công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn, trong 9 tháng đầu 

năm 2026. UBND xã đã chỉ đạo Phòng Văn hóa - Xã hội rà soát nhu cầu học nghề 

của người lao động, phối hợp với các cơ quan chuyên môn xây dựng kế hoạch số 

170/KH-UBND ngày 27/7/2026 về tổ chức đào tạo nghề cho người lao động ở 

khu vực nông thôn năm 2026 trên địa bàn xã Sính Phình đến nay đã hoàn thành 

hồ sơ và tổ chức mở lớp đào tạo nghề “Kỹ thuật trồng, chăm sóc, thu hoạch, bảo 

quản và chế biến cây cà phê” tại 2 thôn: Thôn Cáo và thôn Vàng Chua với quy 

mô 02 lớp, 70 học viên, mỗi lớp 35 học viên. 

- Công tác bảo đảm an sinh xã hội trên địa bàn xã tiếp tục được quan tâm 

chỉ đạo và triển khai thực hiện kịp thời, đúng quy định. Trong 9 tháng đầu năm 

đã thực hiện chi trả thường xuyên 1.101 đối tượng hưởng trợ cấp xã hội, kinh phí 
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thực hiện trên 3,628 tỷ đồng; chi trả mai táng phí cho 18 đối tượng bảo trợ xã hội 

với tổng số tiền hơn 205.400.000 đồng. 

2. Y tế, dân số 

2.1. Tình hình phòng, chống dịch bệnh trên địa bàn 

- Trong 9  tháng đầu năm 2026, công tác chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức 

khỏe Nhân dân trên địa bàn xã tiếp tục được quan tâm chỉ đạo thực hiện. Trạm Y 

tế xã duy trì thực hiện tốt các chương trình y tế quốc gia, tăng cường công tác y 

tế dự phòng, phòng chống dịch bệnh và khám chữa bệnh cho Nhân dân. 

- Công tác phòng, chống dịch bệnh được triển khai thường xuyên, chủ động 

giám sát, phát hiện sớm và xử lý kịp thời các trường hợp mắc bệnh truyền nhiễm 

trên địa bàn. Trong kỳ ghi nhận 09 ca mắc thủy đậu, 03 ca mắc quai bị và 152 ca 

tiêu chảy; các trường hợp mắc bệnh được theo dõi, quản lý và xử lý theo quy định, 

không để xảy ra dịch bệnh lớn hoặc lây lan trên diện rộng. 

- Công tác truyền thông giáo dục sức khỏe được tăng cường với nhiều hình 

thức phù hợp; đẩy mạnh tuyên truyền các biện pháp phòng chống dịch bệnh, vệ sinh 

môi trường, vệ sinh cá nhân, an toàn thực phẩm và chăm sóc sức khỏe cộng đồng, 

góp phần nâng cao nhận thức của người dân trong phòng bệnh và bảo vệ sức khỏe. 

- Hoạt động khám bệnh, chữa bệnh tiếp tục được duy trì. Trong 9 tháng đầu 

năm, Trạm Y tế xã đã thực hiện khám kê đơn, cấp phát thuốc cho 4.505 lượt người; 

điều trị nội trú 05 lượt người; điều trị ngoại trú 37 lượt người. Các chế độ, chính sách 

khám chữa bệnh cho người nghèo, trẻ em dưới 6 tuổi, người cao tuổi, người có công 

và các đối tượng tham gia bảo hiểm y tế được thực hiện đầy đủ, kịp thời. 

2.2. Tình hình triển khai các hoạt động y tế - dân số 

- Tổng dân số toàn xã hiện có 16.363 người. Công tác dân số - kế hoạch 

hóa gia đình tiếp tục được quan tâm thực hiện; đẩy mạnh các hoạt động truyền 

thông, tư vấn, vận động Nhân dân thực hiện các biện pháp tránh thai hiện đại, duy 

trì mức sinh hợp lý; tăng cường tuyên truyền giảm thiểu tình trạng tảo hôn và hôn 

nhân cận huyết thống. 

- Chương trình chăm sóc sức khỏe sinh sản tiếp tục được duy trì và thực 

hiện có hiệu quả. Tỷ lệ phụ nữ đẻ được quản lý đạt 97,5%; tỷ lệ phụ nữ mang thai 

được khám thai đủ 4 lần 179/232 lượt đạt 77,16% chỉ tiêu kế hoạch giao 76%; tỷ 

lệ sinh tại cơ sở y tế 142/232 đạt 61,2%. 

- Công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe bà mẹ, trẻ em được quan tâm thực hiện. 

Chương trình tiêm chủng mở rộng được duy trì thường xuyên, đảm bảo an toàn tiêm 

chủng và đúng đối tượng theo quy định. Công tác phòng chống suy dinh dưỡng trẻ 

em tiếp tục được triển khai; tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân là 300/1878 

đạt:15,97%, tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng thể thấp còi là 491/1878 đạt: 26,14%. 

- Các hoạt động bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em được thực hiện theo 

kế hoạch; chú trọng công tác phòng, chống tai nạn thương tích, đuối nước trẻ em 

và bảo đảm quyền trẻ em trên địa bàn. 
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3. Giáo dục - Đào tạo 

- Tính đến thời điểm hiện tại, toàn xã có 03 đơn vị trường (gồm 01 trường 

cấp Mầm non, 01 trường cấp Tiểu học, 01 trường cấp THCS) với 180 lớp/nhóm 

lớp và 4.928 học sinh (tăng 5 lớp và 40 học sinh so với cùng kỳ năm trước). Tổng 

số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 326 người (trong đó có 13 cán bộ quản 

lý, 274 giáo viên, 39 nhân viên), tăng 38 giáo viên so với cùng kỳ năm trước. 

- Các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã thực hiện nghiêm túc kế hoạch, nhiệm 

vụ năm học. Các cuộc vận động và phong trào thi đua trong lĩnh vực giáo dục và 

đào tạo được duy trì với nề nếp và chất lượng tốt, trở thành hoạt động thường 

xuyên trong các nhà trường. Quản lý, tổ chức có hiệu quả công tác bồi dưỡng giáo 

viên các cấp học, cử cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia các lớp tập huấn nhằm 

tăng cường năng lực cho cán bộ quản lý, giáo viên các cấp học nhằm đáp ứng yêu 

cầu đổi mới giáo dục. 

- Công tác quản lý giáo dục tiếp tục được đổi mới theo hướng tăng cường 

phân cấp và giao quyền tự chủ, tăng cường quản lý chất lượng và hiệu quả giáo 

dục. Công tác giám sát, kiểm tra được tăng cường, đổi mới theo đúng quy định. 

Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, dạy và học. 

- Các cấp học thực hiện nghiêm túc kế hoạch thời gian năm học; tổ chức 

xây dựng và thực hiện các loại kế hoạch, các nhiệm vụ chuyên môn, nghiệp vụ 

trong năm học, đặc biệt triển khai thực hiện đổi mới Chương trình giáo dục mầm 

non, Chương trình giáo dục phổ thông theo chỉ đạo của Bộ GD&ĐT sát thực tế, 

đúng tiến độ. 

 - Công tác phổ cập giáo dục, xóa mù chữ trên địa bàn xã được thực hiện 

theo đúng kế hoạch. 

- Cơ sở vật chất tiếp tục được đầu tư, sửa chữa, bổ sung theo hướng kiên cố 

hóa. Thực hiện rà soát các công trình xây dựng có nguy cơ mất an toàn để có biện 

pháp khắc phục, sửa chữa đảm bảo an toàn trường học. Thực hiện đúng, đủ quy trình 

về công tác cán bộ; bố trí sử dụng viên chức đảm bảo khoa học, khách quan, phù hợp 

với tình hình thực tế quy mô trường, lớp và số lượng người làm việc được giao. 

- Thực hiện tốt công tác thông tin truyền thông trong năm học, triển khai 

các văn bản quy phạm pháp luật về lĩnh vực giáo dục kịp thời. Thực hiện nghiêm 

túc, minh bạch, đúng đối tượng các chế độ chính sách đối với cán bộ, giáo viên 

và học sinh. 

4. Văn hoá, Thể thao 

- Xây dựng và ban hành các kế hoạch tổ chức các hoạt động văn hóa, văn 

nghệ, thể dục, thể thao, phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa 

và công tác gia đình của xã, kế hoạch tuyên truyền; tham gia các hoạt động văn 

hóa, văn nghệ, thể thao, du lịch do tỉnh tổ chức. 

- Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” được triển 

khai thực hiện rộng khắp gắn với phong trào “Xây dựng nông thôn mới” đã góp 

phần xây dựng nếp sống văn minh ở các thôn. Các di sản văn hóa vật thể và phi 
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vật thể tiếp tục được bảo tồn, phát huy giá trị. Phối hợp với Sở Văn hóa, Thể thao 

và Du lịch khảo sát bảo tồn di sản văn hóa vật thể và phi vật thể các dân tộc trên 

địa bàn xã. 

- Tổ chức thành công Hội Xuân xã Sính Phình năm 2026 và Đại hội Thể 

dục thể thao xã Sính Phình lần thứ I năm 2026. Đồng thời, xã tích cực tham gia 

các hoạt động trong khuôn khổ Lễ hội Hoa Ban tỉnh Điện Biên năm 2026 và Đại 

hội Thể dục thể thao tỉnh Điện Biên lần thứ XII năm 2026, đạt nhiều thành tích 

cao, góp phần quảng bá bản sắc văn hóa địa phương và thúc đẩy phong trào văn 

hóa, văn nghệ, thể dục thể thao trên địa bàn, thành tích cụ thể như sau: 

+ Đại hội TDTT xã Sính Phình lần thứ I, năm 2026 được tổ chức từ ngày 

26/02/2026 đến ngày 28/02/2026. Đại hội đã quy tụ trên 400 vận động viên, tham 

gia thi đấu ở 06 môn, 24 nội dung thi đấu. Trên cơ sở kết quả thi đấu của các vận 

động viên tại Đại hội, Ban Tổ chức đã trao 60 giải cho các Đoàn vận động viên 

và các cá nhân đạt thành tích cao tại Đại hội. 

+ Tham gia lễ hội Hoa ban năm 2026 tỉnh Điện Biên đạt 01 giải A song tấu 

“Khèn Mông”; 01 giải B Dân ca Mông “Dạn lòng” và 02 giải C nội dung trình 

diễn trang phục truyền thống các dân tộc và tiết mục nhảy dân vũ “Truyền thống”. 

+ Tham gia Đại hội Thể dục thể thao tỉnh Điện Biên lần thứ XII năm 2026 

Đạt 01 huy chương đồng (nội dung bắn nỏ cá nhân nữ). 

- Tuyên truyền tích cực các ngày lễ lớn trên hệ thống truyền thanh tại 18/18 thôn. 

5. Công tác truyền thông, Báo chí - xuất bản, phát thanh - truyền hình  

5.1. Công tác thông tin, tuyên truyền 

Trong 9 tháng đầu năm 2026, xã đã đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên 

truyền các nhiệm vụ chính trị, kinh tế - xã hội trên địa bàn. Tổ chức treo gần 40 

băng rôn tuyên truyền, hơn 300 cờ phướn các loại; thu âm gần 10 bài tuyên truyền 

về công tác bầu cử, phòng chống tảo hôn, hôn nhân cận huyết thống và các chủ 

trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Tổ chức hàng chục lượt 

tuyên truyền lưu động về công tác bầu cử đến các thôn. 

5.2. Công tác báo chí, xuất bản 

Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về báo chí, xuất bản trên địa bàn. 

Phối hợp cung cấp thông tin, cộng tác tin, bài với Báo và Phát thanh - Truyền hình 

tỉnh Điện Biên; đăng tải hàng trăm tin, bài trên Trang thông tin điện tử của xã 

nhằm tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị, các phong trào thi đua yêu nước và 

tình hình phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. 

5.3. Công tác phát thanh - truyền hình 

Trong 09 tháng đầu năm 2026, xã đã đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên 

truyền các nhiệm vụ chính trị, kinh tế - xã hội trên địa bàn. Tổ chức treo gần 60 

băng rôn tuyên truyền, hơn 300 cờ phướn các loại;  

Cộng tác hơn 60 tin, bài với Báo và Phát thanh - Truyền hình tỉnh Điện 

Biên; đăng tải khoảng gần 300 tin, bài trên Trang thông tin điện tử của xã nhằm 
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tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị, các phong trào thi đua yêu nước và tình hình 

phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. Duy trì tốt công tác thu, tiếp sóng các 

chương trình phát thanh của Trung ương và chương trình thời sự của Báo và Phát 

thanh - Truyền hình tỉnh Điện Biên theo quy định. Trong 09  tháng đầu năm đã 

xây dựng 36 bản tin phát thanh với hơn 300 tin và 28 bài phản ánh các sự kiện 

kinh tế, chính trị, văn hóa, xã hội của địa phương; tiếp phát lại trên 810 giờ chương 

trình phát thanh của Đài Tiếng nói Việt Nam và Báo, Phát thanh - Truyền hình 

tỉnh Điện Biên; sản xuất và phát sóng gần 15 giờ chương trình phát thanh địa 

phương. Duy trì vận hành hiệu quả Trang thông tin điện tử và hệ thống truyền 

thanh thông minh của xã. 

6. Công tác dân tộc, tôn giáo và ổn định dân cư  

- Tình hình dân tộc, tôn giáo và ổn định dân cư trên địa bàn xã Sính Phình 

cơ bản ổn định; khối đại đoàn kết các dân tộc tiếp tục được củng cố, Nhân dân 

chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, tích cực 

tham gia lao động sản xuất, phát triển kinh tế - xã hội và giữ gìn an ninh trật tự tại 

địa phương. 

- Qua công tác rà soát, nắm tình hình cho thấy hoạt động tôn giáo trên địa 

bàn chủ yếu diễn ra dưới hình thức sinh hoạt tôn giáo tập trung tại các điểm nhóm 

và sinh hoạt tôn giáo phân tán tại hộ gia đình. Các hoạt động cơ bản ổn định, tuân 

thủ quy định của pháp luật; không phát sinh vụ việc phức tạp liên quan đến tôn 

giáo, không ảnh hưởng đến an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. 

- Hoạt động tín ngưỡng của Nhân dân chủ yếu là tín ngưỡng dân gian truyền 

thống gắn với phong tục, tập quán của đồng bào các dân tộc, như: thờ cúng tổ tiên, 

thờ cúng thần linh tự nhiên, nghi lễ cúng dòng họ, lễ cơm mới, phong tục cưới 

hỏi, tang ma và các nghi lễ truyền thống khác. Các hoạt động tín ngưỡng được 

duy trì phù hợp với bản sắc văn hóa dân tộc, góp phần giữ gìn và phát huy giá trị 

văn hóa truyền thống tại địa phương. 

- Công tác quản lý nhà nước về dân tộc, tôn giáo tiếp tục được quan tâm 

triển khai; thường xuyên tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện tốt các chủ 

trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo; chủ 

động nắm tình hình cơ sở, kịp thời giải quyết các vấn đề phát sinh, góp phần giữ 

vững ổn định dân cư và củng cố khối đại đoàn kết toàn dân tộc 

III. Khoa học và Công nghệ 

- Trong 09 tháng đầu năm 2026, công tác khoa học và công nghệ trên địa 

bàn xã được quan tâm triển khai, gắn với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, cải 

cách hành chính và chuyển đổi số của địa phương. 

- UBND xã đã tổ chức tuyên truyền, phổ biến các chủ trương của Đảng, 

chính sách, pháp luật của Nhà nước về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới 

sáng tạo và chuyển đổi số; qua đó góp phần nâng cao nhận thức của cán bộ, công 

chức, viên chức và Nhân dân về vai trò của khoa học và công nghệ đối với phát 

triển kinh tế - xã hội. 
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- Hoạt động ứng dụng công nghệ thông tin trong cơ quan nhà nước được 

tăng cường. Các hệ thống, nền tảng dùng chung của tỉnh và quốc gia được duy trì, 

khai thác thường xuyên, gồm: Hệ thống quản lý văn bản và điều hành TDOffice; 

Hệ thống thư điện tử công vụ; Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính; 

Hệ thống hội nghị truyền hình trực tuyến; phần mềm họp không giấy tờ và các 

phần mềm chuyên ngành về kế toán, quản lý cán bộ, công chức, viên chức. 100% 

văn bản đi, đến được gửi, nhận và xử lý trên môi trường mạng, trừ văn bản mật 

và văn bản đích danh. Tính đến hết ngày 01/9/2026, tổng số văn bản đi, đến được 

xử lý trên môi trường mạng là 6.364 văn bản. Trong 06 tháng đầu năm 2026, toàn 

xã phát hành 2.543 văn bản, trong đó có 2.439 văn bản được ký số, đạt 96%. 100% 

máy tính của các cơ quan, đoàn thể xã được kết nối Internet. 

- Tính đến hết ngày 01/9/2026, toàn xã có 18/18 thôn được phủ sóng điện 

thoại; tỷ lệ thôn, bản có sóng 3G/4G đạt 100%. 

- Toàn xã duy trì 18 Tổ công nghệ số cộng đồng với 127 thành viên. Từ đầu 

năm 2026 đến hết ngày 01/9/2026, các tổ đã thực hiện 86 cuộc tuyên truyền, 

hướng dẫn và hỗ trợ 2.776 lượt hộ gia đình. Qua tổng hợp tại 18 thôn, có 

8.211/14.824 người sử dụng điện thoại thông minh, đạt 55,39%; 4.299/14.824 

người có tài khoản thanh toán, đạt 29,00%. Hoạt động của các tổ tập trung hướng 

dẫn người dân sử dụng dịch vụ công trực tuyến, VNeID, thanh toán không dùng 

tiền mặt và các nền tảng số thiết yếu. 

- Hoạt động đổi mới sáng tạo được quan tâm triển khai. UBND xã đã khen 

thưởng 14 bài thi trong Cuộc thi sáng kiến bảo đảm trật tự trường học, phòng, 

chống bạo lực học đường; công nhận phạm vi ảnh hưởng của 73 sáng kiến thuộc 

lĩnh vực giáo dục và đào tạo đối với 136 tác giả, đồng tác giả. 

- Công tác bảo đảm an toàn thông tin được quan tâm; việc quản lý tài khoản, 

mật khẩu và chữ ký số được thực hiện theo phân công. Tuy nhiên, tỷ lệ máy tính 

được cài đặt phần mềm phòng, chống mã độc tập trung mới đạt 5%; hồ sơ đề xuất 

cấp độ an toàn hệ thống thông tin chưa hoàn thành. 

- Tổng kinh phí sự nghiệp khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển 

đổi số năm 2026 sau điều chỉnh là 1.718.000.000 đồng. Đến hết ngày 01/9/2026 

đã giải ngân 283.000.000 đồng, đạt 16,47% dự toán; kinh phí chưa giải ngân là 

1.435.000.000 đồng 

IV. Tài nguyên và môi trường 

- Công tác quản lý nhà nước về tài nguyên và môi trường trên địa bàn xã 

được triển khai thực hiện theo quy định. Công tác quản lý đất đai, tài nguyên nước, 

khoáng sản và bảo vệ môi trường được tăng cường; việc sử dụng đất cơ bản đúng 

mục đích, đúng quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất đã được phê duyệt. 

- Công tác đăng ký đất đai, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, giải 

quyết các thủ tục hành chính về đất đai được thực hiện kịp thời, đúng quy định. 

Hoạt động kiểm tra, phát hiện và xử lý các trường hợp vi phạm trong lĩnh vực đất 

đai, khai thác tài nguyên, bảo vệ môi trường được quan tâm thực hiện. 
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- Công tác bảo vệ môi trường tiếp tục được đẩy mạnh thông qua các hoạt động 

tuyên truyền, vận động Nhân dân nâng cao ý thức giữ gìn vệ sinh môi trường, thu 

gom và xử lý rác thải sinh hoạt, bảo vệ nguồn nước và cảnh quan nông thôn. Các 

phong trào vệ sinh môi trường, chỉnh trang khu dân cư được duy trì thường xuyên, 

góp phần cải thiện môi trường sống của Nhân dân. Đã ký hợp đồng với Công ty Cổ 

phần Môi trường Điện Biên thu gom và vận chuyển, xử lý đốt rác thải tại lò đốt rác 

tập trung (với tỷ lệ thu gom từ 30-50% trên địa bàn 17/30 thôn thuộc xã). 

- Tuy nhiên, công tác quản lý tài nguyên và bảo vệ môi trường vẫn còn một 

số khó khăn như nhận thức của một bộ phận người dân về bảo vệ môi trường chưa 

cao, tình trạng rác thải sinh hoạt tại một số khu vực chưa được thu gom, xử lý triệt 

để; nguồn lực đầu tư cho công tác bảo vệ môi trường còn hạn chế. 

- Đã tham mưu Đảng ủy xã ban hành Quyết định thành lập Ban chỉ đạo và 

Tổ giúp việc Thực hiện nhiệm vụ đo đạc, lập bản đồ địa chính, lập hồ sơ địa chính 

và xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai, đến thời điểm hiện tại đã thực hiện kê khai hoàn 

thành khu vực đã đo bản đồ địa chính: 14.252 thửa. Đối với nhiệm vụ đo đạc, lập 

bản đồ địa chính đối với các thửa chưa có dữ liệu bản đồ: Đã thực hiện kê khai 

được 9.526/12.574 thửa, đạt 75,75% kế hoạch; số còn lại đang tiếp tục được rà 

soát, tổ chức thực hiện và hoàn thiện hồ sơ theo quy định; tiếp tục tuyên truyền 

đến thôn tăng cường công tác quản lý đất đai, quản lý trật tự xây dựng trên địa 

bàn xã, tham mưu giải quyết hồ sơ liên quan công tác sử dụng đất đúng mục đích, 

đúng quy định pháp luật.  

V. Công tác tư pháp, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham 

nhũng, lãng phí  

1. Công tác tư pháp 

- UBND xã ban hành Chương trình số 05/CTr-UBND ngày 22/01/2026 về 

Chương trình trọng tâm công tác tư pháp năm 2026 và ban hành các Kế hoạch, 

công văn để chỉ đạo triển khai thực hiện trên các lĩnh vực công tác Tư pháp trên 

địa bàn xã. 

- Công tác xây dựng, thẩm định, kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy 

phạm pháp luật: Để triển khai thực hiện có hiệu quả, UBND xã đã ban hành Kế 

hoach số 01/KH-UBND ngày 05/01/2026 về thực hiện công tác kiểm tra, xử lý, 

rà soát và hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật năm 2026. Trong 9 tháng 

năm 2026, HĐND, UBND xã không ban hành văn bản quy phạm pháp luật nào. 

- Công tác tổ chức thi hành pháp luật, theo dõi thi hành pháp luật: UBND 

xã đã ban hành Kế hoạch số 23/KH-UBND ngày 29/01/2026 về Theo dõi việc thi 

hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2026. Trong 9 tháng năm 2026 đã thực 

hiện ban hành Kế hoạch số 116/KH-UBND ngày 10/7/2026 của UBND xã Sính 

Phình về điều tra, khảo sát tình hình thi hành pháp luật trong lĩnh vực an toàn thực 

phẩm; chính sách đối với Quân đội, hậu phương quân đội và Báo cáo số 442/BC-

UBND ngày 22/8/2026 về kết quả điều tra, khảo sát tình hình thi hành pháp luật 

trong lĩnh vực an toàn thực phẩm; chính sách đối với Quân đội, hậu phương quân 

đội trên địa bàn xã. 
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- Công tác quản lý nhà nước về phổ biến, giáo dục pháp luật; xây dựng cấp 

xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật; hòa giải ở cơ sở; trợ giúp pháp lý: Trong 9 tháng 

năm 2026 UBND xã ban hành Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 28/01/2026 về 

Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; hòa giải ở cơ sở và chuẩn tiếp cận pháp luật 

năm 2026. Trên cơ sở Kế hoạch các cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã căn cứ chức 

năng, nhiệm vụ tổ chức tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật được 17 cuộc với 

khoản 2.577 lượt người được nghe; ban hành Quyết định số 676/QĐ-UBND ngày 

13/6/2026 về kiện toàn các Tổ hòa giải và Hòa giải viên trên địa bàn xã. 

- Công tác đăng ký và quản lý Hộ tịch và chứng thực: Trong 9 tháng năm 

2026 UBND xã ban hành Chương trình số 05/CTr-UBND ngày 22/01/2026 về 

Chương trình trọng tâm công tác tư pháp năm 2026 và thực hiện Đăng ký khai 

sinh 392 trường hợp; Đăng ký kết hôn 163 cặp; Đăng ký khai tử 51 trường hợp; 

Cấp giấy xác nhận tình trạng hôn nhân 115 trường hợp; Nhận cha, mẹ, con: 70 

trường hợp; thay đổi hộ tịch 6 trường hợp; cải chính hộ tịch 14 trường hợp; Bổ 

sung hộ tịch 02 trường hợp; Nuôi con nuôi 01 trường hợp; Cấp bản sao trích lục 

hộ tịch 185 trường hợp; Ghi chú ly hôn 17 trường hợp; Chứng thực bản sao bằng 

tiếng việt: 2.158 bản; Chứng thực hợp đồng giao dịch: 09 việc; Chứng thực chữ 

ký trong giấy tờ, văn bản: 83 việc. Tổng số thu phí và lệ phí là 9.388.000đ, nộp 

ngân sách xã theo quy định. 

2. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống 

tham nhũng, lãng phí 

2.1. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị  

Để triển khai thực hiện công tác tiếp công dân, xử lý đơn, giải quyết khiếu 

nại, tố cáo trên địa bàn xã đạt hiệu quả, UBND xã đã ban hành các công văn về 

tiếp công dân định kỳ của Chủ tịch HĐND và Chủ tịch UBND xã và chỉ đạo triển 

khai công tác tiếp công dân đến các cơ quan, đơn vị và các thôn, bản trên địa bàn 

xã nắm được lịch tiếp công dân và thực hiện các quy định về tiếp công dân, xử lý 

đơn thư khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng tiêu cực trên địa bàn xã. 

Trong 9 tháng đầu năm, UBND xã đã tiếp 09 lượt công dân, trong đó có 04 công 

dân đến hỏi ý kiến, kiến nghị, UBND xã đã mời các phòng có liên quan giải thích 

cho 04 công dân hiểu, không có ý kiến gì thêm; tiếp 05 lượt công dân kèm 05 đơn 

kiến nghị giải quyết. UBND xã đã giải quyết xong 05 đơn. 

2.2. Công tác Phòng chống tham nhũng, lãng phí 

UBND xã ban hành Kế hoạch số 14/KH-UBND ngày 19/01/2026 về Công 

tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực năm 2026; Kế hoạch số 39/KH-

UBND ngày 05/02/2026 về Kiểm soát xung đột lợi ích nội bộ năm 2026; Kế hoạch 

số 36/KH-UBND ngày 05/02/2026 về theo dõi tình hình thi hành văn bản quy phạm 

pháp luật về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2026; Kế hoạch số 42/KH-

UBND ngày 06/02/2026 về Tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2026; Kế hoạch số 56/KH-UBND ngày 

04/3/2026 về Xây dựng và hoàn thiện chính sách, pháp luật; kiểm tra, rà soát, hệ 

thống hóa các văn bản quy phạm pháp luật về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 

năm 2026; Kế hoạch số 61/KH-UBND ngày 09/3/2026 về Triển khai thực hiện kê 
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khai, công khai bản kê khai tài sản, thu nhập trong các cơ quan, đơn vị; Kế hoạch 

số 84/KH-UBND ngày 25/3/2026 về Kiểm tra việc thực hiện định mức, tiêu chuẩn, 

chế độ và quy chế chi tiêu nội bộ tại các cơ quan, đơn vị trực thuộc UBND xã Sính 

Phình, năm 2026 trên địa bàn xã Sính Phình. Kết quả 9 tháng năm 2026, trên địa 

bàn xã chưa phát hiện trường hợp nào về tham nhũng, tiêu cực. 

VI. Cải cách hành chính gắn với chuyển đổi số và xây dựng chính quyền  

1. Công tác cải cách hành chính gắn với chuyển đổi số  

- UBND xã tăng cường chỉ đạo, điều hành và tuyên truyền về cải cách hành 

chính; tiếp tục thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông; triển khai các nhiệm 

vụ cải cách tổ chức bộ máy, cải cách chế độ công vụ, cải cách tài chính công, xây 

dựng chính quyền điện tử và chính quyền số. Các văn bản chỉ đạo về cải cách 

hành chính, chuyển đổi số được ban hành và tổ chức thực hiện theo kế hoạch. 

- Trung tâm Phục vụ hành chính công tham mưu UBND xã công khai kịp 

thời danh mục thủ tục hành chính tại trụ sở, trên Trang thông tin điện tử xã Sính 

Phình và Cổng Dịch vụ công tỉnh Điện Biên. Tổng số thủ tục hành chính thuộc 

thẩm quyền giải quyết của UBND xã là 425 thủ tục, gồm 179 thủ tục cung cấp 

dịch vụ công trực tuyến toàn trình và 246 thủ tục cung cấp dịch vụ công trực tuyến 

một phần. Danh mục thủ tục hành chính ngành dọc thực hiện tại Trung tâm Phục 

vụ hành chính công gồm 240 thủ tục, trong đó lĩnh vực thuế 215 thủ tục và lĩnh 

vực bảo hiểm xã hội 25 thủ tục. 

- Thực hiện Nghị quyết số 66/NQ-CP ngày 26/3/2025 của Chính phủ về 

Chương trình cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính liên quan đến hoạt động 

sản xuất, kinh doanh năm 2025 và 2026, UBND xã đã lựa chọn 05 thủ tục hành 

chính thuộc thẩm quyền giải quyết của cấp xã để rà soát, đánh giá trong năm 2026. 

- Tính đến thời điểm báo cáo, Trung tâm Phục vụ hành chính công đã tiếp 

nhận 2.317 hồ sơ thủ tục hành chính; 100% hồ sơ được tiếp nhận trực tuyến, không 

có hồ sơ nộp trực tiếp hoặc qua dịch vụ bưu chính công ích và không có hồ sơ từ 

kỳ trước chuyển sang. Đã giải quyết 2.317/2.317 hồ sơ trước hạn, đạt 100%; 

không có hồ sơ quá hạn hoặc đang giải quyết. 

- Kết quả số hóa hồ sơ thủ tục hành chính khi tiếp nhận đạt 2.317/2.317 hồ 

sơ, bằng 100%; số hóa kết quả giải quyết thủ tục hành chính đạt 2.317/2.317 hồ 

sơ, bằng 100%. Việc tiếp nhận, theo dõi, luân chuyển và trả kết quả được thực 

hiện trên Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính theo quy định. 

2. Xây dựng chính quyền và sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy  

- Về tổ chức, sắp xếp các cơ quan chuyên môn, tổ chức hành chính, đơn vị 

sự nghiệp: Hiện nay, UBND xã có 03 cơ quan chuyên môn: Văn phòng HĐND 

và UBND, Phòng Kinh tế, Phòng Văn hóa - Xã hội; 01 tổ chức hành chính: Trung 

tâm Phục vụ hành chính công; 11 đơn vị sự nghiệp thuộc UBND xã: Trung tâm 

Dịch vụ tổng hợp và 10 đơn vị trường học đóng trên địa bàn xã. 

- Về bố trí sắp xếp cán bộ, công chức, viên chức, người lao động: Tổng biên 

chế cán bộ, công chức, viên chức khối chính quyền là 351 người; tiếp nhận 01 
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viên chức Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên 2 trực thuộc 

Sở Giáo dục và Đào tạo, đến nhận công tác tại Trung tâm Dịch vụ tổng hợp trực 

thuộc Ủy ban nhân dân xã Sính Phình; tiếp nhận 01 viên chức Ban QLDA các 

công trình Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh, đến nhận công tác tại Trung 

tâm Dịch vụ tổng hợp trực thuộc UBND xã Sính Phình; lao động hợp đồng theo 

Nghị định số 111/2022/NĐ-CP năm 2025 là 18 người; Thực hiện Quyết định số 

1393/QĐ-UBND ngày 30/6/2026 của UBND tỉnh Điện Biên về việc giải thể một 

số điểm Trạm Y tế và chuyển giao các Trạm Y tế thuộc Sở Y tế về UBND cấp xã 

quản lý; Quyết định số 1374/QĐ-SNV ngày 03/7/2026 của Sở Nội vụ tỉnh Điện 

Biên về việc chuyển công tác đối với viên chức, UBND xã đã thực hiện tiếp nhận 

19 viên chức đang công tác tại Trạm Y tế xã Sính Phình từ Trung tâm Y tế khu 

vực Tủa Chùa; tham mưu cho HĐND xã ban hành nghị quyết giao số lượng người 

làm việc hưởng lương từ ngân sách Nhà nước trong các cơ quan, đơn vị sự nghiệp 

công lập thuộc quản lý của UBND xã; hoàn thiện quy trình và bổ nhiệm: chức 

danh Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công xã đối với 01 công chức, bổ 

nhiệm Phó Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội đối với 02 công chức; điều động và 

bổ nhiệm chức danh Phó Chánh Văn phòng đối với 01 công chức; bổ nhiệm chức 

danh Phó Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công xã đối với 01 công chức; 

bổ nhiệm chức danh Phó Trưởng phòng Kinh tế đối với 01 công chức; thực hiện 

quy trình bổ nhiệm lại chức danh Phó Hiệu trưởng Trường PTDTBT THCS Trung 

Thu đối với 01 viên chức.  

- Đề nghị phê duyệt danh sách người hoạt động không chuyên trách ở cấp 

xã nghỉ giải quyết chế độ, chính sách theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 

15/6/2025 của Chính phủ đối với 14 cá nhân;  

- Thực hiện Công văn 4176/UBND-NC ngày 24/5/2026 của UBND tỉnh 

Điện Biên về việc triển khai rà soát, đề xuất phương án sắp xếp thôn, tổ dân phố 

theo Chỉ thị số 21/CT-TTg ngày 20/5/2026 của Thủ tướng Chính phủ; Kế hoạch 

số 4294/KH-UBND ngày 27/5/2026 của UBND tỉnh triển khai thực hiện sắp xếp 

thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động 

không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Điện Biên; 

Thông báo số 123-TB/ĐU ngày 28/5/2026 của Ban Thường vụ Đảng ủy xã Sính 

Phình về việc nhất trí Phương án sắp xếp, tổ chức lại thôn và bố trí, sử dụng, giải 

quyết chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ 

dân phố trên địa bàn xã Sính Phình, tỉnh Điện Biên. UBND xã đã chỉ đạo Phòng 

Văn hóa - Xã hội phối hợp với các cơ quan, đơn vị tổ chức rà soát hiện trạng các 

thôn, trên cơ sở điều kiện tự nhiên, quy mô dân số, số hộ, khoảng cách địa lý, điều 

kiện giao thông, cơ sở hạ tầng và yếu tố lịch sử, văn hóa, phong tục tập quán của 

nhân dân, một số thôn được đề xuất giữ nguyên, không thực hiện sắp xếp, sáp 

nhập trong giai đoạn này. Kết quả: toàn xã chỉ có 03/30 thôn (chiếm 10%) đạt tiêu 

chuẩn về quy mô số hộ theo quy định, bao gồm: Dê Dàng (154 hộ), Thôn I (151 

hộ)) và Tả Phìn. Các thôn chưa đảm bảo tiêu chí theo quy định: Có tới 27/30 thôn 

(chiếm 90%) chưa đạt tiêu chuẩn quy mô số hộ. Trong đó, có nhiều thôn quy mô 

rất nhỏ như Tào Cu Nhe (43 hộ), Tủa Chử Phồng (48 hộ), Đề Bâu (50 hộ). Các 

thôn có yếu tố đặc thù: 01/30 thôn (chiếm 3,3%) chưa đạt tiêu chuẩn về số dân 
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(65 hộ với 415 nhân khẩu) nhưng là thôn thuộc vùng đồng bào dân tộc thiểu số, 

đặc biệt khó khăn, chưa có đường giao thông đi vào thôn. Toàn xã sau khi sắp xếp 

còn 18 thôn giảm 12 thôn.  

- Về chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn, 

bản, tổ dân phố dôi dư sau sắp xếp: Ngay sau khi sắp xếp, sáp nhập các thôn trên 

địa bàn xã, UBND xã Sính Phình đã tổ chức rà soát, xác định đối tượng người 

hoạt động không chuyên trách ở bản thuộc diện dôi dư do sắp xếp, nghỉ việc và 

thực hiện chế độ, chính sách theo quy định tại Nghị định số 154/2025/NĐ-CP. 

Trên cơ sở kết quả rà soát và hồ sơ của các đối tượng, UBND xã đã tổ chức thẩm 

định, trình cấp có thẩm quyền cho chủ trương việc giải quyết chế độ, chính sách 

đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn dôi dư sau sắp xếp nghỉ việc 

theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP đảm bảo theo đúng quy định. Ngày 

27/7/2026, UBND xã đã ban hành Quyết định số 631/QĐ-UBND về việc phê 

duyệt danh sách đối tượng là người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa 

bàn xã Sính Phình thực hiện tinh giản biên chế theo Nghị định số 154/2025/NĐ-

CP ngày 15/6/2025 của Chính phủ với tổng số người dôi dư, nghỉ việc sau sắp 

xếp là: 33 người. Ngày 30/7/2026, UBND xã ban hành Quyết định số 640/QĐ-

UBND về việc phê duyệt kinh phí thực hiện chế độ đối với người hoạt động 

chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã Sính Phình thực hiện tinh giản biên chế theo 

Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025 của Chính phủ với tổng số tiền 

5.655.598.650 đồng. Ngày 20/8/2026, UBND xã ban hành Báo cáo số 437/BC-

UBND về nhu cầu kinh phí thực hiện chính sách theo Nghị định số 154/2025/NĐ-

CP ngày 15/6/2025 của Chính phủ với tổng nhu cầu kinh phí thực hiện Nghị định 

số 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025 của Chính phủ: 5.655.598.650 đồng, trong 

đó: Nhu cầu kinh phí đối với các trường hợp quy định tại điểm a, b, c khoản 1 

Điều 10 Nghị định số 154/2025/NĐ-CP: 5.453.773.650 đồng; Nhu cầu kinh phí 

đối với các trường hợp quy định tại khoản 3 Điều 10 Nghị định số 154/2025/NĐ-

CP: 201.825.000 đồng.  

VII. Công tác quốc phòng - an ninh và đối ngoại  

1. Quốc phòng  

Ban hành đầy đủ các văn bản đạo thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, quân sự 

địa phương năm 2026; Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu trong các 

ngày lễ, tết, các sự kiện chính trị quan trọng của đất nước và địa phương; Sẵn sàng 

tham gia thực hiện nhiệm vụ được ngay khi có tình huống. Phối hợp tổ chức tuyên 

truyền Luật Dân quân tự vệ, Luật Nghĩa vụ quân sự và các văn bản liên quan đến 

nhiệm vụ quốc phòng, an ninh cho nhân dân trên địa bàn. Bảo đảm đầy đủ cơ sở 

vật chất, vật chất huấn luyện, chế độ cho các lực lượng. Duy trì thực hiện tốt công 

tác quản lý, bảo quản vũ khí trang bị; tổ chức vệ sinh, kiểm tra vũ khí trang bị 

đúng quy định, bảo đảm an toàn tuyệt đối. 

Duy trì nghiêm quân số lực lượng dân quân theo đúng biên chế; Thực hiện 

tốt công tác đăng ký, quản lý công dân trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ quân sự; 

quản lý quân nhân dự bị đúng quy định. Tổ chức phúc tra nguồn sẵn sàng nhập 

ngũ, nguồn dự bị động viên bảo đảm chặt chẽ, đúng quy định. 
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Công tác huấn luyện, bồi dưỡng kiến thức quốc phòng và an ninh được triển 

khai đúng kế hoạch. Đã cử 01 đồng chí tham gia bồi dưỡng đối tượng 2 và 04 

đồng chí tham gia bồi dưỡng đối tượng 3, các đồng chí đều hoàn thành chương 

trình học, đạt yêu cầu, góp phần nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ và lực lượng 

tự vệ, đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương. 

2. An ninh, trật tự 

2.1. An ninh, trật tự 

- UBND xã tiếp tục chỉ đạo thực hiện nghiêm chỉ đạo của Trung ương, của 

tỉnh về công tác bảo đảm an ninh, trật tự; bảo vệ tuyệt đối an toàn các mục tiêu, 

các sự kiện chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội của xã; tích cực đấu tranh, ngăn chặn 

các yếu tố gây mất ổn định về an ninh, trật tự; kịp thời giải quyết những vấn đề 

phức tạp ngay tại cơ sở; góp phần xây dựng xã hội trật tự, kỷ cương, an toàn, lành 

mạnh, tạo môi trường, điều kiện thuận lợi thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội.  

- Chỉ đạo Công an xã tăng cường công tác nắm tình hình địa bàn, chủ động 

làm tốt công tác đảm bảo an ninh, an toàn Hội xuân và các Lễ hội diễn ra trên địa 

bàn nhân dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026, tăng cường công tác trực ban sẵn 

sàng giải quyết các vụ việc phát sinh, giữ vững ANTT các ngày lễ. Chủ động nắm 

tình hình các hoạt động tôn giáo trên địa bàn, qua công tác nắm tình hình các hoạt 

động tôn giáo tổ chức theo chương trình đã đăng ký, chưa phát hiện vấn đề gì 

phức tạp về ANTT. 

- Làm tốt công tác nắm tình hình ANCT, TTATXH, công tác tuyên truyền 

về bầu cử, rà soát lập danh sách đối với 9.130 cử tri theo từng khu vực bỏ phiếu 

trên địa bàn xã liên quan đến bầu cử Đại biểu Quốc hội, đại biểu Hội đồng nhân 

dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. 

2.2. Tình hình tội phạm và vi phạm pháp luật 

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác đấu tranh phòng, chống tội phạm và tệ nạn 

xã hội; luôn nêu cao tinh thần cảnh giác, sẵn sàng chiến đấu cao. Nắm chắc tình 

hình địa bàn không để xảy ra đột xuất, bất ngờ trong mọi tình huống, duy trì các 

tiêu chí xã không ma túy (được công nhận xã không ma túy năm 2025). Trong 06 

tháng đầu năm đã tiếp nhận 01 tin báo về vụ chết người không rõ nguyên nhân 

xảy ra trên địa bàn; 01 tố giác về hành vi hiếp dâm với người dưới 16 tuổi xảy ra 

trên địa bàn. Phối hợp với các phòng nghiệp vụ Công an tỉnh bắt quả tang 01 đối 

tượng  về hành vi “Tàng trữ trái phép chất ma túy”. Phối hợp với Hạt Kiểm lâm 

Tủa Chùa xử lý 01 trường hợp tàng trữ lâm sản trái phép. 

- Tăng cường công tác đấu tranh với tội phạm, vi phạm pháp luật liên quan 

đến vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ; tổ chức tuyên truyền trên loa phát thanh tại 

30 thôn, bản trên địa bàn và 05 buổi với 240 người đại diện hộ gia đình tham gia 

nghe về không sản xuất, mua bán, tàng trữ và sử dụng trái phép VK, VLN, CCHT.  

- Làm tốt công tác quản lý hành chính về TTATXH, thực hiện tốt quy định của 

pháp luật trong quản lý cư trú. Tổ chức kiểm tra cư trú tại 30/30 thôn bản trên địa bàn 

xã đạt 100%. Kết quả chưa phát hiện vi phạm pháp luật liên quan đến cư trú. 
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- Tăng cường tuần tra, kiểm soát, tiến hành kiểm tra, xử lý các trường hợp 

vi phạm quy định về an toàn giao thông, trật tự công cộng theo đúng chức năng, 

nhiệm vụ.  

- Làm tốt công tác tuyên truyền, xây dựng phong trào toàn dân tham gia 

PCCC&CNCH. Thường trực quân số đảm bảo công tác PCCC và CNCH, ứng 

phó với PCTT, TKCN trên địa bàn. 

- Thực hiện tốt nhiệm vụ Đề án 06 trên địa bàn xã, đảm bảo dữ liệu luôn "đúng, 

đủ, sạch, sống" phục vụ kết nối, chia sẻ, khai thác, bổ sung làm giàu dữ liệu. 

3. Công tác đối ngoại 

Trong thời gian qua, Đảng ủy, UBND xã Sính Phình đã quán triệt và thực 

hiện tốt các văn bản của Trung ương, Tỉnh ủy, UBND tỉnh như: Chỉ thị số 12-

CT/TW ngày 05/01/2022 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, 

nâng cao hiệu quả đối ngoại nhân dân trong tình hình mới; Kết luận số 57-KL/TW 

ngày 15/6/2023 của Bộ Chính trị về tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả công 

tác Thông tin đối ngoại trong tình hình mới; Kế hoạch số 107-KH/TU ngày 

19/9/2023 của Tỉnh ủy triển khai, thực hiện Kết luận số 57-KL/TW ngày 

15/6/2023 của Bộ Chính trị về Tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác 

Thông tin đối ngoại trong tình hình mới; Kế hoạch số 5315/KH-UBND ngày 

22/11/2024 của UBND tỉnh Điện Biên về công tác thông tin đối ngoại tỉnh Điện 

Biên. Sau quán triệt, nhận thức của các ban, ngành, đoàn thể chính trị - xã hội, đội 

ngũ cán bộ, công chức, viên chức về vai trò của công tác đối ngoại ngày được 

nâng cao, góp phần tích cực trong thu hút đầu tư, vận động tài trợ, thực hiện các 

mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã 

hội trên địa bàn xã. Từng bước nâng cao hình ảnh, khẳng định vị thế của xã Sính 

Phình với bạn bè trong và ngoài nước. 

Thực hiện quản lý nhà nước và bố trí nhân sự phụ trách công tác công các 

đối  ngoại theo quy định: Tiếp tục bố trí phân công 01 lãnh đạo Ủy ban nhân dân 

xã phụ trách và 01 công chức thực hiện thống kê, tổng hợp báo cáo. Cử cán bộ, 

công chức phụ trách tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ công tác 

thông tin đối ngoai, công tác phát ngôn và cung cấp thông tin báo chí cho cán bộ 

lãnh đạo các cơ quan, đơn vị. 

Thường xuyên thông tin, theo dõi, nắm bắt thông tin trên báo chí, mạng xã 

hội về chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước, tình hình chính trị, kinh tế, 

văn hóa, xã hội của đất nước, của tỉnh và của xã; kịp thời tham mưu biện pháp 

điều chỉnh phù hợp để giải thích, làm rõ, đấu tranh phản bác các thông tin sai lệch 

ảnh hưởng uy tín, hình ảnh của Đảng, Nhà nước, của tỉnh và của xã: giải thích, 

làm rõ, đấu tranh phản bác các thông tin sai lệch ảnh hưởng uy tín, hình ảnh đất 

nước, tỉnh và xã. Tăng cường công tác phát hiện, xử lý các hành vi sản xuất, lưu 

hành các sản phẩm thể hiện sai lệch chủ quyền, biên giới quốc gia theo quy định 

của pháp luật. 

Triển khai các nội dung theo Kế hoạch số 3112/KH-UBND ngày 12/7/2024 

của UBND tỉnh Triển khai thực hiện Đề án Truyền thông về Quyền con người ở 
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Việt Nam trên địa bàn tỉnh Điện Biên, giai đoạn 2024-2028; Công văn số 

1531/BTTTT-TTĐN ngày 22/4/2024 của Bộ Thông tin và Truyền thông về việc 

Cung cấp thông tin phục vụ Hội nghị cung cấp thông tin cho báo chí về công tác 

Nhân quyền và thông tin đối ngoại của xã. 

Tăng cường quản lý, phối hợp với các ban ngành, đoàn thể, thôn thực hiện 

thống kê, lập danh sách quản lý theo dõi 0 trường hợp xuất cảnh trái phép, 27 

trường hợp trở về thăm thân; 02 trường hợp công dân bị trao trả; kiểm tra quản lý 

38 trường hợp người nước ngoài đến địa bàn; 100% có giấy tờ hợp lệ. Trong quá 

trình di chuyển, sinh hoạt trên địa bàn không phát hiện trường hợp vi phạm ANTT 

hoặc hoạt động đáng nghi. 

Chỉ đạo các ban ngành, đoàn thể, các thôn thực hiện tuyên truyền, vận động, 

động viên 02 công dân được trao trả năm 2025 hòa nhập địa bàn, ổn định cuộc sống. 

B. ĐÁNH GIÁ CHUNG  

Trong 09 tháng đầu năm, trên địa bàn xã mặc dù thời tiết, khí hậu thiên tai 

diễn biến thất thường, tuy nhiên dưới sự chỉ đạo, điều hành linh hoạt của các cơ 

quan, đơn vị và đặc biệt là sự quan tâm sâu sắc của lãnh đạo các cấp, các ngành, 

sự đoàn kết, đồng lòng, quyết tâm của cả hệ thống chính trị và nhân dân các chỉ 

tiêu phát triển kinh tế, xã hội cơ bản đáp ứng được mục tiêu đề ra như: Sản xuất 

nông nghiệp được duy trì và đảm bảo thời vụ, các chương trình dự án được triển 

khai kịp thời; chính sách hỗ trợ sản xuất được triển khai, công tác chăm sóc, bảo 

vệ rừng tiếp tục được quan tâm chỉ đạo; các chính sách an sinh xã hội, chính sách 

người nghèo, người có công, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn được triển khai kịp 

thời, đời sống của nhân dân từng bước được nâng lên; công tác giáo dục và đào 

tạo có nhiều chuyển biến tích cực; công tác bảo tồn, phát huy các giá trị văn hóa 

các dân tộc được quan tâm triển khai; chất lượng các hoạt động văn nghệ, thể dục, 

thể thao ngày càng được nâng lên; công tác khám chữa bệnh cho người dân được 

đảm bảo; công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật triển khai sâu rộng 

đến các thôn vùng sâu, vùng xa, ý thức chấp hành pháp luật của nhân dân được 

nâng lên; công tác cải cách hành chính, xây dựng chính quyền điện tử, chính quyền 

số đã có nhiều chuyển biến tích cực; chính quyền cơ sở được củng cố; công tác 

tiếp công dân, giải quyết đơn thư được thực hiện theo đúng quy định; tình hình 

tôn giáo trên địa bàn tương đối ổn định; Quốc phòng, an ninh luôn được bảo đảm 

và giữ vững, không để xảy ra điểm nóng, đột xuất, bất ngờ. 

C. TỒN TẠI, HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN  

1. Tồn tại, hạn chế 

-  Tiến độ triển khai các hạng mục lâm sinh được giao còn chậm, gặp nhiều 

khó khăn.  

-  Tiêu chí nông thôn mới đạt thấp (3/10 tiêu chí).  

- Nguồn vốn các Chương trình mục tiêu quốc gia giao chậm, phải điều 

chỉnh nhiều lần, ảnh hưởng đến tiến độ triển khai thực hiện và giải ngân các nguồn 

vốn trên địa bàn. 
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- Thực trạng học sinh bỏ học giữa chừng của một số đơn vị trường cấp trung 

học cơ sở vẫn còn diễn ra (10 học sinh bỏ học theo các nguyên nhân: học kém, 

gia đình hoàn cảnh khó khăn, tảo hôn).  

- Công tác phối hợp của các cơ quan, đơn vị, thôn về công tác phổ biến, 

giáo dục pháp luật cho người dân chưa thật sự hiệu quả. Kết quả hoạt động hòa 

giải ở cơ sở tuy được tổ chức thực hiện thường xuyên nhưng hiệu quả chưa cao, 

kết quả hoạt động hòa giải chưa thành còn nhiều vụ. 

- Một số người dân còn hạn chế trong việc tiếp cận công nghệ, gây khó 

khăn khi triển khai chi trả an sinh xã hội không dùng tiền mặt. 

- Công tác chuyển đổi số còn chưa đạt so với yêu cầu. Công tác thu thập, 

cập nhật và lưu trữ tài liệu minh chứng chưa đầy đủ, dẫn đến kết quả chấm điểm 

thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW đạt thấp, nhiều chỉ tiêu chưa có minh chứng 

hoặc minh chứng chưa bảo đảm theo quy định. 

- Hoạt động du lịch trên địa bàn xã vẫn chưa phát huy tương xứng với tiềm 

năng, lợi thế về cảnh quan thiên nhiên, bản sắc văn hóa dân tộc và các giá trị lịch 

sử của địa phương.  

2. Nguyên nhân 

2.1. Nguyên nhân khách quan 

- Địa hình miền núi phức tạp, giao thông khó khăn. Thời tiết diễn biến bất 

thường mưa lớn, thiên tai đã làm ảnh hưởng đến sản xuất nông nghiệp và đời sống 

của nhân dân. 

-  Xuất phát điểm về xây dựng nông thôn mới còn thấp, Tỷ lệ hộ nghèo còn 

cao, cơ sở hạ tầng thiết yếu chưa đồng bộ, nguồn lực đầu tư còn hạn chế; một số 

tiêu chí đòi hỏi nguồn vốn lớn và thời gian thực hiện dài, trong khi khả năng huy 

động nguồn lực tại địa phương còn khó khăn.  

-  Nguồn vốn các Chương trình mục tiêu quốc gia được giao chậm, cơ chế và 

nội dung thực hiện có sự điều chỉnh, dẫn đến phải rà soát, điều chỉnh kế hoạch, danh 

mục và phương án phân bổ vốn, ảnh hưởng đến tiến độ triển khai và giải ngân. 

- Khối lượng công việc nhiều, trong khi số lượng cán bộ, công chức xã còn 

hạn chế, phần lớn phải kiêm nhiệm nhiều lĩnh vực nên ảnh hưởng đến chất lượng 

và tiến độ công việc. 

- Công tác rà soát đối tượng và khảo sát nhu cầu thực tế của người lao động 

còn gặp nhiều khó khăn, chưa đảm bảo tính đồng bộ; công tác tuyên truyền về đào 

tạo nghề còn hạn chế; người lao động chưa có nhu cầu rõ ràng, còn ngại học nghề.  

- Hệ thống văn bản pháp luật thường xuyên sửa đổi, bổ sung, thay thế nên 

một số quy định còn chồng chéo chậm sửa đổi, gây khó khăn trong quá trình áp 

dụng và triển khai thực hiện. 

- Kết cấu hạ tầng phục vụ du lịch chưa đồng bộ; hệ thống giao thông kết 

nối đến một số điểm du lịch, bãi đỗ xe, biển chỉ dẫn, nhà vệ sinh công cộng và các 

công trình phụ trợ còn thiếu. Bên cạnh đó, xã chưa có nhiều doanh nghiệp, hợp 
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tác xã hoạt động trong lĩnh vực du lịch để tạo sức lan tỏa và hình thành chuỗi liên 

kết phát triển du lịch bền vững. 

- Nguồn lực đầu tư từ ngân sách còn hạn chế, chưa đáp ứng yêu cầu đầu tư 

đồng bộ hạ tầng số, hạ tầng du lịch và các dịch vụ hỗ trợ; kết cấu hạ tầng phục vụ 

phát triển kinh tế - xã hội, đặc biệt là hạ tầng số và hạ tầng du lịch, còn nhiều hạn 

chế; nhu cầu, thói quen sử dụng các nền tảng số của một bộ phận người dân và 

doanh nghiệp chưa cao, ảnh hưởng đến hiệu quả triển khai chuyển đổi số… 

2.2. Nguyên nhân chủ quan 

- Công tác tham mưu, tổ chức triển khai một số nhiệm vụ có thời điểm chưa 

thật sự chủ động, nhất là đối với các nội dung liên quan đến lâm nghiệp, đối tượng 

thụ hưởng và nhu cầu đầu tư. 

- Hoàn cảnh kinh tế của một số gia đình còn nhiều khó khăn, cha mẹ thường 

xuyên đi làm ăn xa hoặc thiếu điều kiện quan tâm cho con em tiếp tục đến trường; 

một số học sinh phải tham gia lao động phụ giúp gia đình. 

- Sự phối, kết hợp giữa các cơ quan, đơn vị trong thực hiện các nhiệm vụ 

được giao có lúc có nơi thiếu chặt chẽ; Cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ hoạt 

động chuyên môn ở một số bộ phận còn thiếu, xuống cấp ảnh hưởng nhất định 

đến chất lượng và hiệu quả thực hiện nhiệm vụ. 

- Việc khai thác các điểm du lịch còn mang tính tự phát, chưa hình thành 

được các sản phẩm du lịch đặc trưng, có sức hấp dẫn và khả năng cạnh tranh. Cơ 

sở lưu trú, mô hình homestay và các dịch vụ phục vụ khách du lịch còn ít, quy mô 

nhỏ, chất lượng chưa cao, chưa đáp ứng nhu cầu của khách lưu trú và các đoàn 

khách lớn. Công tác quảng bá, xúc tiến du lịch, ứng dụng chuyển đổi số và liên 

kết với các doanh nghiệp lữ hành, các điểm du lịch trong và ngoài địa phương còn 

hạn chế. Nguồn nhân lực tham gia hoạt động du lịch còn thiếu kỹ năng, kinh 

nghiệm và tính chuyên nghiệp; việc huy động nguồn lực xã hội hóa, thu hút doanh 

nghiệp đầu tư vào lĩnh vực du lịch còn khó khăn, chưa tạo được động lực để phát 

triển du lịch theo hướng bền vững. Nhận thức của một bộ phận người dân về phát 

triển du lịch gắn với bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa dân tộc còn hạn chế; kỹ 

năng làm du lịch, kỹ năng phục vụ khách và năng lực kinh doanh dịch vụ du lịch 

của người dân còn thiếu.  

- Trình độ tiếp cận công nghệ thông tin và kỹ năng số của người dân chưa 

đồng đều. 

PHẦN THỨ HAI 

NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI 

ĐẢM BẢO QUỐC PHÒNG AN NINH TRONG 3 THÁNG CUỐI  NĂM 2026 

A. MỤC TIÊU 

Phát huy hiệu quả tiềm năng, lợi thế của địa phương; huy động và sử dụng 

hiệu quả các nguồn lực để phát triển kinh tế - xã hội nâng cao đời sống vật chất 

và tinh thần của Nhân dân. Đẩy mạnh cơ cấu lại ngành nông nghiệp gắn với phát 

triển các cây trồng chủ lực, ứng dụng khoa học, kỹ thuật vào sản xuất, nâng cao 
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giá trị sản phẩm. Phát triển thương mại, dịch vụ và du lịch theo hướng khai thác 

hiệu quả các giá trị văn hóa truyền thống, cảnh quan thiên nhiên, gắn với bảo tồn 

bản sắc văn hóa các dân tộc và phát triển du lịch cộng đồng. Từng bước hoàn thiện 

hệ thống kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, nâng cao chất lượng giáo dục, y tế, văn 

hóa, an sinh xã hội; đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số và nâng cao 

hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước. Giữ vững quốc phòng, an ninh, bảo đảm trật 

tự an toàn xã hội, tạo môi trường thuận lợi cho phát triển kinh tế - xã hội. 

B. CHỈ TIÊU CHỦ YẾU 

1. Cây lương thực có hạt: Diện tích gieo trồng 2.387 ha, tổng sản lượng 

lương thực đạt 7.693,45 tấn. Trong đó: cây lúa 767 ha, sản lượng 2.933,2 tấn; cây 

ngô 1.620 ha, sản lượng 4.760 tấn; phát triển trồng mới thêm 20 ha cây cà phê. 

2. Duy trì bảo vệ diện tích chè hiện có, sản lượng chè búp tươi đạt 66 tấn. 

3. Tổng đàn gia súc, gia cầm 113.901 con, trong đó: đàn gia súc 28.489 con 

(đạt tăng trưởng bình quân 3%), gia cầm 81.290 con (tăng 5%) so năm trước; phát 

triển mới 01 sản phẩm OCOP. 

3. Tổng thu Ngân sách nhà nước năm 2026 phấn đấu đạt 176.859 triệu 

đồng, trong đó thu ngân sách trên địa bàn đạt 5.321 triệu đồng, tổng chi ngân sách 

nhà nước trên địa bàn là 176.859 triệu đồng. 

4. Giá trị sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp đạt 40,5 tỷ đồng; tổng 

mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ đạt 51,5 tỷ đồng. 

5. Du lịch: Phấn đấu đón 5.400 lượt khách tham quan các điểm di tích, thu 

nhập xã hội từ hoạt động du lịch đạt 3,1 tỷ đồng. 

6. Đào tạo nghề cho 140 lao động trở lên, tạo việc làm mới cho 185 lao 

động; tỷ lệ hộ nghèo đa chiều còn 25,91% (giảm 5% so với năm trước); thu nhập 

bình quân đầu người đạt 22,4 triệu đồng/người/năm.  

7. Phấn đấu xã đạt 4/10 tiêu chí trở lên về Nông thôn mới; 

8. Y tế - dân số: Duy trì 100% xã đạt Bộ tiêu chí quốc gia về y tế; tỷ lệ trẻ 

dưới 01 tuổi được tiêm chủng đầy đủ đạt 95%; tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm 

y tế đạt 98%; nâng số giường lưu tại trạm y tế lên 12 giường; tỷ lệ thôn có nhân 

viên y tế thôn bản đạt 80%; tỷ lệ phụ nữ đẻ tại cơ sở y tế đạt 61,6%.  

9. Giáo dục - đào tạo: Duy trì sĩ số học sinh đầu năm học 2026-2027 đạt 

4.928 học sinh, gồm 1.602 trẻ mầm non và 3.326 học sinh phổ thông; duy trì 03 

cơ sở giáo dục, 66 nhóm, lớp mầm non và 114 lớp phổ thông; phấn đấu có 01 

trường đạt chuẩn quốc gia và 01 trường đạt kiểm định chất lượng giáo dục; duy 

trì kết quả phổ cập giáo dục, xóa mù chữ. 

 10. Văn hóa, thể thao và gia đình: Phấn đấu có 2.200 gia đình đạt tiêu chuẩn 

văn hóa, 06 thôn đạt tiêu chuẩn văn hóa; duy trì 02 câu lạc bộ gia đình phát triển 

bền vững; có 4.200 người tham gia luyện tập thể dục, thể thao thường xuyên, 905 

gia đình thể thao và 02 câu lạc bộ thể thao cơ sở. 
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11. Tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước hợp vệ sinh đạt 99%; tỷ lệ sử dụng 

nước sạch đạt 15,6%; tỷ lệ thu gom, xử lý chất thải rắn nông thôn đạt 20%. 

12. Tỷ lệ che phủ rừng đạt 42,84%. 

13. Hoàn thành 100% các nhiệm vụ quốc phòng quân sự địa phương năm 

2026. Bảo đảm an toàn tuyệt đối về người và vũ khí trang bị khi thực hiện các 

nhiệm vụ và huấn luyện, sẵn sàng chiến đấu, tìm kiếm cứu nạn. 

14. Phấn đấu năm 2026 địa phương giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật 

tự an toàn xã hội; không để xảy ra điểm nóng, phức tạp kéo dài; kéo giảm từ 5-

10% tội phạm, giải quyết 100% vụ việc ngay từ cơ sở, bảo đảm an toàn địa bàn 

trong mọi tình huống. 

C. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP THỰC HIỆN 

1. Sản xuất nông, lâm nghiệp  

- Tập trung chỉ đạo nông dân thu hoạch dứt điểm lúa, ngô và các cây trồng 

vụ Mùa; triển khai sản xuất cây trồng vụ Đông đúng khung thời vụ. Hoàn thành 

các chỉ tiêu về diện tích gieo trồng, sản lượng lương thực, cây công nghiệp chưa 

đạt kế hoạch; chỉ đạo án bộ kỹ thuật hướng dẫn nhân dân tích cực thực hiện các 

biện pháp kỹ thuật chăm sóc, làm cỏ bón phân cây cà phê, mắc ca…và thực hiện 

tốt việc phòng chống sâu bệnh hại trên cây trồng. 

- Tăng cường thông tin, tuyên truyền sâu rộng, hướng dẫn người chăn nuôi áp 

dụng các biện pháp phòng dịch như vệ sinh, tiêu độc khử trùng, phòng chống đói rét  

cho đàn gia súc, gia cầm, triển khai tiêm phòng vắc xin vụ thu đông, chăn nuôi an 

toàn sinh học nhằm hạn chế đến mức tối đa nguy cơ bệnh dịch, ưu tiên sử dụng nguồn 

giống tại địa phương để tái đàn, tăng cường kiểm soát chặt chẽ việc vận chuyển lợn 

và các sản phẩm lợn vào địa bàn theo quy định, chỉ đạo cơ quan chuyên môn thường 

xuyên kiểm tra giám sát tình hình dịch bệnh trên vật nuôi tại cơ sở; 

- Tổ chức thực hiện nhiệm vụ khoanh nuôi tái sinh tự nhiên để tăng độ che 

phủ rừng; thực hiện lập hồ sơ khảo sát thiết kế, dự toán “Khoanh nuôi xúc tiến tái 

sinh rừng tự nhiên từ năm 2026 trên địa bàn xã. Tiếp tục tổ chức thực hiện có hiệu 

quả chính sách chi trả dịch vụ môi trường rừng, tăng cường các biện pháp quản lý, 

bảo vệ rừng, xử lý nghiêm các vụ vi phạm; 

- Tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả thực hiện Đề án "Chương 

trình mỗi xã một sản phẩm" năm 2026; Thành lập Hội đồng đánh giá, phân hạng sản 

phẩm chương trình OCOP, tổ chức đánh giá, xếp hạng 02 sản phẩm mới năm 2026. 

- Tiếp tục chỉ đạo chăm sóc, bảo vệ diện tích chè hiện có, tăng cường các 

giải pháp tuyên truyền vận động người dân tự thu hái, chế biến, tiêu thụ sản phẩm 

chè tại các chợ, cửa hàng kinh doanh trên địa bàn nhằm thu hái hết sản lượng chè 

búp tươi hiện có, không ngừng nâng cao chất lượng chế biến, đa dạng hóa các sản 

phẩm chè khô đáp ứng nhu cầu thị hiếu của người tiêu dùng. 
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- Xây dựng Kế hoạch thực hiện Chương trình xây dựng nông thôn mới năm 

2026 và giai đoạn 2027-2030; Tiếp tục rà soát các tiêu chí chưa đạt, xây dựng lộ 

trình thực hiện. 

2. Tài nguyên và Môi trường: Tăng cường công tác quản lý Nhà nước về đất 

đai; Tiếp tục hoàn thiện khối lượng nhiệm vụ còn lại về kê khai đăng ký đất đai; 

Phối hợp với các Sở ngành thực hiện nhiệm vụ đo đạc, lập bản đồ địa chính, lập 

hồ sơ địa chính và xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai trên địa bàn xã, chỉ đạo thực 

hiện có hiệu quả công tác bảo vệ môi trường. Triển khai các hoạt động tổ chức thu 

gom, xử lý vệ sinh môi trường nông thôn đặc biệt tại các khu vực tập trung đông 

dân cư trên địa bàn xã.  

3. Các chương trình dự án đầu tư: Thực hiện có hiệu quả các nguồn vồn đầu 

tư thuộc các chương trình mục tiêu quốc gia và các chương trình, dự án khác, tạo 

điều kiện thuận lợi để thu hút các nguồn vốn đầu tư, thúc đẩy phát triển kinh tế - 

xã hội; thực hiện đầu tư có trọng tâm, trọng điểm, ưu tiên những công trình thật 

sự cấp bách, nâng cao hiệu quả nguồn vốn đầu tư; quản lý chặt chẽ nguồn vốn đầu 

tư, theo dõi sát tiến độ triển khai, chất lượng công trình các dự án để điều chỉnh 

kịp thời, đúng quy định. 

4. Về giao thông, công nghiệp, quản lý đầu tư xây dựng: Duy trì và đẩy mạnh 

hoạt động của các hộ tư nhân về sản xuất tiểu thủ công nghiệp; tạo điều kiện để 

các doanh nghiệp duy trì và phát triển các hoạt động công nghiệp như khai thác 

và sản xuất vật liệu xây dựng ... Tăng cường kiểm tra, kiểm soát thị trường, phòng 

chống buôn bán hàng giả, hàng kém chất lượng; kiểm tra việc niêm yết giá bán và 

đăng ký kinh doanh. Thực hiện nghiêm các quy định trong quản lý quy hoạch và 

cấp giấy phép xây dựng; quản lý và kiểm tra tiến độ, chất lượng công trình xây 

dựng. Tạo điều kiện thúc đẩy thương mại thị trường phát triển, cung ứng đầy đủ 

các mặt hàng thiết yếu phục vụ nhu cầu sản xuất và tiêu dùng của nhân dân, ổn 

định giá cả thị trường; tăng cường các hoạt động xúc tiến thương mại, dịch vụ, 

tiếp thị, quảng bá sản phẩm; 

5. Công tác tư pháp: Tiếp tục xây dựng các Kế hoạch; công văn triển khai 

thực hiện các lĩnh vực công tác tư pháp và triển khai các văn bản của cấp trên theo 

quy định, tổ chức tuyên truyền, phổ biến các văn bản pháp luật mới được Trung ương, 

tỉnh, xã ban hành tới cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân trên địa bàn xã. Thực 

hiện công tác tự kiểm tra các văn bản QPPL, tổng hợp báo cáo các ý kiến tham 

gia vào các dự thảo Luật, Nghị định, Thông tư, Quyết định theo yêu cầu của các 

cơ quan cấp trên. Tăng cường công tác đăng ký và quản lý hộ tịch, chứng thực, 

nuôi con nuôi trên địa bàn xã. 

6. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham 

nhũng, lãng phí . 

 Công tác Tiếp công dân: Tiếp tục triển khai thực hiện các văn bản quy định 

về tiếp công dân và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân đảm bảo 

đúng quy trình, đúng quy định của pháp luật luật không để đơn của công dân tồn 

động, kéo dài. 
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 Công tác phòng chống, tham nhũng, tiêu cực: Tăng cường công tác triển 

khai thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết, văn bản hướng dẫn của Trung ương, của 

Tỉnh về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực đến cán bộ, công chức, viên 

chức và nhân dân trên địa bàn xã, góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm thực hiện 

đúng các quy định của pháp luật trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực. Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị thực hiện tốt công tác phòng, chống tham nhũng, 

tiêu cực tại cơ quan, đơn vị không để xẩy ra trên địa bàn xã. 

7. Về Giáo dục - Đào tạo 

Tổ chức có hiệu quả các hoạt động chuyên môn, phong trào do các cấp tố 

chức. Nâng cao chất lượng giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông đặc biệt là chất 

lượng học sinh đại trà. Tiếp tục triển khai Kế hoạch tổng thể thực hiện đổi mới 

Chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông trên địa bàn đảm bảo phù hợp 

điều kiện thực tế; tiếp tục thực hiện đổi mới kiểm tra, đánh giá; giáo dục đạo đức, 

lối sống, kỹ năng sống, giáo dục thể chất cho học sinh.  

Tiếp tục thực hiện sáng tạo, linh hoạt các biện pháp duy trì sĩ số học sinh, 

giảm thiểu học sinh bỏ học, học sinh đi học không chuyên cần đầu năm học 2026-

2027. Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc nội dung, chương trình giáo dục theo đúng 

kế hoạch. 

Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác khảo thí và kiểm 

định chất lượng giáo dục. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện các nội dung ứng dụng 

công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong quản lý và dạy học. Đảm bảo an toàn, 

an ninh thông tin, mục tiêu toàn ngành không xảy ra các trường hợp tấn công 

mạng, mất an toàn, an ninh thông tin mạng và cơ sở dữ liệu.  

Chủ động tham mưu với các cấp quản lý, huy động các nguồn lực đầu tư 

để bảo đảm các điều kiện về cơ sở vật chất, thiết bị dạy học tối thiểu theo quy 

định, học liệu để thực hiện hiệu quả nhiệm vụ năm học; tăng cường cơ sở vật chất, 

hạ tầng kĩ thuật để bảo đảm chất lượng việc dạy học và kiểm tra, đánh giá.  

Tiếp tục thực hiện tốt công tác giáo dục hướng nghiệp gắn với nghiên cứu 

khoa học và đổi mới sáng tạo. Nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động nghiên 

cứu khoa học, công nghệ, đối mới sáng tạo trong các nhà trường. Đẩy mạnh ứng 

dụng kết quả nghiên cứu vào thực tiễn; gắn kết quả nghiên cứu với nâng cao chất 

lượng giáo dục. 

8. Văn hoá, thể thao  

Tiếp tục triển khai các văn bản của các cấp, các ngành về xây dựng và phát 

triển văn hóa con người toàn diện đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững. Chú trọng 

bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa các dân tộc.  

Đẩy mạnh và nâng cao chất lượng cuộc vận động "Toàn dân đoàn kết xây 

dựng đời sống văn hoá"; tiến hành kiểm tra các hoạt động văn hóa, du lịch, thông 

tin truyền thông trên địa bàn.  

Đảm bảo thời lượng phát sóng truyền thanh, truyền hình, xây dựng các 

chương trình truyền thanh, truyền hình theo kế hoạch; thường xuyên viết các tin, 
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bài cộng tác với Đài Phát thanh - Truyền hình tỉnh để phản ánh kịp thời tình hình 

kinh tế, xã hội, quốc phòng, an ninh, gương điển hình tiên tiến của xã.  

9. Y tế, dân số 

Thực hiện có hiệu quả các mục tiêu, chương trình y tế quốc gia, nâng cao 

chất lượng khám chữa bệnh; tăng cường truyền thông dân số KHHGĐ, tảo hôn, 

hôn nhân cận huyết đến các thôn vùng sâu, vùng xa; đẩy mạnh công tác kiểm tra, 

hậu kiểm chất lượng vệ sinh an toàn thực phẩm trên địa bàn; tăng cường các biện 

pháp quản lý thị trường.  

Thực hiện hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, chú trọng chăm lo đời 

sống nhân dân; tiếp tục rà soát cấp thẻ BHYT cho các đối tượng; triển khai tuyển 

sinh mở các lớp đào tạo nghề cho lao động nông thôn theo chỉ tiêu kế hoạch; triển 

khai thực hiện kế hoạch điều tra, rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2026. 

10. Lao động, việc làm: Tiếp tục nắm chắc tình hình biến động lao động, 

việc làm trên địa bàn; kịp thời cập nhật, thống kê và báo cáo tình hình lao động đi 

làm việc trong và ngoài địa phương; Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, tư vấn học 

nghề, đào tạo nghề cho lao động nông thôn gắn với nhu cầu thị trường lao động; 

Phối hợp với các cơ quan chuyên môn và doanh nghiệp tổ chức tư vấn, giới thiệu 

việc làm, định hướng người lao động tham gia làm việc tại các doanh nghiệp và 

tham gia xuất khẩu lao động theo đúng quy định pháp luật; 

11. Công tác truyền thông, Phát thanh - truyền hình: Tiếp tục duy trì và nâng 

cao hiệu quả hoạt động của hệ thống truyền thanh cơ sở; tăng cường tuyên truyền 

các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và các nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh trên địa bàn xã. 

12. Cải cách hành chính gắn với chuyển đổi số và xây dựng chính quyền  

- Về công tác cán bộ và quản lý cán bộ, công chức, viên chức: Tiếp tục kiện 

toàn tổ chức bộ máy, cán bộ; thực hiện luân chuyển cán bộ; sắp xếp, bố trí hợp lý 

đội ngũ cán bộ; tăng cường đào tạo, bồi dưỡng và chuẩn hóa cán bộ công chức, 

chú trọng công tác đánh giá chất lượng đội ngũ cán bộ hàng năm, trên cơ sở đó 

thực hiện tốt công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ. 

- Về cải cách hành chính, xây dựng chính quyền: Đẩy mạnh triển khai 

Chương trình cải cách hành chính nhà nước. Tiếp tục rà soát, điều chỉnh cơ cấu 

tổ chức, biên chế theo hướng tinh gọn, hiệu quả. Tăng cường kỷ luật, kỷ cương 

hành chính, đề cao trách nhiệm người đứng đầu, nâng cao chất lượng, hiệu quả 

hoạt động của bộ máy hành chính nhà nước. Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành 

chính, duy trì cơ chế một cửa tại Trung tâm hành chính công nhằm thực hiện 

nghiêm các quy định trong việc công khai, minh bạch các thủ tục hành chính trên 

các lĩnh vực tại các cơ quan đơn vị, tạo điều kiện cho người dân, tổ chức được 

tiếp cận thuận lợi trong việc tra cứu, giám sát việc thực hiện các thủ tục hành 

chính. Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức. 

13. Công tác dân tộc, tôn giáo và ổn định dân cư 
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Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến chủ trương, đường lối 

của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, đặc biệt là các quy định liên quan 

đến quyền tự do tín ngưỡng, tôn giáo và nghĩa vụ của công dân; qua đó nâng cao 

nhận thức, tạo sự đồng thuận trong đồng bào các dân tộc thiểu số, các điểm nhóm 

sinh hoạt tôn giáo tập trung và các tổ chức, cá nhân theo tôn giáo trên địa bàn. 

Chủ động nắm bắt tình hình, tâm tư, nguyện vọng chính đáng của đồng bào 

các dân tộc thiểu số và đồng bào theo các tôn giáo; kịp thời giải quyết các vấn đề 

phát sinh ngay từ cơ sở, không để hình thành “điểm nóng” liên quan đến vấn đề 

dân tộc, tôn giáo. 

Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo; thường 

xuyên theo dõi, kiểm tra hoạt động của các điểm nhóm sinh hoạt tôn giáo trên địa 

bàn nhằm đảm bảo hoạt động đúng quy định của pháp luật. 

Chủ động phối hợp với các lực lượng chức năng triển khai các phương án 

bảo đảm an ninh trật tự liên quan đến hoạt động tôn giáo; kiên quyết đấu tranh, 

ngăn chặn các luận điệu xuyên tạc, âm mưu, hoạt động của các thế lực thù địch, 

phản động lợi dụng vấn đề dân tộc, tôn giáo để gây mất ổn định tình hình an ninh 

trật tự, chia rẽ khối đại đoàn kết toàn dân tộc. 

Tiếp tục vận động các chức sắc, chức việc, tín đồ tôn giáo chấp hành tốt 

chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; phát huy 

tinh thần đoàn kết, tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu nước và các hoạt 

động phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương. 

14. Khoa học và Công nghệ 

Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, chính sách của 

Đảng và Nhà nước về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển 

đổi số. 

Tăng cường ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất nông nghiệp; 

khuyến khích người dân áp dụng các mô hình sản xuất hiệu quả, các giống cây 

trồng, vật nuôi có năng suất, chất lượng cao. 

Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động quản lý nhà nước; 

nâng cao hiệu quả sử dụng các hệ thống thông tin, phần mềm dùng chung của 

tỉnh; thúc đẩy giải quyết thủ tục hành chính trên môi trường điện tử. 

Tiếp tục duy trì và nâng cao hiệu quả hoạt động của Tổ công nghệ số cộng 

đồng; tăng cường hướng dẫn người dân sử dụng dịch vụ công trực tuyến, thanh 

toán điện tử, các nền tảng số phục vụ đời sống. 

Phối hợp với các cơ quan chuyên môn của tỉnh triển khai các chương trình, 

dự án, mô hình ứng dụng khoa học và công nghệ phù hợp với điều kiện thực tế 

của địa phương. 

15. Quốc phòng 

Tiếp tục quán triệt và triển khai thực hiện nghiêm các chủ trương của Đảng, 

chính sách pháp luật của Nhà nước về nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương; 
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nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên và nhân dân về nhiệm vụ xây dựng và 

bảo vệ Tổ quốc trong tình hình mới. Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến 

đấu, trực chỉ huy, trực ban theo quy định; thường xuyên nắm chắc tình hình địa 

bàn, kịp thời tham mưu cho cấp ủy, chính quyền xử lý các tình huống phát sinh, 

không để bị động, bất ngờ. 

Tổ chức huấn luyện lực lượng dân quân năm 2026 theo kế hoạch, bảo đảm 

đúng nội dung, chương trình, thời gian; chú trọng huấn luyện kỹ thuật, chiến thuật, 

điều lệnh đội ngũ và khả năng phối hợp xử lý các tình huống xảy ra trên địa bàn. 

Tiếp tục thực hiện tốt công tác quản lý lực lượng dân quân tự vệ, dự bị động viên; 

rà soát, bổ sung quân số, đăng ký quản lý chặt chẽ theo quy định. Chỉ đạo các lực 

lượng liên quan tổ chức tuần tra, kiểm soát, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn 

xã hội trên địa bàn. Thực hiện tốt công tác phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu 

nạn, sẵn sàng huy động lực lượng dân quân tham gia hỗ trợ nhân dân khi có thiên 

tai xảy ra. Quản lý, bảo quản tốt vũ khí, trang bị, vật chất hậu cần – kỹ thuật theo 

quy định; bảo đảm phục vụ tốt cho nhiệm vụ huấn luyện và sẵn sàng chiến đấu. 

16. An ninh: Chỉ đạo nắm chắc tình hình, duy trì làm tốt công tác bảo đảm 

an ninh trật tự trên địa bàn, thực hiện có hiệu quả các chương trình, đề án quốc 

gia về phòng chống tội phạm; chủ động phòng ngừa, đấu tranh kiềm chế, làm 

giảm các loại tội phạm; đảm bảo an ninh thông tin, an ninh kinh tế, an ninh văn 

hóa - tư tưởng và an ninh nông thôn; ngăn chặn có hiệu quả việc di dịch cư tự do, 

tuyên truyền đạo trái pháp luật; đẩy mạnh công tác đấu tranh, phòng chống các 

loại tội phạm, kiềm chế tệ nạn xã hội, đảm bảo an toàn, giảm tai nạn giao thông, 

tăng cường công tác vận động thu hồi vũ khí, chất nổ, phòng cháy chữa cháy. 

Trên đây là Báo cáo tình hình thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, 

đảm bảo quốc phòng - an ninh 9 tháng đầu năm; nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm 3 

tháng cuối năm 2026 của UBND xã Sính Phình./. 

Nơi nhận: 
- UBND tỉnh Điện Biên; 

- Sở Tài chính tỉnh Điện Biên; 

- Thường trực Đảng ủy xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Ủy ban MTTQVN xã; 

- Các ban của HĐND xã; 

- Các ban, ngành, đoàn thể xã; 

 - Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Vũ Đức Biểu 
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