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Phần thứ nhất 

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI 

ĐẢM BẢO QUỐC PHÒNG - AN NINH 6 THÁNG ĐẦU NĂM, NĂM 2025 

A. BỐI CẢNH THỰC HIỆN 

Thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, những tháng đầu năm 2025 

thời tiết, khí hậu, thiên tai diễn biến bất thường đã tác động trực tiếp đến đời 

sống của nhân dân và đã ảnh hưởng đến kết quả thực hiện các mục tiêu trên các 

lĩnh vực kinh tế - xã hội, đặc biệt là cuộc cách mạng về tinh gọn tổ chức bộ máy 

trong đó có xã Sính Phình. Trong bối cảnh đó, dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo sát sao 

của Thường trực Đảng ủy, HĐND, UBND xã cùng với các tổ chức chính trị xã 

hội. UBND xã đã chủ động bám sát sự chỉ đạo, điều hành và cụ thể hóa các chủ 

trương, chính sách của Trung ương, của tỉnh tập trung chỉ đạo thực hiện quyết 

liệt, linh hoạt và sát sao các giải pháp điều hành đảm bảo phù hợp với từng thời 

điểm. Với sự vào cuộc chủ động, tích cực của cả hệ thống chính trị, đến nay các 

mặt kinh tế - xã hội tương đối ổn định có hướng phát triển, quốc phòng - an ninh 

được đảm bảo với các kết quả đạt được, cụ thể tình hình thực hiện kế hoạch phát 

triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh 6 tháng đầu năm 2025, xã 

Sính Phình trên các ngành và lĩnh vực, cụ thể như sau: 

B. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC 

I. Trên lĩnh vực phát triển kinh tế 

1. Sản xuất nông nghiệp 

 1.1. Cây lương thực 

a) Cây lương thực có hạt: Tổng diện tích cây lương thực có hạt đạt 2.397 ha 

(đạt 99,79% kế hoạch giao); Tổng sản lượng lương thực có hạt ước đạt 553 tấn1.  

 
1 Lúa xuân gieo cấy 62/67 ha (đạt 92,5% kế hoạch) giảm 05 ha (công trình thủy lợi bị sập gẫy do thiên tai 

nên không đảm bảo đủ nước cho gieo cấy lúa vụ xuân); năng suất ước đạt 54,6 tạ/ha, sản lượng ước đạt 338,5 tấn 

(đạt 92,53% kế hoạch giao); Ngô xuân gieo trồng 130 ha(đạt 100% kế hoạch giao) năng suất đạt 16,5 tạ/ha, sản 

lượng đạt 215 tấn (đạt 103% kế hoạch giao); Lúa mùa gieo cấy 530 ha (đạt 100% kế hoạch giao); Lúa nương gieo 

trồng 185 ha (đạt 100% kế hoạch giao); Ngô mùa gieo trồng 1.490 ha (đạt 100% kế hoạch giao). 
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b) Cây lương thực khác: Tổng diện tích trồng 62 ha (đạt 100% kế hoạch 

giao), trong đó: Cây sắn trồng 20 ha (đạt 100% kế hoạch giao); cây khoai trồng 

42 ha (đạt 100% kế hoạch giao). 

1.2. Cây công nghiệp 

- Đậu đỗ các loại: Trồng 40 ha (đạt 66,66% kế hoạch). 

- Cây lạc: Trồng 7 ha (đạt 50% kế hoạch). 

- Cây chè: Tiếp tục vận động nhân dân bảo vệ, chăm sóc 248,81 ha chè 

hiện có, đến thời điểm hiện tại sản lượng chè búp tươi đạt 38 tấn, sản lượng chè 

thương phẩm chế biến đạt 7,6 tấn. 

1.3. Chăn nuôi, thú y: Cấp phát 328 lít hóa chất; 2.000 liều vắc xin lở 

mồm long móng; 950 liều vắc xin dại thực hiện tiêm phòng định kỳ vụ xuân hè 

và thu đông2 Tập trung chăm sóc, phòng, chống dịch bệnh cho gia súc, gia cầm, 

chủ động triển khai biện pháp phòng, chống các loại bệnh truyền nhiễm nguy 

hiểm ở động vật; chỉ đạo các xã tái đàn gia súc để phát triển kinh tế hộ gia đình; 

tình hình chăn nuôi cơ bản ổn định, không có dịch bệnh lớn xảy ra. Tổng đàn gia 

súc, gia cầm đạt 101.410 con3 (đạt 94% kế hoạch giao).  

1.4. Thủy sản: Trên địa bàn xã có 06 ha diện tích mặt nước nuôi trồng 

thủy sản; sản lượng nuôi trồng đạt 4 tấn.  

1.5. Quản lý, bảo vệ và phát triển rừng: Tăng cường công tác tuyên 

truyền, vận động nhân dân bảo vệ diện tích rừng hiện có, khuyến khích phát 

triển khoanh nuôi tái sinh rừng, thực hiện tốt các chính sách hỗ trợ và chi trả 

dịch vụ rừng, vận động người dân đăng ký khoanh nuôi tái sinh rừng tự nhiên. 

Trong 6 tháng đầu năm 2025, xảy ra 02 vụ phá rừng trái pháp luật với diện tích 

1.403 m2 rừng. 

1.6. Thực hiện các chính sách hỗ trợ sản xuất:  

1.6.1. Chương trình mục tiêu quốc gia 

Dự toán giao năm 2025 + chuyển nguồn: 17.136.197.352 đồng. Quyết 

toán chi: 6.820.710.352 đồng. Trong đó: 

* Chương trình MTQG phát triển KT - XH vùng đồng bào dân tộc thiểu 

số và miền núi: Dự toán giao năm 2025 + chuyển nguồn: 9.871.440.377 đồng. 

Quyết toán chi: 1.723.597.797 đồng. Trong đó: 

- Dự án 1: Giải quyết tình trạng thiếu đất ở, nhà ở, đất sản xuất và nước 

sinh hoạt (Sự nghiệp kinh tế): Dự toán giao + chuyển nguồn: 957.784.000 đồng. 

Quyết toán chi: 378.090.000 đồng. 

 
 2 Phun khử trùng tiêu độc cho 2.237 hộ với diện tích được phun 328.000m2;  tiêm phòng lở mồm long 

móng 1.964/2.000 Liều vắc xin được cấp ( đạt 98,2% số lượng vắc xin cấp); 950/950 liều vắc xin dại (đạt 100% 

số lượng vắc xin được cấp). 
3 Đàn trâu 4.738 con (đạt 97,47% kế hoạch); đàn bò 1.705 con (đạt 96,47% kế hoạch); đàn lợn 12.261 con 

(đạt 94,71% kế hoạch); đàn dê 7.240 con (đạt 95,4% kế hoạch); đàn ngựa 281 con (đạt 97,57% kế hoạch); đàn 

gia cầm 75.185 con (đạt 93,31% kế hoạch). 
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- Dự án 3: Phát triển sản xuất nông, lâm nghiệp bền vững, phát huy tiềm 

năng, thế mạnh của các vùng miền để sản xuất hàng hóa theo chuỗi giá trị: Dự 

toán giao năm 2025 + chuyển nguồn: 4.905.044.629 đồng. Quyết toán chi: 

945.748.907 đồng. 

- Dự án 4: Đầu tư cơ sở hạ tầng thiết yếu, phục vụ sản xuất, đời sống trong 

vùng đồng bào DTTS&MN và các đơn vị sự nghiệp công nghiệp của lĩnh vực: 

Dự toán giao năm 2025 + chuyển nguồn: 1.263.816.500 đồng. Quyết toán chi: 

399.758.890 đồng. 

- Dự án 5: Phát triển giáo dục nâng cao chất lượng nguồn nhân lực: Dự 

toán giao: 725.000.000 đồng. Quyết toán chi: 0 đồng. 

- Dự án 6: Bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa truyền thống tốt đẹp của các 

dân tộc thiểu số gắn với phát triển du lịch (10516): Dự toán giao: 1.050.000.000 

đồng. Quyết toán chi: 0 đồng. 

- Dự án 8: Thực hiện bình đẳng giới và giải quyết những vấn đề cấp thiết 

đối với phụ nữ và trẻ em: Dự toán giao năm 2025 + chuyển nguồn: 546.402.448 

đồng. Quyết toán chi: 0 đồng. 

- Dự án 9: Đầu tư phát triển nhóm dân tộc thiểu số rất ít người và nhóm 

dân tộc còn nhiều khó khăn: Dự toán giao năm 2025 + chuyển nguồn: 

201.201.000 đồng. Quyết toán chi 0 đồng. 

- Dự án 10: Truyền thông, tuyên truyền, vận động trong vùng đồng bào 

DTTS&MN. Kiểm tra, giám sát đánh giá việc tổ chức thực hiện Chương trình: Dự 

toán giao năm 2025 + chuyển nguồn: 222.191.800 đồng. Quyết toán chi: 0 đồng. 

* Chương trình MTQG Giảm nghèo bền vững (Vốn sự nghiệp): Dự toán 

giao năm 2025 + chuyển nguồn: 7.264.756.975 đồng. Quyết toán chi: 

5.097.112.555 đồng. Trong đó: 

- Dự án 1: Hỗ trợ đầu tư phát triển hạ tầng kinh tế - xã hội các huyện 

nghèo: Dự toán giao năm 2025 + chuyển nguồn: 1.806.124.493 đồng. Quyết 

toán chi: 1.098.752.494  đồng. 

- Dự án 2: Đa dạng hoá sinh kế, phát triển mô hình giảm nghèo (sự nghiệp 

kinh tế): Dự toán giao năm 2025+ chuyển nguồn: 3.588.247.288 đồng. Quyết 

toán chi: 2.732.617.602 đồng. 

- Dự án 3: Hỗ trợ phát triển sản xuất, cải thiện dinh dưỡng: Dự toán giao năm 

2025 + chuyển nguồn 1.510.365.592 đồng. Quyết toán chi: 995.742.459 đồng. 

- Dự án 5: Hỗ trợ nhà ở cho hộ nghèo, hộ cận nghèo trên địa bàn: Dự toán 

giao năm 2025 330.000.000 đồng. Quyết toán chi: 270.000.000 đồng. 

- Dự án 7: Nâng cao năng lực và giám sát, đánh giá Chương trình: Dự 

toán giao năm 2025 + chuyển nguồn: 30.019.602 đồng. Quyết toán chi: 0 đồng. 

1.6.2. Chương trình, mục tiêu nhiệm vụ khác 
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Dự toán giao năm 2025: 6.990.000.000 đồng. Quyết toán chi: 

4.380.000.000 đồng, đạt 62,66% dự toán giao, trong đó: 

- Kinh phí thực hiện chương trình xóa nhà tạm, nhà dột nát thực hiện 

Chương trình xóa nhà tạm, nhà dột nát: Dự toán giao năm 2025: 6.960.000.000 

đồng. Quyết toán chi: 4.380.000.000 đồng. 

- Kinh phí nhà ở người có công: Dự toán giao năm 2025: 30.000.000 

đồng. Quyết toán chi: 0 đồng. 

2. Công nghiệp, ngành nghề nông thôn 

Duy trì các sản phẩm công nghiệp chủ yếu: Đá xây dựng; các nghề rèn, 

thêu, dệt thổ cẩm, sản xuất chế biến chè, sản xuất tiểu thủ công nghiệp. Giá trị 

sản xuất công nghiệp ước đạt 20 tỷ đồng (ước đạt 50% kế hoạch giao).  

Các nghề rèn nông cụ, thêu, dệt thổ cẩm tiếp tục được duy trì phát triển, 

phát huy bản sắc dân tộc, đa dạng ngành nghề nông thôn địa phương. 

3. Hạ tầng xây dựng 

- Hoạt động dịch vụ vận tải được duy trì, đảm bảo phương tiện giao thông 

công cộng và an toàn giao thông để nhân dân đi lại thuận lợi, an toàn; chỉ đạo 

các thôn, bản tu sửa các tuyến đường giao thông liên thôn, bản. Các Chương 

trình về phát triển nhà ở xã hội, hỗ trợ xóa nhà tạm, nhà dột nát tiếp tục được 

triển khai thực hiện, 6 tháng đầu năm hỗ trợ làm mới, sửa chữa 118 nhà ở góp 

phần cải thiện điều kiện nhà ở và đảm bảo an sinh xã hội cho người dân. 

 - Thường xuyên kiểm tra hoạt động các công trình cấp nước sinh hoạt 

nông thôn và các công trình thủy lợi nhằm đảm bảo cung cấp nước sinh hoạt và 

nước sản xuất nông nghiệp cho nhân dân, duy trì hoạt động 25 công trình thủy 

lợi, bộ máy quản lý thủy nông, sử dụng nguồn kinh phí hỗ trợ dịch vụ công ích 

thủy lợi để kịp thời khắc phục sửa chữa các hư hỏng nhỏ đảm bảo nước tưới cho 

sản xuất; tỷ lệ số hộ dân khu vực nông thôn được sử dụng nước sạch và nước 

hợp vệ sinh đạt 90%. 

4. Thương mại, dịch vụ, phát triển các thành phần kinh tế, hộ kinh doanh 

- Hoạt động thương mại trên địa bàn tiếp tục phát đa dạng bảo đảm cân 

đối cung cầu hàng hóa, bình ổn thị trường, hàng hóa đáp ứng đủ cho nhu cầu sản 

xuất và tiêu dùng của nhân dân, giá cả các mặt hàng thiết yếu tương đối ổn định. 

Với sự tham gia tích cực của các thành phần kinh tế, hoạt động đầu tư phát triển 

hạ tầng cơ sở thương mại được quan tâm, chú trọng đầu tư, phát triển đa dạng 

ngành hàng hóa đã góp phần thúc đẩy hoạt động thương mại phát triển. Hệ 

thống mạng lưới thương mại tại các địa bàn vùng sâu, vùng xa đã được quan tâm 

phát triển góp phần cung cấp các nguồn hàng hóa chất lượng đến với đồng bào, 

dân tộc trên địa bàn. Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ ước đạt 30 

tỷ đồng (đạt 60% so với kế hoạch giao). 

- Tiếp tục tập trung chỉ đạo thực hiện hiệu quả Nghị quyết của Ban Chấp 

hành Đảng bộ tỉnh về đẩy mạnh cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư 
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kinh doanh, gắn với nâng cao năng lực cạnh tranh cấp tỉnh giai đoạn 2021-2025, 

định hướng đến năm 2030, tập trung tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc cho các 

doanh nghiệp nhất là trong bước thực hiện dự án đầu tư; trên địa bàn có 111 hộ 

kinh doanh cá thể đang hoạt động, trong 6 tháng đầu năm có 9 hộ kinh doanh cá 

thể đăng ký thành lập mới. 

- Hoạt động dịch vụ vận tải, dịch vụ bưu chính, viễn thông được duy trì, 

hành khách vận chuyển ước đạt 9.800 người (đạt 70,14% kế hoạch giao); Hành 

khách luân chuyển ước đạt 2.357 nghìn người.km (đạt 70,14% kế hoạch giao); 

Hàng hóa vận chuyển ước đạt 32.600 tấn (đạt 77,57% kế hoạch giao); Hàng hóa 

luân chuyển ước đạt 7.819 nghìn tấn.km (đạt 77,57% kế hoạch giao). 

- Điện lực: Trên địa bàn xã có 26/30 thôn, bản có điện lưới quốc gia, 

2.038/2.328 hộ dân được sử dụng điện lưới quốc gia, đến nay còn 4 thôn, bản, 

481 hộ dân chưa được sử dụng điện lưới quốc gia4.  

5. Tình hình thực hiện nhiệm vụ thu, chi ngân sách  

 Tổng thu ngân sách nhà nước thực hiện đến ngày 10/7/2025: 84.015,90 

triệu đồng, trong đó ngân sách địa phương được hưởng theo phân cấp 84.015,90 

triệu đồng, đạt 61% dự toán giao, cụ thể:  

- Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn 15,51 triệu đồng, đạt 23% dự toán giao. 

- Thu bổ sung từ ngân sách cấp trên 80.454,45 triệu đồng, đạt 58% dự 

toán giao. 

- Thu chuyển nguồn ngân sách 3.545,94 triệu đồng.  

- Tổng chi ngân sách địa phương 80.945,68 triệu đồng, đạt 58% dự toán giao. 

6. Tài nguyên và môi trường 

6.1. Đất đai 

- Tổ chức triển khai thực hiện Kế hoạch sử dụng đất năm 2025; rà soát, bổ 

sung danh mục dự án, công trình cần thu hồi đất và công trình có sử dụng đất 

lâm nghiệp vào các mục đích khác năm 2025; Tiếp tục triển khai thực hiện công 

tác cấp Giấy chứng nhận QSD đất lâm nghiệp trên địa bàn. 

- Tiếp tục rà soát, hoàn chỉnh việc giao đất, giao rừng, cấp Giấy chứng 

nhận quyền sử dụng đất lâm nghiệp giai đoạn 2019-2023 trên địa bàn, đến nay 

đã giao, cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lâm nghiệp chưa có rừng cho 

651 hộ gia đình với diện tích 562,7/1.395 ha (đạt 40,3% kế hoạch giao). 

6.2. Lĩnh vực tài nguyên, khoáng sản: Triển khai thực hiện quản lý Nhà 

nước về lĩnh vực tài nguyên trên địa bàn; tăng cường quản lý Nhà nước trong 

hoạt động khai thác khoáng sản gắn với bảo vệ môi trường, khai thác, sử dụng 

hiệu quả các nguồn tài nguyên.  

 
 4 Thôn Tủa Chử Phồng, Đề Can Hồ, Háng Cu Tâu, Đề Bâu. 
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 6.3. Lĩnh vực bảo vệ môi trường: Triển khai các quy định về khoáng 

sản, bảo vệ môi trường, tài nguyên nước trên địa bàn; Tăng cường công tác bảo 

vệ môi trường trước, trong và sau tết Nguyên đán Ất Tỵ; chỉ đạo thực hiện công 

tác thu gom, vận chuyển, xử lý chất thải rắn sinh hoạt trên địa bàn. 

7. Công tác phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn: Thành lập Ban 

chỉ huy PCTT&TKCN trên địa bàn xã. Xây dựng phương án phòng, chống thiên 

tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2025. Trong 6 tháng đầu năm 2025, thời tiết diễn 

biến hết sức bất thường; một số đợt rét đậm, rét hại, mưa lớn kèm lốc gió giật 

mạnh làm ảnh hưởng, thiệt hại tài sản của một số hộ dân5 ước thiệt hại khoảng 

200 triệu đồng. 

8. Xây dựng nông thôn mới 

- Ban hành Kế hoạch thực hiện Chương trình Mục tiêu quốc gia xây dựng 

nông thôn mới; Kế hoạch thực hiện các mô hình thôn, bản “Sáng - xanh - sạch - 

đẹp” thuộc Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới; kế hoạch thực hiện 

chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP) năm 2025. Tổ chức triển khai thực 

hiện mô hình “Sáng - xanh - sạch - đẹp” tại thôn Tà Là Cáo. 

- Tiếp tục chỉ đạo thực hiện nghiêm các văn bản chỉ đạo của Trung ương, 

của tỉnh về thực hiện các CTMTQG về xây dựng nông thôn mới; duy trì và nâng 

tiêu chí đã đạt trên địa bàn, triển khai thực hiện các tiêu chí thôn, bản nông thôn 

mới. Đến nay xã Sính Phình đạt 12/19 tiêu chí nông thôn mới, có 03 thôn Trung 

Thu, Thôn II và Thôn Tà Là Cáo cơ bản đạt thôn, bản nông thôn mới.  

 - Chương trình mỗi xã một sản phẩm OCOP: Tích cực đẩy mạnh tuyên 

truyền vận động đến các chủ thể tham gia thực hiện chương trình “mỗi xã một 

sản phẩm” trên địa bàn, tính đến hết ngày 30/6/2025 trên địa bàn xã có tổng số 

04 sản phẩm OCOP. 

II. Lĩnh vực văn hoá - xã hội 

1. Giáo dục  

- Duy trì các tiêu chí đạt chuẩn phổ cập giáo dục xóa mù chữ mức độ 2, 

phổ cập giáo dục tiểu học mức độ 3; phổ cập THCS mức độ 3; phổ cập giáo dục 

mầm non cho trẻ em 5 tuổi. Năm học 2024-2025, trên địa bàn xã có 10 cơ sở 

giáo dục; 05/10 trường đạt chuẩn quốc gia; 169 nhóm, lớp và 4.725 học sinh6. 

- Tổ chức thành công các kỳ thi học sinh giỏi, tổ chức kiểm tra, xét công 

nhận tốt nghiệp THCS; kết thúc năm học có 99,7% học sinh tiểu học chuyển lớp 

thẳng; 100% học sinh tiểu học hoàn thành chương trình tiểu học; 100% học sinh 

tốt nghiệp THCS; 100% học sinh THCS chuyển lớp thẳng. 

 
5 24 hộ dân tại thôn Tả Phìn bị ảnh hưởng đến nhà cửa, tài sản khác, 04 hộ bị thiệt hại 

nhà cửa trên 30%, 02 hộ thiệt hại trên 50%; có 05 hộ có nguy cơ bị ảnh hưởng do sạt lở tại 

thôn Bản Phô; đợt rét đậm rét hại làm chết 06 con trâu, bò, hỏng diện tích 600m2 lúa, 3.000m2 

ngô mùa. 

6 Mầm non 1.518 trẻ; tiểu học 1.892 học sinh; trung học cơ sở 1.315 học sinh. 
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- Chỉ đạo các đơn vị trường học trên địa bàn làm tốt công tác phối hợp với 

các lực lượng chức năng thôn bảo quản cơ sở vật chất tài sản của trường lớp 

trong thời gian nghỉ hè. 

2. Văn hóa, thể thao, Thông tin - Truyền thông 

2.1. Văn hóa, thể thao 

- Xây dựng và ban hành các kế hoạch tổ chức các hoạt động văn hóa, văn 

nghệ, thể dục, thể thao, phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa 

và công tác gia đình. Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn 

hóa” được triển khai thực hiện rộng khắp gắn với phong trào “xây dựng nông 

thôn mới” đã góp phần xây dựng nếp sống văn minh ở cơ sở; Các di sản văn hóa 

vật thể và phi vật thể tiếp tục được bảo tồn, phát huy giá trị. 

- Cuộc vận động “Toàn dân rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ đại” 

tiếp tục được duy trì, phát triển với nhiều hình thức thu hút được đông đảo cán 

bộ, quần chúng nhân dân tham gia tập luyện. Trong 6 tháng đầu năm 2025, số 

người tập luyện TDTT thường xuyên 3.235 người, chiếm 24,0% tổng số dân; số 

hộ gia đình thể thao là 710 hộ, chiếm 24,7% tổng số hộ gia đình; trên địa bàn xã 

có 01 Câu lạc bộ TDTT cơ sở. 

2.2. Thông tin - Truyền thông 

- Tổ chức tuyên truyền và tiếp tục triển khai các hoạt động xây dựng chính 

quyền điện tử; nâng cấp, điều chỉnh cấu trúc giao diện; đến nay UBND xã đã kết nối 

liên thông với trục liên thông văn bản quốc gia; tỷ lệ văn bản được ký số đạt 100%.  

 - Chất lượng cung cấp dịch vụ viễn thông, internet được cải thiện. Mức độ 

phổ cập điện thoại thông minh, internet và sử dụng dữ liệu trong Nhân dân ngày 

càng tăng; hạ tầng viễn thông tiếp tục được nâng cấp chất lượng được nâng lên, 

từng bước đáp ứng vai trò là hạ tầng kinh tế kỹ thuật quan trọng phục vụ tiến trình 

chuyển đổi số7. Phối hợp với Sở Khoa học và Công nghệ tổ chức lớp tập huấn kỹ 

năng sử dụng thiết bị và hội nghị trực tuyến tại các điểm truy cập thông tin.  

 3. Y tế, dân số - kế hoạch hóa gia đình 

 3.1. Y tế 

 - Triển khai thực hiện nghiêm túc, chủ động, đồng bộ các biện pháp 

phòng chống dịch trên địa bàn theo Kế hoạch phòng chống dịch bệnh truyền 

nhiễm ở người; tăng cường giám sát các bệnh truyền nhiễm nguy hiểm và các 

bệnh truyền nhiễm gây dịch khác, đặc biệt là các bệnh lây qua đường tiêu hóa và 

các dịch bệnh theo mùa; chuẩn bị đủ thuốc, hóa chất, vật tư để chủ động đối phó 

với dịch, nhất là khi có tình huống khẩn cấp; tăng cường công tác truyền thông 

bằng nhiều hình thức giúp cho người dân hiểu và chủ động tham gia phòng 

chống dịch bệnh. 

 
7Tỷ lệ khu dân cư sinh sống, làm việc (thôn bản) đã có điện lưới quốc gia được phủ 

sóng thông tin di động mạng 4G, 5G đạt 87,5%. 
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 - Tổ chức tốt việc thường trực và trực cấp cứu 24/24 giờ, khám chữa bệnh 

cho người bệnh; dự trữ đủ thuốc, dịch truyền và các phương tiện, trang thiết bị 

cần thiết phục vụ cấp cứu, khám chữa bệnh. Thực hiện tốt công tác khám chữa 

bệnh, điều trị ngoại trú, kê đơn, điều trị nội trú tại các cơ sở khám chữa bệnh, 

nhất là chế độ thường trực cấp cứu; chất lượng khám, chữa bệnh được nâng lên. 

Thực hiện nghiêm túc Luật BHYT, các chế độ chính sách đối với người bệnh, 

các quy định về thủ tục khám chữa bệnh. Công tác tiêm chủng mở rộng được 

triển khai thường xuyên8. Bình quân 2,5 bác sĩ/01 vạn dân. Tăng cường tuyên 

truyền, vận động lồng ghép dịch vụ Chăm sóc sức khỏe sinh sản9, kế hoạch hoá 

gia đình đến vùng đông dân có mức sinh cao và vùng khó khăn. Công tác chăm 

sóc, bảo vệ sức khỏe trẻ em tiếp tục triển khai có hiệu quả10. Công tác truyền 

thông về VSATTP được tăng cường đảm bảo an toàn.   

 3.2. Dân số: Tổng dân số toàn xã tính đến thời điểm hiện tại là 15.857 

người, chất lượng dịch vụ kế hoạch hóa gia đình được bảo đảm; công tác truyền 

thông nâng cao nhận thức của người dân về hậu quả của tảo hôn, hôn nhân cận 

huyết được triển khai sâu rộng đến cơ sở. Trong 6 tháng đầu năm, có 25 trường 

hợp tảo hôn, không có hôn nhân cận huyết thống.  

 4. Lĩnh vực lao động - thương binh và xã hội  

- Xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch giải quyết việc làm, kế hoạch 

đào tạo nghề cho lao động nông thôn năm 2025. Duy trì việc làm thường xuyên 

8.756 người, tạo việc làm mới cho 44 người; phối hợp với các công ty, doanh 

nghiệp tuyên truyền, tư vấn; tuyển dụng lao động đi làm việc trong nước và 

ngoài nước theo hợp đồng có thời hạn. 

 - Giải quyết kịp thời cho các chế độ chính sách, đối tượng bảo trợ xã hội, 

hộ nghèo, người già cô đơn, trẻ mồ côi...; cấp giấy chứng nhận cho hộ nghèo, hộ 

cận nghèo theo quy định. 

- Triển khai công tác bảo vệ trẻ em trên địa bàn năm 2025; tổ chức rà soát, 

lập danh sách cấp thẻ BHYT cho đối tượng thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, 

người dân tộc thiểu số và trẻ em dưới 6 tuổi theo đúng quy định. Trên địa bàn xã 

có 381 người tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc; 134 người tham gia bảo hiểm 

xã hội tự nguyện; 178 người tham gia bảo hiểm thất nghiệp. 

III. Công tác tư pháp, cải cách hành chính, xây dựng chính quyền 

 1. Công tác Tư pháp 

Chỉ đạo triển khai thực hiện đồng bộ, thống nhất có hiệu quả các văn bản 

triển khai công tác tư pháp, thực hiện tốt công tác kiểm tra, xử lý, rà soát, hệ 

thống hóa các văn bản QPPL; chất lượng công tác xây dựng văn bản quy phạm 

pháp luật ngày càng được nâng lên. Công tác quản lý, xử lí vi phạm pháp luật 

 
8 Tỷ lệ trẻ em dưới 01 tuổi được tiêm chủng đầy đủ các loại vắc xin đạt 41,5%; Tỷ lệ 

tiêm phòng UV2 (+) cho phụ nữ có thai 22,83%. 
9 Tỷ lệ phụ nữ đẻ khám thai 4 lần/3 kỳ thai nghén 44,86%. 
10 Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi SDD thể nhẹ cân 20,01%  và thể thấp còi 25,998%. 



9 

 

ngày càng được nâng lên. Công tác quản lý, xử lý vi phạm hành chính và theo 

dõi thi hành pháp luật tiếp tục được tục được quan tâm thực hiện có hiệu quả, 

công tác triển khai các Đề án trọng điểm.  

Xây dựng kế hoạch tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật trên tất cả 

các lĩnh vực trên toàn địa bàn xã. Về công tác đăng ký hộ tịch, đăng ký khai 

sinh, khai tử và đăng ký kết hôn cho nhân dân luôn được duy trì đảm bảo, chính 

xác, đúng đối tượng.  

Trong 06 tháng đầu năm, tư pháp xã đã làm tốt công tác chứng thực cho 

cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân trên địa bàn như sau: 

- Khai sinh: 189 trường hợp. 

- Khai tử: 28 trường hợp. 

- Đăng ký kết hôn: 90 trường hợp. 

- Cấp bản sao giấy khai sinh: 93 trường hợp. 

- Đăng ký nhận cha, mẹ, con: 22 trường hợp. 

- Xác nhận tình trạng hôn nhân: 32 trường hợp. 

- Ghi chú ly hôn: 05 trường hợp. 

- Đăng ký nhận nuôi con nuôi: 01 trường hợp. 

- Chứng thực: 1.804 bản. 

2. Cải cách hành chính, xây dựng chính quyền, thi đua khen thưởng  

2.1. Cải cách hành chính 

- Tiếp tục tăng cường công tác chỉ đạo, điều hành và tuyên truyền về cải 

cách hành chính trên địa bàn xã, tiếp tục thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên 

thông trong giải quyết các thủ tục hành chính; tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ 

cải cách tổ chức bộ máy, cải cách chế độ công vụ, cải cách tài chính công; xây 

dựng và phát triển Chính quyền điện tử, Chính quyền số theo kế hoạch đã đề ra; 

thực hiện các văn bản chỉ đạo cải cách hành chính của cấp trên. 

- Tiếp tục chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị quyết số 76/NQ-CP ngày 

15/7/2021 của Chính phủ ban hành Chương trình tổng thể cải cách hành chính 

Nhà nước giai đoạn 2021-2030; Nghị quyết số 12-NQ/TU ngày 29/7/2021 của 

Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu 

tư kinh doanh, gắn với nâng cao năng lực cạnh tranh cấp tỉnh giai đoạn 2021 - 

2025, định hướng đến năm 2030; Quyết định số 3074/QĐ-UBND ngày 

29/11/2021 của UBND tỉnh ban hành Kế hoạch Cải cách hành chính Nhà nước 

giai đoạn 2021 - 2030 trên địa bàn tỉnh Điện Biên.  

- Tiếp tục hiện đại hóa nền hành chính, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ 

thông tin, xây dựng khung chính quyền điện tử; đổi mới đa dạng hóa công tác 

tuyên truyền CCHC, chú trọng tuyên truyền việc thực hiện dịch vụ công trực 

tuyến. Giữ vững, nâng dần chỉ số hài lòng của người dân, đại diện tổ chức đối 

với cơ quan hành chính Nhà nước; thực hiện tốt hơn chế độ thông tin báo cáo. 
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2.2. Tổ chức bộ máy, xây dựng chính quyền 

- Về tổ chức, sắp xếp các cơ quan chuyên môn, tổ chức hành chính, đơn vị 

sự nghiệp: Hiện nay, UBND xã có Văn phòng HĐND&UBND, Phòng Kinh tế, 

Phòng Văn hóa - Xã hội, Trung tâm Phục vụ hành chính công, Trung tâm Dịch 

vụ tổng hợp và tiếp nhận nguyên trạng 10 đơn vị trường học thuộc UBND huyện 

Tủa Chùa cũ về xã quản lý. 

- Về bố trí sắp xếp cán bộ, công chức, viên chức, người lao động: Hiện 

nay, bố trí, sắp xếp 79 công chức cấp xã (28 công chức khối đảng, 11 công chức 

UBMTTQVN và các đoàn thể, 40 công chức khối chính quyền); bố trí sắp xếp 

293 người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập, trong đó: 04 viên chức 

Trung tâm dịch vụ tổng hợp, 289 viên chức sự nghiệp giáo dục và đào tạo; thực 

hiện 18 hợp đồng lao động theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP của Chính phủ 

cho các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã (trong đó có 03 người hợp đồng lái xe, 

phục vụ tại Văn phòng HĐND&UBND xã và 15 người tiếp nhận nguyên trạng 

từ các đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo. Sau khi thực hiện sáp nhập cấp xã 

trên địa bàn xã có 20 cán bộ công chức được nghỉ thôi việc theo Nghị định số 

178/2024/NĐ-CP, Nghị định số 67/2025/NĐ-CP kể từ ngày 01/7/2025 (đã được 

phê duyệt tại Quyết định số 1477/QĐ-UBND ngày 08/7/2025 của UBND tỉnh 

Điện Biên). Tiếp nhận, bố trí sắp xếp 32 người hoạt động không chuyên trách từ 

03 đơn vị xã cũ sau sắp xếp, sáp nhập. 

2.3. Thi đua khen thưởng 

Công tác chỉ đạo, phát động và triển khai sâu rộng các phong trào thi đua 

yêu nước gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị tại địa phương được quan tâm. 

Các phong trào thi đua được tổ chức theo hướng thiết thực, hiệu quả.  

Trong 6 tháng đầu năm 2025 trên địa bàn xã đã có 13 tập thể, 336 cá nhân 

được tặng danh hiệu Lao động tiên tiến; 57 cá nhân được tặng danh hiệu Chiến 

sĩ thi đua cơ sở; 12 tập thể và 121 cá nhân được tặng Giấy khen, UBND tỉnh 

tặng danh hiệu Lao động xuất sắc cho 02 tập thể; tặng Bằng khen cho 01 tập thể 

và 09 cá nhân; Đề nghị Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen cho 03 cá nhân; 

Đề nghị Chủ tịch nước tặng Huân chương Lao động hạng Ba cho 01 tập thể và 

01 cá nhân. 

3. Phòng chống tham nhũng, tiêu cực; Tiếp công dân, giải quyết đơn 

thư khiếu nại, tố cáo 

- UBND xã tiếp tục quán triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính 

sách, pháp luật về PCTN; công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc thực hiện các quy định 

của pháp luật về PCTN. Triển khai thực hiện các văn bản của cấp trên về công 

tác thanh tra, kiểm tra, phòng chống tham nhũng. 

- UBND xã chỉ đạo tăng cường công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư 

khiếu nại, tố cáo, thực hiện công tác tiếp công dân theo quy định. Trong 6 tháng 

đầu năm UBND xã đã tiếp nhận 02 đơn kiến nghị phản ánh của công dân, 

UBND xã đã giao công chức địa chính tham mưu giải quyết xong. 
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IV. Công tác dân tộc và tôn giáo 

Triển khai có hiệu quả kịp thời các chế độ chính sách dân tộc và chương 

trình, dự án có liên quan đến chính sách dân tộc, đảm bảo các chế độ chính sách 

được thực hiện kịp thời đến với người dân; qua đó góp phần xóa đói, giảm 

nghèo, từng bước nâng cao đời sống đồng bào các dân tộc, nhất là đối với đồng 

bào dân tộc thiểu số ở khu vực đặc biệt khó khăn, vùng cao. Ban hành các kế 

hoạch thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng 

đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi trên địa bàn; đã triển khai, phân bổ vốn 

đầu tư năm 2025 và các Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững; Chương 

trình MTQG Nông thôn mới để các thôn thực hiện góp phần xây dựng cơ sở hạ 

tầng, đảm bảo các chế độ chính sách cho đồng bào dân tộc. 

Trên địa bàn xã Sính Phình hiện có 05 điểm nhóm Tin Lành với 76 hộ, 

468 tín đồ; trong đó có 04 điểm nhóm đã được UBND tỉnh cấp phép sinh hoạt 

tôn giáo tập trung, 01 điểm nhóm chưa được cấp phép. Ngoài ra, một số tín đồ là 

người dân xã Sính Phình đang sinh hoạt tôn giáo tại các điểm nhóm ngoài địa 

bàn xã như Từ Ngài, Háng Tơ Mang thuộc xã Tủa Chùa. 

Công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo được triển khai nghiêm 

túc theo đúng quy định tại Luật Tín ngưỡng, tôn giáo năm 2016; Nghị định số 

162/2017/NĐ-CP ngày 30/12/2017 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều 

và biện pháp thi hành Luật Tín ngưỡng, tôn giáo; và các văn bản hướng dẫn của 

Bộ Nội vụ, Ban Tôn giáo Chính phủ. Các đề nghị hợp pháp, chính đáng của tổ 

chức, cá nhân tôn giáo được tiếp nhận và giải quyết kịp thời; quyền tự do tín 

ngưỡng, tôn giáo và quyền bình đẳng trước pháp luật của công dân theo quy 

định của Hiến pháp và pháp luật được đảm bảo. 

Chính quyền địa phương đã đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động 

Nhân dân thực hiện đúng chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà 

nước về tín ngưỡng, tôn giáo; chủ động đấu tranh, phản bác các hành vi lợi dụng 

tín ngưỡng, tôn giáo để tuyên truyền mê tín dị đoan, chia rẽ khối đại đoàn kết 

dân tộc, trái với thuần phong mỹ tục và truyền thống văn hóa tốt đẹp của đồng 

bào các dân tộc. Mối quan hệ giữa chính quyền địa phương với các tổ chức, cá 

nhân tôn giáo cơ bản được duy trì gắn bó, tin cậy; niềm tin của chức sắc, chức 

việc và tín đồ các tôn giáo đối với chính quyền tiếp tục được củng cố và phát 

huy. Tình hình tôn giáo trên địa bàn xã nhìn chung ổn định, không phát sinh 

điểm nhóm phức tạp hay hoạt động trái pháp luật. 

V. Quốc phòng - an ninh  

1. Công tác quốc phòng 

- Xây dựng và tổ chức thực hiện Kế hoạch công tác quốc phòng địa 

phương năm 2025; Triển khai thực hiện hiệu quả, toàn diện nhiệm vụ quân sự, 

quốc phòng địa phương; công tác tuyển quân, xây dựng lực lượng dự bị động 

viên, dân quân tự vệ, giáo dục, bảo đảm chất lượng, hiệu quả. Trong 6 tháng đầu 

năm xã Sính Phình đã thực hiện tuyển với tổng số là 30 công dân lên đường 

nhập ngũ năm 2025 đảm bảo chỉ tiêu kế hoạch cấp trên giao. 



12 

 

Duy trì chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; tăng cường công tác huấn luyện, 

củng cố lực lượng dân quân. Đẩy mạnh công tác giáo dục quốc phòng, xây dựng 

thế trận quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân, xây dựng khu 

vực phòng thủ xã ngày càng vững chắc. 

Tổ chức huấn luyện lực lượng dân quân theo kế hoạch đề ra, thường 

xuyên nắm chắc, quản lý lực lượng dự bị động viên của xã theo sự chỉ đạo của 

cấp trên. Tham mưu tổ chức về việc bồi dưỡng kiến thức quốc phòng và an ninh 

đối tượng 4 trong cơ quan, tổ chức của Nhà nước, tổ chức chính trị theo yêu cầu. 

2. Công tác an ninh, thực hiện Đề án 06 

2.1. Công tác an ninh 

Trong 6 tháng đầu năm 2025, Công an xã đã tham mưu nhiều kế hoạch 

liên quan đến công tác bảo đảm an ninh trật tự (ANTT) trên địa bàn, qua đó tình 

hình ANTT trên địa bàn cơ bản ổn định, không ghi nhận vụ việc gì phức tạp xảy 

ra, tuy nhiên qua nắm bắt tình hình địa bàn đã nổi lên một số vấn đề liên quan 

đến tội phạm trộm cắp tài sản, tội phạm lừa đảo trên không gian mạng, do đó, 

trong thời gian tới lực lượng Công an xã cần tăng cường tuyên truyền rộng rãi 

tới toàn thể Nhân dân trên địa bàn về phương thức, thủ đoạn lửa đảo trên không 

gian mạng, nhằm nâng cao tinh thần cảnh giác cho Nhân dân, tránh trở thành 

nạn nhân của tội phạm. 

- Triển khai đồng bộ các biện pháp nghiệp vụ, chủ động nắm chắc tình hình 

địa bàn, nhất là số đối tượng liên quan đến ANQG, TTATXH. Quản lý tốt 04 

điểm nhóm tôn giáo trên địa bàn xã Sính Phình, không để các đối tượng bên ngoài 

địa bàn vào địa bàn xã Sính Phình tuyên truyền, phát triển đạo trái phép, đảm bảo 

hoạt động tôn giáo được diễn ra thuần túy, đúng quy định của pháp luật. 

2.2. Kết quả thực hiện Đề án 06 

- Với vai trò là cơ quan thường trực của Ban chỉ đạo Đề án 06 xã, Công an 

xã đã phát huy, tích cực tham mưu cho Ban chỉ đạo Đề án 06 xã trong việc thực 

hiện dự án Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư và dự án cấp, quản lý căn cước, tích 

cực tham mưu nhiều văn bản chỉ đạo để triển khai thực hiện. 

- Kết quả: Đã tiếp nhận, giải quyết 253 hồ sơ thủ tục hành chính, trong đó 

tiếp nhận qua DVC trực tuyến 253/253. 

- Liên quan đến chỉ tiêu Thu nhận định danh điện tử: 5.078 hồ sơ; trong 

đó, Công an xã đã tiến hành thu nhận được 5.061 hồ sơ, đạt 99,7%, tồn 17 

trường hợp chưa được Thu nhận định danh điện tử. 

 - Liên quan đến chỉ tiêu Kích hoạt tài khoản định danh điện tử: 5.064 hồ 

sơ; trong đó, Công an xã đã làm sạch 4.999 hồ sơ, đạt 98,7%, tồn 65 trường hợp 

chưa kích hoạt tài khoản định danh điện tử. 

C. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

I. Kết quả đạt được 
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Trong 06 tháng đầu năm, trên địa bàn xã mặc dù thời tiết, khí hậu thiên tai 

diễn biến thất thường, tuy nhiên dưới sự chỉ đạo, điều hành linh hoạt của các cơ 

quan, đơn vị và đặc biệt là sự quan tâm sâu sắc của lãnh đạo các cấp, các ngành, 

sự đoàn kết, đồng lòng, quyết tâm của cả hệ thống chính trị và nhân dân các dân 

tộc, cùng với cộng đồng doanh nghiệp trên địa bàn, nhiều chỉ tiêu phát triển kinh 

tế, xã hội cơ bản đáp ứng được mục tiêu đề ra như: Sản xuất nông nghiệp được 

duy trì và đảm bảo thời vụ, các chương trình dự án được triển khai kịp thời; 

chính sách hỗ trợ sản xuất được chủ động triển khai, công tác chăm sóc, bảo vệ 

rừng tiếp tục được quan tâm chỉ đạo; các chính sách an sinh xã hội, chính sách 

người nghèo, người có công, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn được triển khai kịp 

thời, đời sống của nhân dân từng bước được nâng lên; công tác giáo dục và đào 

tạo có nhiều chuyển biến tích cực; công tác bảo tồn, phát huy các giá trị văn hóa 

các dân tộc được quan tâm triển khai; chất lượng các hoạt động văn nghệ, thể 

dục, thể thao ngày càng được nâng lên; công tác khám chữa bệnh cho người dân 

được đảm bảo; công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật triển khai sâu 

rộng đến các thôn, bản vùng sâu, vùng xa, ý thức chấp hành pháp luật của nhân 

dân được nâng lên; công tác cải cách hành chính, xây dựng chính quyền điện tử, 

chính quyền số đã có nhiều chuyển biến tích cực; chính quyền cơ sở được củng 

cố; công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư được thực hiện theo đúng quy 

định; tình hình tôn giáo trên địa bàn nhìn chung tương đối ổn định; Quốc phòng, 

an ninh luôn được bảo đảm và giữ vững, không để xảy ra đột xuất, bất ngờ. 

II. Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân 

1. Tồn tại, hạn chế 

- Diện tích gieo cấy lúa chiêm xuân không đạt chỉ tiêu kế hoạch (giảm 05 

ha so với kế hoạch). 

- Tình trạng vi phạm về lĩnh vực lâm nghiệp còn xảy ra. 

- Tình trạng tảo hôn vẫn xảy ra. 

- Công tác quản lý nhà nước về đất đai tại địa phương còn chưa chặt chẽ 

vẫn để xảy ra tình trạng người dân tự ý san ủi đất để làm nhà sai quy định, lấn 

chiếm đất hành lang giao thông và ảnh hưởng đến công trình công cộng. 

2. Nguyên nhân  

- Một số công trình thủy lợi bị sập gãy do thiên tai nên không đảm bảo đủ 

nước cho gieo cấy lúa vụ xuân. 

- Một số thôn, bản chưa quyết liệt trong công tác chỉ đạo nhân dân triển 

khai thực hiện một số chỉ tiêu chưa đạt kế hoạch giao. 

- Công tác chỉ đạo, điều hành của cấp ủy, chính quyền một số thôn chưa 

quyết liệt, đặc biệt trong việc chỉ đạo sản xuất vụ Đông xuân, quản lý bảo vệ 

rừng và quản lý hộ tịch, hộ khẩu, quản lý đất đai, tài nguyên khoáng sản. 

- Ý thức chấp hành pháp luật của một số người dân về công tác quản lý, 

bảo vệ rừng còn hạn chế, chưa tích cực tố giác tội phạm.  
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- Công tác tuyên truyền các quy định của pháp luật về tuổi kết hôn, đăng 

ký kết hôn, cam kết không tảo hôn, thực hiện đăng ký kết hôn theo đúng quy 

định và tuyên truyền về quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực hôn 

nhân và gia đình hiệu quả chưa cao dẫn đến tình trạng tảo hôn còn cao. 

D. DỰ ƯỚC KHẢ NĂNG THỰC HIỆN MỤC TIÊU KẾ HOẠCH 

PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI NĂM 2025  

1. Các chỉ tiêu về kinh tế 

 - Tổng thu ngân sách nhà nước đạt 138.649,13 triệu đồng đạt 100% dự 

toán giao, trong đó: Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn 67 triệu đồng đạt 

100% dự toán giao. Thu bổ sung từ ngân sách cấp trên 138.582,13 triệu đồng đạt 

100% dự toán giao. Thu chuyển nguồn ngân sách 3.545,94 triệu đồng. Tổng chi 

ngân sách địa phương 138.582,13 triệu đồng đạt 100% dự toán giao. 

- Tổng sản lượng cây lương thực có hạt đạt 7.507,4 tấn; sản lượng cây 

lương thực khác đạt 597,6 tấn; sản lượng chè búp tươi đạt 65 tấn; sản lượng chè 

thương phẩm đạt 13 tấn; Sản lượng thủy sản đạt 10,5 tấn; Tổng đàn gia súc, gia 

cầm đạt 108.024 con. 

 - Giá trị sản xuất công nghiệp đạt 40 tỷ đồng; Tổng mức bán lẻ hàng hoá 

và doanh thu dịch vụ 50 tỷ đồng. 

2. Các chỉ tiêu về xã hội 

- Trên 90% số hộ được sử dụng điện lưới quốc gia. 

- Đào tạo nghề sơ cấp dưới 3 tháng cho 210 lao động nông thôn; tạo việc 

làm mới cho 55 lao động; tổng số hộ nghèo 833 hộ, tỷ lệ hộ nghèo là 27,79%.  

- Duy trì xã đạt tiêu chí quốc gia về y tế xã giai đoạn đến năm 2030 (theo 

QĐ 1300/QĐ-BYT ngày 09/3/2023); giảm tỷ lệ trẻ dưới 5 tuổi bị suy dinh dưỡng 

cân nặng/tuổi xuống còn 15,2% và giảm thể thấp còi (chiều cao theo tuổi) xuống 

còn 22,3%; bình quân 2,5 bác sĩ/1 vạn dân; tỷ lệ người dân tham gia Bảo hiểm y 

tế đạt 100%. Dân số trung bình đạt 15.983 người; tỷ lệ phát triển dân số 1,8%. 

- Tỷ lệ huy động trẻ: Từ 03-36 tháng tuổi ra lớp đạt 35,1%; Tỷ lệ huy 

động trẻ 03-05 tuổi ra lớp đạt 100%, tỷ lệ huy động trẻ 05 tuổi ra lớp đạt 100%, 

tỷ lệ huy động học sinh 6-10 tuổi đi học tiểu học đạt 100%; tỷ lệ học sinh 11-14 

tuổi học trung học cơ sở đạt 95,8%. Duy trì kết quả xóa mù chữ mức độ 2, phổ 

cập giáo dục tiểu học và phổ cập giáo dục THCS mức độ 2, mức độ 3, phổ cập 

giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi. 

- Tỷ lệ hộ gia đình được công nhận gia đình đạt danh hiệu gia đình văn 

hóa đạt 73,1%; tỷ lệ thôn, bản đạt danh hiệu thôn, bản văn hóa đạt 20%. 

- Chỉ tiêu về thông tin và truyền thông: Phấn đấu xã được kết nối internet 

băng rộng; 80% khu vực có dân cư sinh sống, làm việc được phủ sóng thông tin 

di động. 

3. Các chỉ tiêu về môi trường: Phấn đấu từ 90% trở lên người dân được 

sử dụng nước sinh hoạt hợp vệ sinh; tỷ lệ che phủ rừng đạt 42,32%. 
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Phần thứ hai 

NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI, ĐẢM 

BẢO QUỐC PHÒNG - AN NINH 6 THÁNG CUỐI NĂM, NĂM 2025 

1. Về lĩnh vực kinh tế 

1.1. Về Nông, lâm nghiệp, thuỷ sản 

* Nhiệm vụ 

- Chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi theo hướng hiệu quả, phù hợp với 

điều kiện đất đai, khí hậu và nhu cầu thị trường. 

- Phát triển sản xuất nông nghiệp theo hướng hàng hóa, tăng tỷ trọng cây 

trồng, vật nuôi có giá trị kinh tế cao. 

- Ứng dụng khoa học kỹ thuật, công nghệ sinh học vào gieo trồng, chăm 

sóc và thu hoạch nhằm nâng cao năng suất, chất lượng nông sản. 

- Thực hiện tốt công tác quản lý, bảo vệ rừng hiện có, ngăn chặn tình trạng 

chặt phá, lấn chiếm rừng, cháy rừng. 

- Tăng diện tích trồng rừng sản xuất, cây phân tán, khai thác có hiệu quả 

các chính sách hỗ trợ trồng rừng của Nhà nước. 

- Khai thác, nuôi trồng thủy sản theo hướng bền vững. 

* Giải pháp 

 - Tăng cường công tác tuyên truyền các chủ trương đường lối của Đảng, 

chính sách, pháp luật của Nhà nước nhất là các chế độ chính sách về hỗ trợ phát 

triển sản xuất, xây dựng nông thôn mới và các chính sách khác liên quan đến phát 

triển nông, lâm nghiệp; công khai các chính sách hỗ trợ, kết quả đạt được các tiêu 

chí nông thôn mới tại các nơi thường tập trung đông người để người dân chủ động 

trong phát triển sản xuất và chung tay xây dựng nông thôn mới tại địa phương. 

- Tổ chức tập huấn, xây dựng mô hình sản xuất theo VietGAP. 

- Đẩy mạnh phát triển chăn nuôi gia súc, gia cầm, khuyến khích phát triển 

chăn nuôi theo hướng sản xuất hàng hóa; chủ động phòng chống và kiểm soát 

dịch bệnh gia súc, gia cầm; hướng dẫn nhân dân củng cố chuồng trại chăn nuôi, 

không thả rông gia súc, chủ động phòng chống đói rét cho gia súc. 

- Khuyến khích các hộ dân cải tạo ao, hồ nhỏ để nuôi cá. 

- Tiếp tục chỉ đạo chăm sóc, bảo vệ diện tích chè hiện có; đẩy mạnh hoạt 

động tiếp thị, quảng bá giới thiệu sản phẩm nông nghiệp có thế mạnh phát triển 

thị trường tiêu thụ sản phẩm. 

- Lồng ghép trồng rừng với giảm nghèo, chi trả dịch vụ môi trường rừng 

cho cộng đồng. 

- Tăng cường công tác bảo vệ, phòng cháy chữa cháy rừng và phát triển 

rừng, tiếp tục thực hiện các chính sách hỗ trợ chi trả dịch vụ môi trường, khoanh 
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nuôi tái sinh rừng, phát triển kinh tế rừng; xử lý nghiêm các vụ việc vi phạm 

Lâm luật. 

1.2. Về công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, thương mại, dịch vụ 

* Nhiệm vụ 

- Duy trì công nghiệp chế biến, sản xuất nông cụ cầm tay và các nghề 

truyền thống. 

- Tạo điều kiện phát triển các loại hình dịch vụ, nhất là dịch vụ phục vụ 

sản xuất và đời sống. 

- Phát triển chợ nông thôn, mạng lưới bán lẻ. 

* Giải pháp 

 - Khuyến khích hộ sản xuất đầu tư máy móc, đổi mới công nghệ. 

- Lồng ghép nguồn lực từ chương trình mục tiêu quốc gia. 

- Đẩy mạnh kết nối tiêu thụ nông sản, sản phẩm OCOP. 

1.3. Về giao thông, đầu tư xây dựng, thực hiện các chương trình mục tiêu 

* Nhiệm vụ  

- Duy tu, bảo trì các tuyến đường liên thôn, nội thôn xuống cấp. 

- Xây dựng mới các tuyến đường phục vụ sản xuất, dân sinh. 

- Rà soát, ưu tiên xây dựng các công trình thiết yếu: trường học, trạm y tế, 

thủy lợi nhỏ, nước sinh hoạt... 

- Tổ chức rà soát, cập nhật quy hoạch xã. 

* Giải pháp 

- Tranh thủ nguồn vốn đầu tư của Trung ương, của tỉnh và các chương 

trình dự án, các tổ chức để xây dựng cơ sở hạ tầng, thúc đẩy phát triển kinh tế, 

xã hội; quản lý chặt chẽ nguồn vốn đầu tư, chất lượng công trình theo đúng các 

quy định và chế độ chính sách hiện hành. 

- Tăng cường kiểm tra kết cấu hạ tầng giao thông, đảm bảo an toàn giao thông. 

- Thực hiện có hiệu quả các nguồn vốn đầu tư thuộc chương trình giảm 

nghèo, chương trình xây dựng nông thôn mới và các chương trình, dự án khác, 

tạo điều kiện thuận lợi để thu hút các nguồn vốn đầu tư, thúc đẩy phát triển kinh 

tế - xã hội. 

- Nâng cao chất lượng công tác tham mưu chỉ đạo điều hành, quản lý kế 

hoạch vốn đầu tư phát triển, theo dõi sát tiến độ triển khai thực hiện các dự án để 

điều chỉnh kịp thời, đúng quy định; thực hiện đầu tư có trọng tâm, trọng điểm, 

ưu tiên những công trình thật sự cấp bách, nâng cao hiệu quả nguồn vốn đầu tư.  

1.4. Về tài chính:  

* Nhiệm vụ 
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- Quản lý tốt các khoản thu trên địa bàn, đảm bảo đúng quy định, đủ và 

kịp thời. 

- Sử dụng hiệu quả ngân sách, ưu tiên chi cho các nhiệm vụ trọng tâm, 

thiết yếu. 

- Thực hiện tiết kiệm, chống lãng phí. 

- Thực hiện chế độ kế toán, báo cáo tài chính đúng quy định. 

* Giải pháp 

- Cập nhật kịp thời các chính sách thu mới của Trung ương, tỉnh. 

- Xây dựng dự toán chi sát thực tế, theo đúng định mức phân bổ. 

- Ưu tiên chi cho đầu tư phát triển, an sinh xã hội, cải cách hành chính. 

- Tăng cường công khai, minh bạch trong quản lý và sử dụng ngân sách xã. 

- Tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ tài chính – kế toán cho cán bộ xã. 

- Thực hiện báo cáo quyết toán đúng hạn; tăng cường kiểm tra nội bộ, 

phòng chống sai phạm. 

1.5. Quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường 

* Nhiệm vụ 

- Tăng cường công tác quản lý đất đai, sử dụng đúng mục đích, đúng quy hoạch. 

- Giải quyết kịp thời các vướng mắc liên quan đến đất đai. 

- Tăng cường kiểm tra, xử lý các hành vi gây ô nhiễm môi trường. 

- Đẩy mạnh phân loại, thu gom, xử lý rác thải sinh hoạt. 

- Bảo vệ nguồn nước sinh hoạt, ao hồ tự nhiên. 

- Phòng chống ô nhiễm từ sản xuất, chăn nuôi, sinh hoạt. 

- Chủ động ứng phó thiên tai, bảo vệ tài nguyên thiên nhiên. 

* Giải pháp 

-  Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về quản 

lý, sử dụng đất đai và bảo vệ môi trường với nội dung thiết thực, hình thức phù 

hợp để mọi tổ chức và người dân hiểu biết và nhận thức đầy đủ các quy định của 

pháp luật cũng như trình tự, thủ tục hành chính liên quan đến quyền và nghĩa vụ 

của các tổ chức, doanh nghiệp và người sử dụng đất và bảo vệ môi trường.  

- Tiếp tục thực hiện cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu cho 

các hộ gia đình, cá nhân. Thực hiện tốt các thủ tục hành chính liên quan đến 

chuyển quyền sử dụng đất, chuyển nhượng, chuyển mục đích sử dụng đất… theo 

quy định. 

- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, giải quyết khiếu nại, tố cáo về 

đất đai, khoáng sản và bảo vệ môi trường; xử lý vi phạm hành chính. Xử lý dứt 

điểm những vi phạm trong quản lý đất đai, đẩy mạnh công tác giải quyết đơn 
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thư, khiếu nại tố cáo; tập trung giải quyết dứt điểm các đơn, thư tồn đọng và giải 

quyết kịp thời các đơn, thư phát sinh thuộc thẩm quyền theo đúng quy định của 

pháp luật để hạn chế thấp nhất tình trạng khiếu kiện vượt cấp. 

- Xây dựng kế hoạch bảo vệ môi trường, dự toán sự nghiệp môi trường 

2026 và tổ chức các hoạt động truyền thông nâng cao nhận thức về môi trường 

và biến đổi khí hậu. Lồng ghép nội dung bảo vệ môi trường, ứng phó biến đổi 

khí hậu vào các chương trình quy hoạch, kế hoạch phát triển kinh tế xã hội, các 

dự án nhằm chủ động ứng phó, giảm thiểu tác động của biến đổi khí hậu, trong 

đó đặc biệt chú trọng đến việc bảo vệ phát triển rừng, bảo vệ môi trường. 

- Tăng cường sự phối hợp của các cấp, các ngành trong công tác quản lý 

đất đai, khoáng sản và bảo vệ môi trường gắn với sự giám sát của các cấp ủy 

Đảng, chính quyền, đoàn thể và nhân dân để phát hiện, xử lý kịp thời, kiên 

quyết, đúng pháp luật các hành vi vi phạm pháp luật của tổ chức, cá nhân trong 

quản lý, khai thác và sử dụng đất đai, khoáng sản và bảo vệ môi trường. 

2. Về lĩnh vực y tế, văn hóa, xã hội 

2.1. Về xóa đói, giảm nghèo, đào tạo nghề, giải quyết việc làm, đảm 

bảo an sinh xã hội 

* Nhiệm vụ 

- Thực hiện đầy đủ các chính sách hỗ trợ cho hộ nghèo, cận nghèo. 

- Rà soát, cập nhật hộ nghèo theo chuẩn nghèo đa chiều mới. 

- Phối hợp mở các lớp đào tạo nghề cho lao động nông thôn, đặc biệt là 

thanh niên, phụ nữ, người dân tộc thiểu số. 

- Tăng cường kết nối thị trường lao động, tạo việc làm tại chỗ và ngoài địa 

phương. 

- Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ chính sách đối với người có công, 

hộ chính sách, đối tượng bảo trợ xã hội. 

* Giải pháp 

- Tiếp tục triển khai thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia về xóa 

đói, giảm nghèo, đào tạo nghề. Thực hiện có hiệu quả các chính sách an sinh xã 

hội, các chương trình hỗ trợ về sản xuất và đời sống cho người nghèo, người có 

hoàn cảnh khó khăn; thực hiện đồng bộ các giải pháp đào tạo nghề, giải quyết 

việc làm, nâng cao thu nhập của người lao động, từng bước xóa đói, giảm nghèo 

bền vững. 

- Tuyên truyền sâu rộng chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp 

luật của Nhà nước tới nhân dân, làm cho mọi người dân hiểu được những chế 

độ, chính sách mà Nhà nước đầu tư để quyết tâm thoát nghèo. Tăng cường đôn 

đốc, hướng dẫn giám sát việc thực hiện các mục tiêu giảm nghèo để kịp thời 

tháo gỡ những vướng mắc khó khăn trong quá trình thực hiện. 
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- Rà soát, đánh giá toàn diện tình hình thực hiện các chính sách an sinh xã 

hội, bảo trợ xã hội, phòng chống tệ nạn xã hội; các chính sách hỗ trợ đối với 

người nghèo, hộ nghèo đã và đang triển khai trên địa bàn, đề xuất kiến nghị sửa 

đổi, hạn chế tư tưởng trông chờ, ỷ nại vào sự hỗ trợ của nhà nước; tăng cường 

công tác quản lý và thực hiện các chính sách bảo hiểm xã hội, đặc biệt là việc cấp 

thẻ bảo hiểm y tế cho người nghèo, người dân tộc thiểu số và trẻ em dưới 6 tuổi. 

2.2. Về giáo dục  

* Nhiệm vụ 

- Duy trì và nâng cao chất lượng dạy và học ở các cấp học. Củng cố, duy 

trì và nâng cao kết quả phổ cập giáo dục, xoá mù chữ, huy động tối đa dân số 

trong độ tuổi ra lớp, giảm học sinh bỏ học; tăng cường các hoạt động trải 

nghiệm cho học sinh tiểu học; đẩy mạnh phân luồng, định hướng nghề nghiệp 

cho học sinh THCS; chuẩn bị tốt các điều kiện cho năm học mới 2025-2026. 

- Hạn chế tình trạng học sinh bỏ học, đặc biệt là học sinh dân tộc, vùng 

khó khăn. 

- Cải thiện điều kiện học tập: phòng học, nhà vệ sinh, bàn ghế, thiết bị 

giảng dạy. 

- Tăng cường giáo dục đạo đức, kỹ năng sống, giáo dục giới tính, phòng 

chống bạo lực học đường, ma túy, tảo hôn. 

- Nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục trẻ. 

* Giải pháp 

- Thực hiện đồng bộ các giải pháp nhằm đảm bảo cơ sở vật chất, thiết bị 

dạy học, đội ngũ giáo viên cho các cơ sở giáo dục để tổ chức hiệu quả các hoạt 

động giáo dục trong năm học 2025-2026. 

- Thực hiện nhiệm vụ kiểm định chất lượng giáo dục và xây dựng trường 

học đạt chuẩn quốc gia theo kế hoạch.  

- Ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy và quản lý. 

- Tăng cường công tác kiểm tra việc thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm của 

năm học; thực hiện tốt các chế độ chính sách đối với học sinh, giáo viên; tạo 

điều kiện để cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên học tập, nâng cao trình độ 

chuyên môn, nghiệp vụ; phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức, 

đoàn thể ở địa phương trong việc phát triển giáo dục và thực hiện nhiệm vụ phổ 

cập giáo dục và xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia. 

- Đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học; đẩy mạnh xã hội 

hoá giáo dục, huy động học sinh đến lớp đúng độ tuổi, quan tâm công tác phổ 

cập giáo dục, giáo dục cộng đồng, đa dạng hóa các loại hình dạy học, chú trọng 

công tác đào tạo nghề, giải quyết việc làm.  

2.3. Về y tế, dân số - kế hoạch hóa gia đình, bình đẳng giới, bảo vệ và 

chăm sóc trẻ em 
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* Nhiệm vụ 

- Nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe ban đầu tại tuyến y tế cơ sở theo 

tinh thần Nghị định số 147/2023/NĐ-CP và Nghị định 148/2023/NĐ-CP, bảo 

đảm nhân lực, thuốc thiết yếu và trang thiết bị tại Trạm Y tế. Tăng cường truyền 

thông về phòng chống dịch bệnh, không để phát sinh dịch lớn trên địa bàn. 

- Thực hiện hiệu quả các chương trình mục tiêu y tế – dân số, chú trọng 

chăm sóc sức khỏe sinh sản, kế hoạch hóa gia đình, sàng lọc trước sinh và sơ 

sinh, đặc biệt ở vùng có điều kiện kinh tế – xã hội khó khăn, vùng đồng bào dân 

tộc thiểu số theo hướng dẫn của Bộ Y tế. 

- Tiếp tục đẩy mạnh truyền thông, tập huấn về bình đẳng giới và phòng 

chống bạo lực trên cơ sở giới, triển khai có trọng tâm theo Quyết định số 

1994/QĐ-TTg ngày 03/12/2021 của Thủ tướng Chính phủ và các văn bản hướng 

dẫn của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội. Chú trọng nhóm phụ nữ nghèo, 

phụ nữ dân tộc thiểu số, phụ nữ vùng sâu vùng xa. 

- Tăng cường trách nhiệm của chính quyền, cán bộ thôn bản trong việc 

bảo vệ, chăm sóc trẻ em, thực hiện nghiêm túc các quy định tại Luật Trẻ em năm 

2016, tập trung hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt, trẻ em nghèo, trẻ khuyết tật 

được tiếp cận các dịch vụ y tế, giáo dục, trợ giúp xã hội. 

* Giải pháp 

- Tăng cường năng lực Trạm Y tế xã, ưu tiên bố trí ngân sách và huy động 

nguồn lực từ các chương trình mục tiêu, dự án hỗ trợ y tế để đầu tư trang thiết 

bị, thuốc thiết yếu và đào tạo nhân lực. 

- Phối hợp triển khai khám sức khỏe định kỳ, quản lý sức khỏe học sinh, 

người cao tuổi, trẻ em dưới 6 tuổi và đối tượng chính sách theo hướng dẫn tại 

Luật Khám bệnh, chữa bệnh 2023 và các chương trình mục tiêu quốc gia. 

- Tổ chức các đợt truyền thông lưu động, lồng ghép nội dung bình đẳng 

giới, quyền trẻ em, KHHGĐ trong sinh hoạt cộng đồng, sinh hoạt đoàn thể tại 

thôn bản. Đẩy mạnh xã hội hóa trong công tác y tế, chăm sóc sức khỏe, chăm 

sóc trẻ em. 

- Tăng cường kiểm tra, giám sát vệ sinh an toàn thực phẩm, hoạt động 

hành nghề y dược tư nhân và kinh doanh hóa mỹ phẩm theo đúng quy định của 

Bộ Y tế. 

- Nâng cao năng lực cho đội ngũ làm công tác bảo vệ chăm sóc trẻ em tại 

cộng đồng, duy trì mạng lưới cộng tác viên trẻ em cấp thôn, hỗ trợ kịp thời các 

trường hợp trẻ em bị xâm hại, tai nạn thương tích. 

- Tổ chức các hoạt động phòng chống xâm hại, tai nạn thương tích trẻ em; 

tuyên truyền nâng cao nhận thức và kỹ năng cho phụ huynh, cộng đồng và đội 

ngũ cán bộ cơ sở. 

2.4. Về văn hóa, thông tin, thể thao, du lịch 

* Nhiệm vụ 
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- Tiếp tục bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa truyền thống của đồng bào 

dân tộc thiểu số, nhất là các giá trị văn hóa phi vật thể, nghi lễ dân gian, trang 

phục, tiếng nói, chữ viết. 

- Đẩy mạnh xây dựng đời sống văn hóa cơ sở, nâng cao mức hưởng thụ 

văn hóa tinh thần cho Nhân dân thông qua các hoạt động văn nghệ, thể thao, 

sinh hoạt cộng đồng tại các nhà văn hóa thôn, bản; duy trì hiệu quả phong trào 

“Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”. 

- Tăng cường tuyên truyền chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật 

của Nhà nước và các sự kiện chính trị, ngày lễ lớn trên hệ thống truyền thanh cơ 

sở; thực hiện tốt công tác thông tin cơ sở. 

- Phát triển phong trào thể dục thể thao quần chúng, thể thao học đường, 

vận động Nhân dân rèn luyện sức khỏe theo gương Bác Hồ vĩ đại. 

- Khai thác tiềm năng phát triển du lịch sinh thái, du lịch văn hóa cộng 

đồng theo định hướng của Luật Du lịch năm 2017 và các văn bản hướng dẫn của 

tỉnh; khuyến khích người dân tham gia làm du lịch cộng đồng gắn với phát huy 

bản sắc văn hóa dân tộc. 

- Hướng đến tạo sinh kế, việc làm tại chỗ cho người dân thông qua dịch 

vụ homestay, ẩm thực bản địa, nghề thủ công truyền thống, gắn với Chương 

trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững và xây dựng nông thôn mới. 

* Giải pháp 

- Đẩy mạnh hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao ở cơ sở, tổ chức 

các sự kiện gắn với ngày lễ lớn và đời sống cộng đồng; huy động xã hội hóa để 

đầu tư cơ sở vật chất văn hóa, nâng cấp trang thiết bị tại các nhà văn hóa thôn 

bản theo hướng dẫn của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch. 

- Bảo tồn và phát huy các di sản văn hóa dân tộc thiểu số đã được công 

nhận, hướng dẫn thực hiện hồ sơ đề nghị công nhận di sản mới; tăng cường quản 

lý hoạt động dịch vụ văn hóa, thể thao, quảng cáo, thông tin truyền thông theo 

đúng quy định pháp luật. 

- Tổ chức các đợt tuyên truyền lưu động, cổ động trực quan, phát thanh, 

hội thi, hội diễn để phổ biến chủ trương, chính sách về phát triển kinh tế – xã 

hội, quốc phòng – an ninh; nâng cao nhận thức và trách nhiệm của người dân 

trong xây dựng đời sống văn hóa. 

- Phối hợp tổ chức tập huấn, hướng dẫn người dân làm du lịch cộng đồng, 

xây dựng sản phẩm du lịch đặc thù gắn với ẩm thực dân tộc, nghề truyền thống, 

trải nghiệm văn hóa bản địa. Khuyến khích các hộ đủ điều kiện tham gia mô 

hình homestay, tạo thêm việc làm tại chỗ. 

2.5. Về công tác cai nghiện ma túy, phòng chống HIV/AIDS 

* Nhiệm vụ 

- Quản lý, giúp đỡ người nghiện ma túy tại cộng đồng. 
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- Phối hợp đưa người nghiện đi cai nghiện bắt buộc hoặc tự nguyện đúng 

quy định. 

- Giám sát, phát hiện và xử lý kịp thời các tụ điểm liên quan đến ma túy. 

- Phòng ngừa lây nhiễm HIV trong cộng đồng, nhất là nhóm nguy cơ cao. 

* Giải pháp 

- Rà soát, thống kê người nghiện trên địa bàn. 

- Nâng cao hơn nữa hiệu quả công tác cai nghiện ma túy, đặc biệt là cai 

nghiện tại cộng đồng, cai nghiện tự nguyện và chống tái nghiện bằng các giải 

pháp đồng bộ, theo dõi quản lý chặt chẽ số người nghiện ma túy, lập kế hoạch 

cai nghiện và thực hiện hỗ trợ cai nghiện tại gia đình cho các đối tượng tự 

nguyện, tạo điều kiện giải quyết việc làm và quản lý tốt các đối tượng sau cai, 

giúp người nghiện sau cai hòa nhập cộng đồng. 

- Vận động, tuyên truyền người nghiện và gia đình tham gia chương trình 

cai nghiện. 

- Tăng cường truyền thông, nâng cao nhận thức của người dân về 

HIV/AIDS, nhất là vùng sâu, vùng xa, các đối tượng có nguy cơ cao; nâng cao 

hiệu quả công tác phòng, chống lây nhiễm HIV/AIDS; khuyến khích, mở rộng 

đối tượng xét nghiệm HIV; thực hiện tốt việc khám chữa bệnh và giáo dục để 

chống lây nhiễm cho người khác. 

3. Về lĩnh vực tư pháp, cải cách hành chính, xây dựng chính quyền 

3.1. Về công tác cán bộ và quản lý cán bộ, công chức, viên chức 

* Nhiệm vụ 

- Bố trí, sắp xếp cán bộ, công chức đúng vị trí việc làm, năng lực, trình độ 

chuyên môn. 

- Nâng cao trình độ chuyên môn, lý luận chính trị, kỹ năng hành chính cho 

đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. 

- Đánh giá cán bộ đúng thực chất, đúng quy định, công tâm, khách quan. 

- Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính; nâng cao ý thức trách nhiệm, 

tinh thần phục vụ nhân dân của cán bộ, công chức. 

* Giải pháp 

- Thực hiện nghiêm túc quy trình tuyển dụng, bổ nhiệm cán bộ. 

- Xây dựng kế hoạch sử dụng lao động theo nhu cầu công việc. 

- Kiểm tra, rà soát vị trí việc làm để điều chỉnh hợp lý. 

- Cử cán bộ tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng do cấp trên tổ chức. 

- Gắn đánh giá cá nhân với kết quả thực hiện nhiệm vụ của đơn vị. 

- Tổ chức bình xét thi đua công khai, minh bạch. 
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3.2. Về cải cách hành chính, xây dựng chính quyền; thi đua khen thưởng 

* Nhiệm vụ 

- Đơn giản hóa, rút ngắn thời gian giải quyết thủ tục hành chính (TTHC). 

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong điều hành và cung cấp 

dịch vụ công. 

- Sắp xếp bộ máy tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. 

- Nâng cao năng lực, đạo đức công vụ của đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã. 

- Tăng cường trách nhiệm, minh bạch và hiệu lực hoạt động của chính 

quyền cơ sở. 

* Giải pháp 

- Rà soát, đề xuất đơn giản hóa TTHC theo hướng minh bạch, dễ hiểu. 

- Tăng cường tiếp nhận và xử lý TTHC trên Cổng dịch vụ công trực tuyến. 

- Đẩy mạnh triển khai Chương trình cải cách hành chính nhà nước. Tiếp 

tục rà soát, điều chỉnh cơ cấu tổ chức, biên chế theo hướng tinh gọn, hiệu quả. 

Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, đề cao trách nhiệm người đứng đầu, 

nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của bộ máy hành chính nhà nước. 

- Tổ chức đánh giá cán bộ theo hiệu quả công việc và mức độ hài lòng của 

người dân. 

- Tổ chức tiếp dân, giải quyết khiếu nại – tố cáo đúng quy định. 

4. Về Quốc phòng - An ninh 

* Nhiệm vụ 

- Tăng cường xây dựng nền quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh 

nhân dân. 

- Giữ vững an ninh chính trị, không để xảy ra “điểm nóng”, biểu tình, tụ 

tập trái phép. 

- Đảm bảo trật tự, an toàn xã hội; kiềm chế tai nạn giao thông, phòng 

chống tội phạm, tệ nạn xã hội. 

- Nâng cao ý thức phòng cháy chữa cháy, phòng chống thiên tai, cứu nạn cứu hộ. 

- Giữ ổn định tình hình an ninh ở khu vực xã. 

- Tham mưu UBND xã thực hiện tốt công tác bảo vệ Chính trị nội bộ, bảo 

vệ bí mật nhà nước, chủ động đề ra các biện pháp quản lý, bảo quản tài liệu, lưu 

trữ thông tin đúng quy định, không để lộ lọt bí mật nhà nước. Thường xuyên 

nắm tình hình, tuyên truyền giữ gìn nội bộ, chống các biểu hiện “tự diễn biến”, 

tự chuyển hóa” trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân, tích cực đấu tranh phản 

bác, lên án các hoạt động phá hoại tư tưởng, phá hoại khối đại đoàn kết dân tộc 
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- Thực hiện nghiêm túc chế độ trực ban, thường trực chiến đấu, chuẩn bị 

các điều kiện cần thiết sẵn sàng thực hiện nhiệm vụ khi có yêu cầu, đặc biệt là 

trong công tác đấu tranh phòng chống tội phạm, VPPL, phòng chống thiên tai. 

* Giải pháp 

- Chủ động nắm chắc cơ sở, địa bàn và có các phương án đấu tranh đảm 

bảo giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, kiên quyết không để đột 

biến xấu, bất ngờ xảy ra. Tăng cường công tác giáo dục quốc phòng - an ninh, 

tích cực tham gia đấu tranh phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội, xây dựng 

nền quốc phòng toàn dân và thế trận an ninh nhân dân gắn với nhiệm vụ phát 

triển kinh tế xã hội trên địa bàn. 

- Tiếp tục thực hiện tốt các chỉ thị, Nghị quyết của Trung ương, của tỉnh 

về công tác quốc phòng - an ninh và các chương trình Quốc gia phòng chống tội 

phạm. Đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc, tiếp tục làm giảm 

tội phạm và các tệ nạn xã hội; Phối hợp ngăn chặn có hiệu quả việc di dịch cư tự 

do, kiềm chế tuyên truyền đạo trái pháp luật. 

- Tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ đảm bảo quốc phòng, an ninh gắn với 

các chương trình phát triển kinh tế xã hội, tạo việc làm và xóa đói, giảm nghèo, 

xây dựng củng cố vững chắc hệ thống chính trị ở cơ sở; đảm bảo an ninh thông 

tin, an ninh kinh tế, an ninh văn hóa - tư tưởng và an ninh nông thôn. 

Trên đây là Báo cáo tình hình thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã 

hội, đảm bảo quốc phòng an ninh 6 tháng đầu năm, ước thực hiện cả năm 2025 

và phương hướng, nhiệm vụ giải pháp phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc 

phòng - an ninh 6 tháng cuối năm, năm 2025 của UBND xã Sính Phình. UBND xã 

Sính Phình báo cáo HĐND xã Sính Phình./. 

Nơi nhận: 
- HĐND xã; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Lưu: VT, KT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
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