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Công tác năm 2026 của UBND xã Sính Phình 

 

Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Nghị định số 215/2025/NĐ-CP ngày 08/12/2025 của Chính phủ về 

việc ban hành Quy chế làm việc mẫu của Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu; 

Căn cứ vào tình hình thực tế chức năng, nhiệm vụ công tác, UBND xã Sính 

Phình xây dựng Chương trình Công tác năm 2026, như sau: 

I. MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ 

1. Mục tiêu chung 

Tập trung thực hiện các chính sách, giải pháp điều hành chủ động, quyết 

liệt, phù hợp với giai đoạn hoạt động chính quyền mới để kịp thời hỗ trợ người 

dân, doanh nghiệp, nền kinh tế, thúc đẩy hoạt động sản xuất, kinh doanh. Chính 

vì vậy, các phòng ban, đơn vị xã cần tập trung thực hiện một số mục tiêu chính 

như sau: Tập trung đẩy nhanh thực hiện các Chương trình, kế hoạch triển khai các 

nhiệm vụ đột phá. Tập trung giảm nghèo bền vững, đào tạo nghề và giải quyết 

việc làm, bảo tồn và phát huy bản sắc dân tộc gắn với phát triển du lịch cộng đồng, 

phấn đấu đưa du lịch trở thành ngành kinh tế mũi nhọn. Tập trung chỉ đạo xây 

dựng nông thôn mới theo Bộ tiêu chí nông thôn mới. Đẩy nhanh tiến độ lập quy 

hoạch vùng xã, hoàn thành các dự án trọng điểm tỉnh, xã. Tiếp tục thực hiện tốt 

công tác phòng, chống dịch bệnh. Tổ chức các hoạt động văn hóa, thể dục, thể 

thao, nâng cao hiệu quả hoạt động thiết chế văn hóa cơ sở để phục vụ nhân dân. 

Quan tâm công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo, tăng cường 

công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí. Bảo đảm quốc phòng - an ninh, giữ 

vững an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội trên địa bàn xã. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền các chủ trương đường lối của Đảng, 

chính sách, pháp luật của Nhà nước nhất là các chế độ chính sách về hỗ trợ phát 

triển sản xuất, Tăng cường cán bộ trực tiếp chỉ đạo sản xuất, tích cực tuyên truyền, 

vận động nhân dân ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất, đẩy mạnh 

phát triển sản xuất hàng hóa tập trung đối với những cây trồng vật nuôi chủ lực 

có thế mạnh của địa phương. Đẩy mạnh phát triển chăn nuôi gia súc, gia cầm, 

khuyến khích phát triển chăn nuôi theo hướng sản xuất hàng hóa; chủ động phòng 

chống và kiểm soát dịch bệnh gia súc, gia cầm; Tăng cường công tác bảo vệ, 

phòng cháy chữa cháy rừng và phát triển rừng, tiếp tục thực hiện các chính sách 

hỗ trợ chi trả dịch vụ môi trường, khoanh nuôi tái sinh rừng, phát triển kinh tế 

rừng; xử lý nghiêm các vụ việc vi phạm theo Luật Lâm nghiệp. 
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2. Nhiệm vụ 

- Tăng cường công tác tuyên truyền các chủ trương đường lối của Đảng, 

chính sách, pháp luật của Nhà nước nhất là các chế độ chính sách về hỗ trợ phát 

triển sản xuất, Tăng cường cán bộ trực tiếp chỉ đạo sản xuất, tích cực tuyên truyền, 

vận động nhân dân ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất, đẩy mạnh 

phát triển sản xuất hàng hóa tập trung đối với những cây trồng vật nuôi chủ lực 

có thế mạnh của địa phương. Đẩy mạnh phát triển chăn nuôi gia súc, gia cầm, 

khuyến khích phát triển chăn nuôi theo hướng sản xuất hàng hóa; chủ động phòng 

chống và kiểm soát dịch bệnh gia súc, gia cầm; Tăng cường công tác bảo vệ, 

phòng cháy chữa cháy rừng và phát triển rừng, tiếp tục thực hiện các chính sách 

hỗ trợ chi trả dịch vụ môi trường, khoanh nuôi tái sinh rừng, phát triển kinh tế 

rừng; xử lý nghiêm các vụ việc vi phạm theo Luật Lâm nghiệp. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia về xóa 

đói, giảm nghèo. Thực hiện có hiệu quả các chính sách an sinh xã hội, các chương 

trình hỗ trợ về sản xuất và đời sống cho người nghèo, người có hoàn cảnh khó 

khăn. Đẩy mạnh hoạt động vay vốn để phát triển sản xuất tăng thu nhập cho nhân 

dân; thực hiện đồng bộ các giải pháp giải quyết việc làm, nâng cao thu nhập của 

người lao động, nâng cao hiệu quả đào tạo, nhất là việc đào tạo nghề gắn với giới 

thiệu việc làm, từng bước xóa đói, giảm nghèo bền vững; 

- Tăng cường các biện pháp quản lý, điều hành thu ngân sách nhà nước, tổ 

chức thu đúng, thu đủ và kịp thời các khoản thu theo chính sách, pháp luật thuế để 

khai thác mọi nguồn thu và chống thất thu ngân sách Nhà nước; đẩy mạnh công tác 

chống buôn lậu, hàng giả, gian lận thương mại, trốn thuế, lậu thuế..., kiên quyết xử 

lý các trường hợp vi phạm về giá cả thị trường; Tổ chức thu thuế, không để nợ đọng 

thuế kéo dài; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc sử dụng ngân sách, tài 

sản của nhà nước của cơ quan, đơn vị; đẩy mạnh công tác phòng chống tham nhũng;  

- Tăng cường thực hiện các chính sách an sinh xã hội; thực hiện tốt công 

tác kiểm soát chi ngân sách đảm bảo đúng chế độ và đúng quy định. 

- Tăng cường công tác kiểm tra việc thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm của 

năm học; thực hiện tốt các chế độ chính sách đối với học sinh, giáo viên; tạo điều 

kiện để cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên học tập, nâng cao trình độ chuyên 

môn, nghiệp vụ; phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức, đoàn thể 

trong việc phát triển giáo dục và thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục và xây dựng 

trường đạt chuẩn quốc gia; 

- Thực hiện tốt công tác khám chữa bệnh cho nhân dân, từng bước nâng cao 

chất lượng các dịch vụ y tế; đẩy mạnh công tác y tế dự phòng, phòng chống dịch 

bệnh ở người, không để các dịch bệnh lớn xảy ra; tập trung hoàn thiện hệ thống y 

tế đáp ứng yêu cầu khám chữa bệnh của nhân dân. Tăng cường đầu tư trang thiết 

bị hiện đại, nâng cao chất lượng khám chữa bệnh. Phát triển đồng bộ các mặt chẩn 

đoán, điều trị, phòng bệnh và chữa bệnh. Tăng cường áp dụng các phương pháp 

khám chữa bệnh hiện đại kết hợp với y học cổ truyền, bảo đảm mọi người dân được 

cung cấp các dịch vụ y tế cơ bản, có điều kiện sử dụng dịch vụ y tế chất lượng cao; 
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- Đẩy mạnh hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao tại cơ sở; xã hội 

hóa hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao; thực hiện có hiệu Chương trình 

mục tiêu quốc gia về văn hóa; đẩy mạnh phong trào "Toàn dân đoàn kết xây dựng 

đời sống văn hóa"; đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị các nhà văn hóa; tổ chức 

các hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao theo kế hoạch. Tăng cường huy 

động các nguồn lực để bảo tồn, tôn tạo và phát huy các di sản văn hoá các dân 

tộc, các di tích đã được công nhận; chú trọng quản lý các dịch vụ văn hóa, thể 

thao, thông tin truyền thông; mở rộng giao lưu văn hóa, văn nghệ;  

- Nâng cao hơn nữa hiệu quả công tác cai nghiện ma túy, đặc biệt là cai 

nghiện tại cộng đồng, cai nghiện tự nguyện và chống tái nghiện bằng các giải pháp 

đồng bộ, theo dõi quản lý chặt chẽ số người nghiện ma túy, lập kế hoạch cai nghiện 

và thực hiện hỗ trợ cai nghiện tại gia đình cho các đối tượng tự nguyện, tạo điều 

kiện giải quyết việc làm và quản lý tốt các đối tượng sau cai, giúp người nghiện 

sau cai hòa nhập cộng đồng. 

- Xây dựng kế hoạch bảo vệ môi trường, dự toán sự nghiệp môi trường 

2026 và tổ chức các hoạt động truyền thông nâng cao nhận thức về môi trường và 

biến đổi khí hậu. Lồng ghép nội dung bảo vệ môi trường, ứng phó biến đổi khí 

hậu vào các chương trình quy hoạch, kế hoạch phát triển kinh tế xã hội, các dự án 

nhằm chủ động ứng phó, giảm thiểu tác động của biến đổi khí hậu, trong đó đặc 

biệt chú trọng đến việc bảo vệ phát triển rừng, bảo vệ môi trường; 

- Tiếp tục kiện toàn tổ chức bộ máy, cán bộ; thực hiện luân chuyển cán bộ; 

tuyển dụng, sắp xếp, bố trí hợp lý đội ngũ cán bộ; tăng cường đào tạo, bồi dưỡng 

và chuẩn hóa cán bộ công chức, chú trọng công tác đánh giá chất lượng đội ngũ 

cán bộ hàng năm, trên cơ sở đó thực hiện tốt công tác quy hoạch, đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ; Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, duy trì cơ chế một cửa tại 

Trung tâm hành chính công nhằm thực hiện nghiêm các quy định trong việc công 

khai, minh bạch các thủ tục hành chính trên các lĩnh vực tại các cơ quan đơn vị, 

tạo điều kiện cho người dân, tổ chức được tiếp cận thuận lợi trong việc tra cứu, 

giám sát việc thực hiện các thủ tục hành chính; Đẩy mạnh công tác củng cố, xây 

dựng cơ quan, địa phương vững mạnh toàn diện. Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng 

cán bộ, công chức, viên chức. 

- Tăng cường công tác kiểm tra, đôn đốc các cơ quan, đơn vị thực hiện tốt 

Luật Thanh tra, Luật Phòng chống tham nhũng, Luật Khiếu nại, Luật Tố cáo. Phối 

hợp chặt chẽ giữa các cơ quan chuyên môn triển khai kế hoạch công tác kiểm tra, 

giám sát nhằm ngăn chặn các trường hợp có dấu hiệu tham nhũng, lãng phí. Tuyên 

truyền vận động, nâng cao ý thức thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của các cơ 

quan, đơn vị. Thực hiện đồng bộ các biện pháp phòng, chống tham nhũng, tập 

trung vào các giải pháp phòng ngừa, tăng cường tính công khai, minh bạch.  

- Tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ đảm bảo quốc phòng, an ninh gắn với các 

chương trình phát triển kinh tế xã hội, tạo việc làm và xóa đói, giảm nghèo, xây 

dựng củng cố vững chắc hệ thống chính trị ở cơ sở; đảm bảo an ninh thông tin, an 

ninh kinh tế, an ninh văn hóa - tư tưởng và an ninh nông thôn; Chủ động nắm chắc 

cơ sở, địa bàn và có các phương án đấu tranh đảm bảo giữ vững an ninh chính trị, 
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trật tự an toàn xã hội, kiên quyết không để đột biến xấu, bất ngờ xảy ra. Tăng 

cường công tác giáo dục quốc phòng - an ninh, tích cực tham gia đấu tranh phòng 

chống tội phạm và tệ nạn xã hội, xây dựng nền quốc phòng toàn dân và thế trận 

an ninh nhân dân gắn với nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội trên địa bàn. 

II. NỘI DUNG CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC 

1. Quý I 

- Ban hành: Chương trình, giải pháp chỉ đạo điều hành thực hiện nhiệm vụ 

phát triển kinh tế xã hội, đảm bảo quốc phòng an ninh và dự toán ngân sách năm 

2026; Kế hoạch công tác quân sự, quốc phòng năm 2026; kế hoạch công tác đảm 

bảo an ninh trật tự năm 2026; Kế hoạch cải cách hành chính năm 2026 và các kế 

hoạch chuyên đề khác; kế hoạch thực hiện các chương trình MTQG năm 2026 

trên địa bàn xã; Kế hoạch triển khai phát triển lâm nghiệp trên địa bàn xã. Tổng 

Kiểm kê tài sản công năm 2026.  

- Tổ chức tháng vệ sinh, tiêu độc, khử trìung, tiêm phòng, phòng chống 

dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm. Thường xuyên giám sát các dịch bệnh, không 

để dịch lớn xảy ra nhất là dịch bệnh mùa đông, xuân; thành lập Đoàn kiểm tra liên 

ngành VSATTP trong dịp tết Nguyên đán Bính Ngọ và mùa lễ hội xuân năm 2026. 

- Chỉ đạo sản xuất vụ Đông Xuân 2025-2026. Triển khai công tác phòng chống 

đói rét dịch bệnh trên cây trồng vật nuôi. Tổ chức kiểm ra tình hình kinh doanh giống, 

vật tư nông nghiệp và thuốc BVTV trên địa bàn; Chỉ đạo người dân, hộ kinh doanh 

tập trung chăm sóc, bảo vệ, thu hái đúng thời điểm diện tích chè hiện có. 

- Xây dựng kế hoạch phòng chống thiên tai năm 2026, tham mưu Báo cáo 

quản lý về xây dựng, thủy lợi, nước sinh hoạt năm 2026. Kiểm tra các công trình 

thủy lợi, giao thông, kiểm tra báo cáo tình hình vi phạm thủy lợi, đảm bảo trật tự 

an toàn giao thông.  

- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch sử dụng đất năm 2025; Lập quy hoạch, 

kế hoạch sử dụng đất năm 2026. Tiếp nhận, giải quyết các hồ sơ, thủ tục hành chính 

trên lĩnh vực đất đai, môi trường, xây dựng. Triển khai thực hiện các dự án đầu tư 

công năm 2026. Các dự án thuộc các chương trình mục tiêu quốc gia trên địa bàn xã.  

- Xây dựng và tiến hành kiểm tra công tác quản lý trật tự xây dựng, giải tỏa 

hành lang an toàn giao thông đường bộ, kiểm tra công tác an toàn lao động, vệ 

sinh môi trường công trình xây dựng năm 2026. 

- Xây dựng kế hoạch Bảo vệ rừng, phát triển rừng, PCCC rừng năm 2026; 

phối hợp tuyên truyền, tuần tra, theo dõi diễn biến rừng. 

- Xét duyệt trợ cấp cứu đói cho các hộ không có khả năng ăn Tết Nguyên đán 

và hộ bị thiếu đói trong thời gian giáp hạt năm 2026; phê duyệt danh sách hỗ trợ tiền 

điện cho hộ nghèo, hộ chính sách xã hội quý I năm 2026; thăm hỏi, tặng quà, tiếp 

nhận, phối hợp với các nhà tài trợ trong và ngoài tỉnh tặng quà cho các gia đình chính 

sách, đối tượng yếu thế, học sinh nhân dịp tết Nguyên Đán; chỉ đạo Phòng Kinh tế 

phối hợp với các đơn vị có liên quan triển khai rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo thường 
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xuyên; triển khai Kế hoạch giải quyết việc làm; kế hoạch thực hiện Chương trình 

MTQG giảm nghèo bền vững năm 2026; Kế hoạch đào tạo nghề. 

- Thực hiện công tác tiếp nhận và trả kết quả theo quy định, theo dõi và xử lý 

hồ sơ. Rà soát, cập nhật, công khai danh mục TTHC mới được công bố, sửa đổi, bổ 

sung kịp thời đầy đủ theo quy định. 

- Tổ chức kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của các đơn vị trường học trước và 

sau kỳ nghỉ tết. Theo dõi, kiểm tra tình hình thực hiện kế hoạch giáo dục học kỳ II, 

công tác duy trì sĩ số học sinh sau Tết Nguyên Đán. Rà soát, bổ sung các chế độ chính 

sách của cán bộ giáo viên, nhân viên, học sinh theo văn bản của các cấp. Xây dựng kế 

hoạch triển khai, thực hiện công tác phổ cập giáo dục, xóa mù chữ năm 2026. 

- Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao mừng Đảng, mừng 

Xuân. Xây dựng kế hoạch tổ chức Đại hội TDTT năm 2026, tổ chức hội xuân Bính 

Ngọ năm 2026. Tổ chức kiểm tra, giám sát trên lĩnh vực văn hóa, thể thao và du lịch 

trước, trong và sau dịp tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026. Tổ chức kiểm tra, giám 

sát các hoạt động văn hóa, thể thao, du lịch trước, trong và sau Tết.  

Rà soát tiềm năng, điểm du lịch nông thôn trên địa bàn. 

- Hướng dẫn các thôn đăng ký xây dựng gia đình văn hóa, thôn văn hóa 

năm 2026. Xây dựng kế hoạch tổ chức Hội nghị toàn dân đoàn kết xây dựng đời 

sống văn hóa xã năm 2026. 

- Xây dựng kế hoạch tuyên truyền cuộc bầu cử Đại biểu Quốc hội khóa XV 

và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031. Tổ chức các Hội nghị Hiệp 

thương; Niêm yết danh sách cử tri tại trụ sở UBND xã và các địa điểm công cộng; 

Hoàn thành việc xác minh và trả lời các vụ việc cử tri nêu đối với người ứng cử 

ĐBHĐND xã; UBBC xã lập, công bố danh sách chính thức những người ứng cử 

ĐBHĐND theo từng đơn vị bầu cử. Tổ bầu cử niêm yết danh sách chính thức những 

người ứng cử ĐB.HĐND xã kèm theo tiểu sử, tóm tắt tại khu vực bỏ phiếu; Tổ bầu 

cử thực hiện các nhiệm vụ do Ban bầu cử giao thực hiện nhiệm vụ theo kế hoạch. 

- Xây dựng kế hoạch thúc đẩy thực hiện dịch vụ công trực tuyến năm 2026. 

Xây dựng kế hoạch công tác CCHC năm 2026. Xây dựng kế hoạch công tác Thi 

đua, khen thưởng năm 2026. Xây dựng báo công tác CCHC quý I/2026. 

- Chuẩn bị các điều kiện, tổ chức rà soát, gọi công dân nhập ngũ năm 2026 

theo quy định. Thăm hỏi, động viên, tặng quà các gia đình có người tham gia 

nghĩa vụ quân sự. 

- Thực hiện cao điểm tấn công trấn áp tội phạm, đảm bảo ANTT, An toàn 

giao thông trong dịp tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026. Thực hiện triển khai 

các biện pháp bảo đảm an ninh, an toàn cho những ngày diễn ra công tác bầu cử 

trên địa bàn xã, lập phương án bảo vệ an ninh, trật tự các Ban bầu cử đại biểu 

HĐND xã tại các đơn vị bầu cử. (07 ban bầu cử).  

- Tổ chức kiểm tra an toàn PCCC, tuyên truyền, hướng dẫn nghiệp vụ 

PCCC và CNCH, thực tập phương án chữa cháy, cứu nạn cứu hộ đối với các cơ 

sở thuộc diện quản lý nhà nước và PCCC. Triển khai các biện pháp tăng cường 
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đảm bảo an toàn PCCC mùa khô và dịp Tết Nguyên đán năm 2026. 

- Đón tiếp và làm việc với các đoàn kiểm tra, giám sát của tỉnh; tham dự 

các hội nghị, cuộc họp do tỉnh tổ chức. 

- Triển khai thực hiện các nhiệm vụ theo sự chỉ đạo của UBND tỉnh, các cơ 

quan Sở, ngành của tỉnh và các quy định khác theo quy định của pháp luật. 

2. Quý II 

- Tham mưu xây báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh 3 tháng đầu năm; phương hướng, nhiệm vụ 9 

tháng cuối năm 2026. Tham mưu xây báo cáo thu, chi ngân sách xã 3 tháng đầu 

năm; phương hướng, nhiệm vụ 9 tháng cuối năm 2026. Xây dựng dự toán thu, chi 

ngân sách năm 2027, xây dựng báo cáo thực hành tiết kiệm chống lãng phí. Thực 

hiện kế hoạch kiểm tra công tác quản lý, sử dụng ngân sách, đầu tư và tài sản công 

trên địa bàn. Thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, kế hoạch, chỉ đạo của sở ban, 

ngành, Đảng ủy, HĐND và UBND xã. 

- Đánh giá tình hình thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 6 tháng 

đầu năm; nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu 6 tháng cuối năm (Tháng 6) 

- Chỉ đạo thu hoạch cây trồng vụ xuân và tập trung sản xuất vụ mùa 2026; 

hướng dẫn, đôn đốc các xã thực hiện Chương trình NTM; tổ chức triển khai các 

chương trình MTQG giảm nghèo bền vững, Chương trình MTQG phát triển kinh 

tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi dự án. Tổ chức tiêm phòng, 

phun phòng định kỳ vụ xuân hè; Triển khai rà soát, thiết kế diện tích khoanh nuôi 

tái sinh năm 2026 theo kế hoạch. Theo dõi, chỉ đạo người dân, hộ kinh doanh tập 

trung chăm sóc, bảo vệ, thu hái đúng thời điểm diện tích chè hiện có. Theo dõi 

tình hình triển khai các mô hình hỗ trợ sản xuất, hỗ trợ sinh kế. 

- Xây dựng: Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026; Kế hoạch đầu 

tư công trung hạn năm 2026; Nghị quyết phê chuẩn Quyết toán ngân sách địa 

phương năm 2025. 

- Tiếp nhận, giải quyết các hồ sơ, thủ tục hành chính trên lĩnh vực đất đai, 

môi trường, xây dựng. Triển khai thực hiện các dự án đầu tư công năm 2026.  

- Xây dựng, triển khai kế hoạch hưởng ứng ngày Môi trường thế giới 05/6; 

Kiểm tra thu gom việc vận chuyển và xử lý rác thải trên địa bàn. 

- Thực hiện kế hoạch kiểm tra công tác quản lý trật tự xây dựng trên địa 

bàn và xử lý các công trình vi phạm về xây dựng. Kiểm tra công tác quản lý trật 

tự xây dựng, giải tỏa hành lang an toàn giao thông, kiểm tra công tác an toàn lao 

động, vệ sinh môi trường công trình xây dựng năm 2026. 

- Xây dựng kế hoạch thu Quỹ PCTT 2026, xây dựng kế hoạch tuần lễ PCTT 

2026, đảm bảo trật tự an toàn giao thông, kiểm tra báo cáo tình hình vi phạm thủy lợi.  

- Thực hiện công tác tiếp nhận và trả kết quả theo quy định, theo dõi và sử 

lý hồ sơ. Rà soát, cập nhật, công khai danh mục TTHC mới được công bố, sử đổi, 

bổ sung kịp thời đầy đủ theo quy định. 



7 

 

- Tiếp nhận, cấp phát gạo cứu đói trong thời gian giáp hạt và kiểm tra việc 

triển khai thực hiện của các xã, thị trấn; triển khai cai nghiện ma túy bắt buộc, cai 

nghiện tại gia đình và cộng đồng; triển khai Tháng hành động vì trẻ em; Tháng 

hành động về an toàn, vệ sinh an toàn lao động; triển khai đào tạo nghề cho lao 

động nông thôn; tổ chức giám sát thực hiện Chương trình MTQG giảm nghèo tại 

các xã. Thực hiện các chính sách chi trả cho người có hoàn cảnh đặc biệt khó 

khăn. Tiếp tục thực hiện các thủ tục hỗ trợ người có công, người già neo đơn, trẻ 

em dưới 03 tuổi 

- Thường xuyên giám sát dịch, không để dịch lớn xảy ra nhất là các bệnh 

dịch mùa hè như: Chân tay miệng, bệnh sởi, các bệnh đường hô hấp và các bệnh 

lây qua gia súc, gia cầm như H5N1, dịch dại, dịch than… Tiếp tục tăng cường 

phòng, chống dịch bệnh trên địa bàn xã; triển khai Tháng hành động VSATTP 

năm 2026; thành lập Đoàn kiểm tra liên ngành Tháng hành động VSATTP năm 

2026; tổ chức khám tuyển sinh quân sự, công an nhân dân, quân dự bị năm 2026; 

kiểm tra công tác y tế 6 tháng đầu năm 2026;  

- Chỉ đạo tổng kết năm học 2025 - 2026; phê duyệt kế hoạch phát triển sự 

nghiệp giáo dục năm học 2025 - 2026; Kế hoạch kiểm tra, công nhận công tác PCGD, 

XMC năm 2026. Tổ chức triển khai, thẩm định các chế độ chính sách của các bộ 

quản lý, giáo viên, nhân viên, học sinh các đơn vị trường năm học 2025-2026. 

- Kiểm tra: Tình hình triển khai thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế xã 

hội, đảm bảo quốc phòng an ninh; việc triển khai các nguồn vốn Chương trình 

mục tiêu quốc gia tại các xã, thị trấn trên địa bàn. Tham mưu xây dựng báo cáo 

tình hình triển khai thực hiện giải ngân vốn đầu tư, các chương trình dự án trên 

địa bàn xã. 

Kiểm tra Trạm Y tế xã về tiến độ thực hiện các chương trình mục tiêu y tế 

quốc gia. Theo dõi, đánh giá việc thực hiện Bộ tiêu chí quốc gia về y tế xã giai 

đoạn đến năm 2026. 

- UBBC cấp xã tổ chức tổng kết cuộc bầu cử và gửi báo cáo lên cấp trên. 

UBBC xã kết thúc nhiệm vụ sau khi trình báo cáo tổng kết và xác nhận kết quả tư 

cách đại biểu tại kỳ họp thứ nhất của HĐND cấp xã khóa mới. 

- Chuẩn bị nội dung văn kiện trình Kỳ họp thường lệ HĐND xã; dự các kỳ 

họp do HĐND xã. 

- Đón tiếp và làm việc với các đoàn kiểm tra, giám sát của tỉnh; tham dự 

các hội nghị, cuộc họp do tỉnh tổ chức. 

- Triển khai thực hiện các nhiệm vụ theo sự chỉ đạo của UBND tỉnh, các cơ 

quan Sở, ngành của tỉnh và các quy định khác theo quy định của pháp luật. 

3. Quý III 

- Tham mưu xây báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh 6 tháng đầu năm; phương hướng, nhiệm vụ 6 

tháng cuối năm 2026. Đánh giá tình hình thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - 

xã hội 9 tháng; nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu 3 tháng cuối năm; Tham mưu xây 
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báo cáo thu, chi ngân sách xã 6 tháng đầu năm; phương hướng, nhiệm vụ 6 tháng 

cuối năm 2026; Tham mưu xây dựng báo cáo tình hình triển khai thực hiện giải 

ngân vốn đầu tư, các chương trình dự án trên địa bàn xã; Thực hiện kế hoạch kiểm 

tra công tác quản lý, sử dụng ngân sách, đầu tư và tài sản công trên địa bàn. 

- Chỉ đạo, thực hiện xây dựng phương án Phòng chống thiên tai, tìm kiếm 

cứu nạn, cứu hộ mùa mưa lũ. Thu quỹ PCTT 2026, đảm bảo trật tự an toàn giao 

thông, kiểm tra báo cáo tình hình vi phạm thủy lợi.  

- Chỉ đạo chăm sóc cây trồng vụ mùa 2026; hướng dẫn, đôn đốc thực hiện 

Chương trình NTM; tổ chức triển khai các chương trình MTQG giảm nghèo bền 

vững, Chương trình MTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu 

số và miền núi dự án. Tổ chức tiêm phòng, phun phòng định kỳ vụ xuân hè; Triển 

khai rà soát, thiết kế diện tích khoanh nuôi tái sinh năm 2026 theo kế hoạch. Theo 

dõi, chỉ đạo người dân, hộ kinh doanh tập trung chăm sóc, bảo vệ, thu hái đúng 

thời điểm diện tích chè hiện có; Tổng kết thu hoạch vụ Hè Thu năm 2026. 

- Tiếp nhận, giải quyết các hồ sơ, thủ tục hành chính trên lĩnh vực đất đai, 

môi trường, xây dựng. Triển khai thực hiện các dự án đầu tư công năm 2026. 

- Chỉ đạo công tác tuyên truyền phục vụ các nhiệm vụ chính trị, các ngày 

lễ lớn (27/7, 19/8, 2/9…). Tổ chức đoàn thăm hỏi, tặng quà nhân dịp kỷ niệm 

Ngày Thương binh - Liệt sĩ 27/7.  

- Tổ chức họp Hội đồng TĐKT huyện xét, trình các cấp khen thưởng thành 

tích thực hiện nhiệm vụ công tác thuộc lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo năm học 

2025 - 2026. 

- Chỉ đạo ứng phó PCCC rừng; Phối hợp tuyên truyền tuần tra rừng. 

- Thành lập Đoàn kiểm tra VSATTP dịp Tết trung thu năm 2026. 

- Triển khai điều tra, rà soát hộ nghèo, cận nghèo; điều tra cung cầu lao động. 

- Chỉ đạo ngành giáo dục và đào tạo thực hiện các nhiệm vụ chuẩn bị cho 

Khai giảng năm học 2026 - 2027. 

- Thực hiện công tác tiếp nhận và trả kết quả theo quy định, theo dõi và sử 

lý hồ sơ. Rà soát, cập nhật, công khai danh mục TTHC mới được công bố, sử đổi, 

bổ sung kịp thời đầy đủ theo quy định. Tiếp tục thực hiện chiến dịch hỗ trợ công 

dân tạo tài khản, nộp hồ sơ trực tuyến, thanh toán trực tuyến. Rà soát, dọn dữ liệu 

hồ sơ, lập hồ sơ lưu trữ theo quy định. 

- Xây dựng công tác tiếp nhận và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của 

công dân năm 2026. Triển khai các văn bản QPPL mới ban hành. Kiểm tra, rà soát 

các văn bản quy phạm pháp luật do xã ban hành. Tăng cường công tác kiểm tra, 

xử lý văn bản trái pháp luật và thường xuyên rà soát, xử lý hoặc kiến nghị xử lý 

VBQPPL thuộc trách nhiệm của ngành Tư pháp nhằm góp phần hoàn thiện hệ 

thống pháp luật, nâng cao hiệu quả tổ chức thi hành pháp luật. 

- Xây dựng báo công tác CCHC quý III/2026. 
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- Đón tiếp và làm việc với các đoàn kiểm tra, giám sát của tỉnh; tham dự 

các hội nghị, cuộc họp do tỉnh tổ chức. 

- Triển khai thực hiện các nhiệm vụ theo sự chỉ đạo của UBND tỉnh, các cơ 

quan Sở, ngành của tỉnh và các quy định khác theo quy định của pháp luật. 

4. Quý IV 

- Tham mưu xây báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh 9 tháng đầu năm; phương hướng, nhiệm vụ 3 

tháng cuối năm 2026; Đánh giá tình hình thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - 

xã hội năm 2026, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2027. Tham mưu xây 

báo cáo thu, chi ngân sách xã 9 tháng đầu năm; phương hướng, nhiệm vụ 3 tháng 

cuối năm 2026. Tham mưu xây dựng báo cáo tình hình triển khai thực hiện giải 

ngân vốn đầu tư, các chương trình dự án trên địa bàn xã. 

- Ban hành các quyết định giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, 

đảm bảo quốc phòng - an ninh; vốn đầu tư phát triển thuộc cân đối ngân sách địa 

phương và giao dự toán thu, chi ngân sách địa phương năm 2026; chỉ đạo các 

ngành, các cấp tổng kết thực hiện nhiệm vụ năm 2026 và xây dựng kế hoạch thực 

hiện nhiệm vụ năm 2027 theo thẩm quyền.  

Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch sử dụng đất năm 2026; Lập Quy hoạch, 

kế hoạch sử dụng đất năm 2027 của xã. Kiểm tra công tác quản lý đất đai, môi 

trường, khoáng sản, tài nguyên nước năm 2026. Tiếp nhận, giải quyết TTHC lĩnh 

vực đất đai. 

- Tổ chức tháng vệ sinh, tiêu độc khử trùng phòng chống dịch bệnh gia súc, 

gia cầm đợt cuối năm 2026. Triển khai sản xuất cây vụ Đông, tiêm phòng, phun 

phòng định kỳ vụ Thu Đông. 

- Kiểm tra công tác quản lý đất đai, xử lý đất công, quản lý môi trường, tài 

nguyên khoáng sản và tài nguyên nước năm 2026. Tiếp nhận, giải quyết các hồ 

sơ thủ tục hành chính trên lĩnh vực đất đai. Tiến hành kiểm tra công tác quản lý 

trật tự xây dựng, giải tỏa hành lang an toàn giao thông đường bộ, kiểm tra công 

tác an toàn lao động, vệ sinh môi trường công trình xây dựng năm 2026. 

- Tiếp nhận, giải quyết các hồ sơ, thủ tục hành chính trên lĩnh vực đất đai, 

môi trường, xây dựng. Triển khai thực hiện các dự án đầu tư công năm 2026. 

- Tổ chức họp Hội đồng Thi đua - Khen thưởng xét thành tích thi đua năm 

2026; Xây dựng báo cáo tổng kết công tác Thi đua khen thưởng năm 2026. Quản 

lý, theo dõi, nhận xét đánh giá việc cháp hành kỷ cương hành chính và kết quả 

thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức và nhân sự khác làm 

việc tại trung tâm gắn với công tác thi đua khen thưởng. 

- Xây dựng công tác tiếp nhận và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của 

công dân năm 2026. Triển khai các văn bản QPPL mới ban hành. Kiểm tra, rà soát 

các văn bản quy phạm pháp luật do xã ban hành. Tăng cường công tác kiểm tra, 

xử lý văn bản trái pháp luật và thường xuyên rà soát, xử lý hoặc kiến nghị xử lý 

VBQPPL thuộc trách nhiệm của ngành Tư pháp nhằm góp phần hoàn thiện hệ 
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thống pháp luật, nâng cao hiệu quả tổ chức thi hành pháp luật. 

- Thực hiện công tác tiếp nhận và trả kết quả theo quy định, theo dõi và sử 

lý hồ sơ. Rà soát, cập nhật, công khai danh mục TTHC mới được công bố, sử đổi, 

bổ sung kịp thời đầy đủ theo quy định. Tiếp tục thực hiện chiến dịch hỗ trợ công 

dân tạo tài khản, nộp hồ sơ trực tuyến, thanh toán trực tuyến. Rà soát, dọn dữ liệu 

hồ sơ, lập hồ sơ lưu trữ theo quy định. 

- Chuẩn bị nội dung văn kiện trình tại kỳ họp thường lệ HĐND xã; dự các 

kỳ họp do HĐND xã. 

- Tổ chức đánh giá, xếp loại chính quyền cơ sở; cán bộ, công chức, viên 

chức theo quy định; Thực hiện tự chấm điểm, xác định Chỉ số cải cách hành chính 

năm 2026; Xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức 

năm 2027. 

- Đón tiếp và làm việc với các đoàn kiểm tra, giám sát của tỉnh; tham dự 

các hội nghị, cuộc họp do tỉnh tổ chức. 

- Triển khai thực hiện các nhiệm vụ theo sự chỉ đạo của UBND tỉnh, các cơ 

quan Sở, ngành của tỉnh và các quy định khác theo quy định của pháp luật. 

Trên đây là Chương trình công tác năm 2026 của UBND xã Sính Phình. 

Căn cứ tình hình thực tế trong quá trình chỉ đạo điều hành, UBND xã sẽ điều chỉnh 

các nội cho phù hợp và báo cáo cấp có thẩm quyền theo quy định./. 

Nơi nhận: 
- Thường trực Đảng ủy xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Các cơ quan, phòng, đơn vị chuyên môn xã; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Vũ Đức Biểu 
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